ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CAD - DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP - REALIZADA NO DIA 26
DE FEVEREIRO DE 2024. Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e
vinte quatro, as 14h00min reuniram-se na Sala dos Conselheiros - Reitoria/lUENP, os
membros do CAD, os Diretores de Centro de Estudos e Pro-Reitores convidados, conforme
listas anexas. A reunido foi presidida pelo Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini, Reitor da
UENP, que iniciou a reuniao com 0S seguintes assuntos em pauta: 1) Expediente: a)
Leitura e aprovacao das atas das reunides dos dias 17 de novembro e 04 de
dezembro de 2023. Apos a leitura, O Prof. Lincoln Tutida pediu a revisao na pauta da
reunido do dia 17 de novembro de 2023, referente a distribuicdo de carga horaria CRES,
para o curso de Ciéncias Contabeis, que oferta duas turmas no periodo noturno de 50
vagas cada, totalizando 100 vagas, a quarta serie tem previsao de 47 matriculas, sendo
sugerido na reuniao realizada no campus a jungdo dessas turmas, considerando que a
oferta € no mesmo turno e com a mesma matriz, portanto, na época, foi dito que nao
haveria prejuizos pedagogicos ao curso. Prof. Lincoln disse que o posicionamento tomado
na época, nao esta sendo o mais adequado, gostaria que as tratativas fossem revisadas.
Diante do exposto, o Professor Lincoln foi orientado a formalizar a solicitagdo, para que
seja apreciado nas instancias competentes. Apos isso as atas foram aprovadas pelo
Conselho e assinadas pelo Presidente e pela Secretaria Geral. b) Calendario das reunioes
ordinarias do Conselho, ap6s deliberar sobre as datas, 0s Membros do CAD, aprovaram ©
calendario de reunides do CAD, para o ano de 2024, conforme Resolugé@o n® 001/2024 -
CAD/UENP. 2) Ordem do dia: O Prof. fabio solicitou inversao de pauta e o Conselho
autorizou da seguinte forma: a) e-protocolo 21.499.510-7 - Abertura de Teste Seletivo
CRES ad referendum. Relatora: Maria José Quina Galdino. A Professora Maria relatou o
processo e disse que a solicitagao € de autorizagé@o para abertura de teste seletivo para
atendimento de demanda emergencial, em carater excepcional e temporario, de contratagéo
em regime especial de 60 (sessenta) docentes para 0S campi de Cornélio Procopio, de
Jacarezinho e Luiz Meneghel de Bandeirantes da UENP. O processo esta devidamente
instruido com: Memorando n° 034/2023-PRORH, de 23/12/2023, contendo as justificativas e
autorizagbes para a abertura do processo seletivo, minuta de edital de abertura do teste
seletivo, dispondo o regramento do certame, Portaria SETI n° 54/2022, de 16/05/2022, e
Resolugdo SETI n° 175/2023, de 03/10/2023, que criou os codigos de vagas e o limite de
horas para contratagao de docente CRES para o ano de 2024, guadro de custos com as
estimativas dos impactos sobre a folha de pagamento, encargos sociais e beneficios,
Parecer n° 615/2023 - Assessoria Juridica da UENP, de 28/12/2023, com manifestagao

favoravel a abertura do teste seletivo para contratagéo de docentes em regime especial, nos
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despesa n° 001/2024-PROAF, de 10/01/2024, emitida pela PROAF, informagdo n°®
001/2024-PROAF, de 10/01/2024, contendo a avaliagdo do impacto orgamentario e
financeiro, quadro de detalhamento de despesas, Ato Executivo n° 030/2023-GR, de
20/12/2023, que autorizou a abertura do teste seletivo ad referendum do CAD, Edital n°
312/2023-PRORH, de 29/12/2023, de abertura do processo seletivo para admissao de
docente CRES. Apds analisar o processo e considerando o exposto pela relatora de que a
abertura de processo seletivo para contratagdo docente em regime esta de acordo com a
legislagdo vigente, o Conselho aprovou sem alteragbes, o Ato Executivo 030/2023
—~GR/UENP, que aprovou o quadro de vagas para abertura de teste seletivo para professor
de ensino superior da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP, conforme
Deliberacdo n°® 001/2024 - CAD/UENP. b) e-protocolo 21.573.860-4 - Concessao de
regime TIDE - Dhiego Gomes Ferreira. Relatora: Maria José Quina Galdino. A Profa.
Maria relatou que, conforme documentos do protocolado, o docente atende ao disposto na
regulamentagdo institucional e ha disponibilidade orgamentaria e financeira, a UENP aplica
este regime a 58,8% do total de vagas do quadro docente, havendo, portanto,
disponibilidade para a concessdo. O Prof. Fabio colocou para apreciagé@o o processo de
solicitacdo de alteragdo do Regime de Trabalho de 40 horas semanais para Tempo Integral
e Dedicagdo Exclusiva (TIDE) do Prof. Dhiego Gomes Ferreira. Apos deliberar sobre o
processo, o Conselho aprovou a alteragdo do Regime de Trabalho do Professor Dhiego
Gomes Ferreira, lotado no Centro de Ciéncias Humanas e da Educagdo do Campus de
Cornélio Procopio, de T-40 para Regime de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva - TIDE,
nos termos da Lei Estadual 19.594, de 12 de Julho de 2018, conforme Deliberagdo n°
002/2024 - CAD/UENP. c) e-protocolo 21.372.949-7 - Afastamento Integral para
P6s-Doutorado Analia Maria Dias De Gois Picelli ad referendum. Relatora: Maria José
Quina Galdino. A Professora Maria José Q.Galdino. Profa. Maria relatou que a capacitagao
do docente esta prevista no Plano Anual de Capacitagdo Docente - PACD/2024, conforme
Deliberagdo n° 063/2023 — CAD e os documentos necessarios para o afastamento foram
apresentados, conforme atesta o Diretor de Pos-Graduagéo, a solicitagdo de afastamento
integral para cursar pés-doutorado no periodo de 01 de fevereiro de 2024 a 31 de janeiro de
2025, no Programa de Pdés-Graduagdo em Educagdo para a Ciéncia da UNESP. Para
substituicio da professora foi indicada a disponibilidade de contratagédo de 20 horas,
conforme distribuicdo realizada pelo Conselho de Administragdo em reuniéo realizada em
17 de novembro de 20z3, constanle no c-protocolo 21.829.788-0, Assim sende, nde ha
previsdo de prejuizo as atividades de ensino. O Ato Executivo n° 028/2023-GR, de
07/12/2023, autorizou o afastamento integral para cursar pés-doutorado. O Prof. Fabio
colocou para apreciacdo o processo de afastamento integral para cursar pés-doutorado

solicitado pela Profa. Analia Maria Dias de Gois Picelli. Apos anglise sobre o assunto, o
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Conselho votou favoravel e referendou o Ato Executivo n° 028/2023-GR, de 07/12/2023,
que autorizou o referido afastamento da Professora Analia Maria Dias De Gois Picelli,
conforme Deliberagdo n° 004/2024 - CAD/UENP. d) e-protocolo 21.277.918-0 -
Afastamento Integral para Pés — Doutorado Mauricio De Aquino ad referendum.
Relatora: Maria José Quina Galdino. A Profa. Maria relatou que a capacitagéo do docente
esta prevista no Plano Anual de Capacitagdo Docente - PACD/2024, conforme Deliberagao
n° 063/2023 — CAD e os documentos necessarios para o afastamento foram apresentados,
conforme atesta o Diretor de Pos-Graduacéo, a solicitagao € de afastamento integral para
cursar pos-doutorado no periodo de 01 de fevereiro de 2024 a 31 de janeiro de 2025, no
Programa de P6s-Graduagao em Ciéncia da Religido da Pontificia Catélica de S&o Paulo.
Para substituicdo do professor foi indicada a disponibilidade de contratagdo de 20 horas,
conforme distribuicdo realizada pelo Conselho de Administracdo em reunido realizada em
17/11/2023, constante no e-protocolo 21.329.783-0. Assim sendo, ndo ha previsdo de
prejuizo as atividades de ensino. O Ato Executivo n° 027/2023-GR, de 07/12/2023,
autorizou o afastamento integral para cursar pds-doutorado no periodo de 01 de fevereiro
de 2024 a 31 de janeiro de 2025. O Prof. Fabio colocou para apreciagdo o processo de
solicitacdo de afastamento integral para cursar pos-doutorado feito pelo Prof, Mauricio de
Aquino. Apds analise do processo, o Conselho votou favoravel e referendou o Ato Executivo
n° 027/2023-GR, de 07/12/2023, que autorizou o afastamento do Professor Mauricio de
Aquino,conforme Deliberagdo n° 003/2024 - CAD/UENP. e) e-protocolo 21.744.438-1 -
Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico Docente da Carreira do
Magistério Plblico do Ensino Superior do Estado do Parana, regido pelo Edital n.
36/2022-GR/UENP. Relatora: Maria José Quina Galdino. A Profa. Maria relatou que o
processo estd devidamente instruido com: Memorando n° 002/2024-PRORH, de
20/02/2024, contendo as bases legais e regimentais da solicitagdo, Informagdo n°
003/2024-PRORH, de 20/02/2024, contendo o histérico do certame, Atos autorizatérios para
realizagdo do concurso, emitido pelo Governador do Estado, publicado no DOE n® 11024,
em 23/09/2021, em cumprimento ao TAC, Resolugdo n® 035/2023-SETI, de 08/03/2023,
mov. 5; e Deliberagdo n°033/2022-CAD, de 01/07/2022, Publicagées no Diario Oficial do
Estado de todos os atos formais referentes ao concurso, Quadro de vagas, Quadro de
custos com as estimativas dos impactos sobre a folha de pagamento, encargos sociais e
beneficios, Parecer n° 25/2024 - Assessoria Juridica da UENP, de 22/02/2024, com
manifestagao favoravel a homologagao do resultado final das areas Mv01, MV02 ¢ ENOS,
observadas as ressalvas. Enfatizou que considerando o exposto a Homologagéo do
Resultado Final do Concurso Publico Docente da Carreira do Magistério Publico do Ensino
Superior do Estado do Parand, regido pelo Edital n® 36/2022-GR/UENP, atende aos

aspectos legais e regimentais. Apos deliberar sobre o processo, 0s Membros do Conselho
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votaram favoraveis a homologagéo do Resultado Final contido no Edital n° 097/2022-GR, de
21/11/2022, publicado no DOE no 11.304, de 23/11/2022, retificado pelo Edital n°
008/2024-GR, de 20/02/2024, publicado no DOE n° 11.603, de 21/02/2024, do Concurso
Publico realizado pela Universidade Estadual do Norte do Parana para provimento do cargo
de Professor de Ensino Superior da Carreira do Magistério Plblico do Ensino Superior do
Estado do Parana, disciplinado por meio do Edital n® 36/2022-GR/UENP, de 01/07/2022,
publicado no DOE n°® 11.213, de 08/07/2022. A homologagéo exclui o Resultado Final da
area/subarea de conhecimento MV04/Medicina Veterinaria/ Medicina Veterinaria Preventiva/
Doencas Parasitarias de Animais, considerando a decis@o liminar proferida nos Autos no.
0001091-51.2023.8.16.0050. O Prof. Fabio colocou para apreciagdo o processo de
homologagéo do Resultado Final do Concurso Publico Docente da Carreira do Magistério
Publico do Ensino Superior do Estado do Parana, regido pelo Edital n. 36/2022-GR/UENP e
o Conselho aprovou conforme Deliberagao n° 005/2024 - CAD/UENP. f) e-protocolo
21.744.523-0 - Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico Docente da
Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parana, regido pelo
Edital n. 37/2022-GR/UENP. Relatora Maria José Quina Galdino. Segundo a relatora, o
processo esta devidamente instruido com: Memorando n° 003/2024-PRORH, de
20/02/2024, contendo as bases legais e regimentais da solicitagdo, Informagdo n°
004/2024-PRORH, de 20/02/2024, contendo o histérico do certame, Atos autorizatorios
para realizacdo do concurso, emitido pelo Governador do Estado, publicado no DOE n°®
11024, em 23/09/2021, em cumprimento ao TAC, Resolugdo n° 035/2023-SETI, de
08/03/2023 e Deliberagao n°033/2022-CAD, de 01/07/2023, Publicagdes no Diario Oficial do
Estado de todos os atos formais referentes ao concurso, Quadro de vagas, Quadro de
custos com as estimativas dos impactos sobre a folha de pagamento, encargos sociais e
beneficios, Parecer n° 25/2024 - Assessoria Juridica da UENP, de 22/02/2024, com
manifestacdo favoravel a homologagao do resultado final das areas CB11, EN12, EN13,
EN14, CC16, CC18, CC19 e CC20, observadas as ressalvas. Profa. Maria disse que
considerando o exposto a Homologagédo do Resultado Final do Concurso Publico Docente
da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parana, regido pelo
Edital n° 37/2022-GR/UENP atende aos aspectos legais e regimentais. O Prof. Fabio
colocou para apreciacdo e os Membros do Conselho votaram favoraveis a homologagéo do
Resultado Final contido no Edital n® 101/2022-GR, de 13/12/2022, publicado no DOE no
11.320, de 15/12/2022, retificado pelo Edital n° 010/2024-GR, de 20/02/2024, publicado no
DOE n° 11.603, de 21/02/2024, do Concurso Publico realizado pela Universidade Estadual
do Norte do Parana para provimento do cargo de Professor de Ensino Superior da Carreira
do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parana, disciplinado por meio do
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08/07/2022, conforme Deliberagéo n° 006/2024 - CAD/UENP. g) e-protocolo 21.744.576-0 -
Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico Docente da Carreira do
Magistério Pablico do Ensino Superior do Estado do Parana, regido pelo Edital n.
130/2023-PRORH/UENP. Relatora: Maria José Quinta Galdino. A Profa. Maria José
relatou que a solicitagdo de Homologagao do Resultado Final do Concurso Publico Docente
da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parana, regido pelo
Edital n° 130/2023-PRORH/UENP estd devidamente instruido com: Memorando n°
004/2024-PRORH, de 20/02/2024, contendo as bases legais e regimentais da solicitagao,
Informacdo n° 005/2024-PRORH, de 20/02/2024, contendo o histérico do certame, Atos
autorizatorios para realizagdo do concurso, sendo a Resolugdo n° 035/2023-SETI, de
08/03/2023, mov. 4: e Deliberagdo n° 030/2023-CAD, de 19/05/2023, Publicagdes no Diario
Oficial do Estado de todos os atos formais referentes ao concurso, Quadro de vagas,
Quadro de custos com as estimativas dos impactos sobre a folha de pagamento, encargos
sociais e beneficios, Parecer n® 27/2024 - Assessoria Juridica da UENP, de 22/02/2024,
com manifestacdo favoravel a homologagéo do resultado final, exceto a area PDJ24. A
Profa. Maria disse que considerando o exposto a Homologagéo do Resultado Final do
Concurso Publico Docente da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado
do Parana, regido pelo Edital n° 130/2023-PRORH/UENP atende aos aspectos legais e
regimentais. Apos deliberar sobre o processo, os Membros do Conselho votaram favoraveis
a homologacdo o Resultado Final contido no Edital n® 311/2023-PRORH/UENP, de
20/12/2023, publicado no DOE n° 11.569, de 02/01/2024, do Concurso Publico realizado
pela Universidade Estadual do Norte do Parana para provimento do cargo de Professor de
Ensino Superior da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parana,
disciplinado por meio do Edital n° 130/2023-PRORH/UENP, de 01/06/2023, publicado no
DOE n° 11.434, de 06/06/2023. A homologacdo exclui o Resultado Final da area/subarea
de conhecimento PDJ24/Educacao/ Ensino-aprendizagem, considerando a deciséo liminar
proferida nos Autos no. 0006636-55.2023.8.16.0098. O Prof. Fabio colocou para apreciagéo
o processo de homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico Docente da Carreira
do Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parana, regido pelo Edital n°
130/2023-PRORH/UENP e o CAD aprovou, conforme Deliberagdo n° 007/2024 -
CAD/UENP. h) e-protocolo - 21.290.193-8. Alteragao no Plano de Trabalho do Projeto

Extensdo - Desata - Relator: Ricardo Castanho Moreira: Prof. Fabio colocou para
apreciagao dos membros do CAD, o processo gue solicita a alteragao do Flano de Trabalho
do Projeto de Extensdo Desata de Coordenagdo do Prof. Rone Batista de Oliveira do
Campus Luiz Meneghel, que indica a redugdo de 01 (uma) bolsa recém-formado e
acréscimo no valor da bolsa recém-formado de R$ 2.750,00 para R$ 3.000,00, Apos analise

do processo, 0 Conselho aprovou o parecer 009/2024 e aprovou a alteragéo do Plano de




Trabalho do Projeto de Extensdo DESATA, com a reducdo de 01 (uma) bolsa
recém-formado e acréscimo no valor da bolsa recém-formado de R$ 2.750,00 para R$
3.000,00. o Conselho deliberou ainda que, considerando que esta alteracao trouxe uma
reducdo nos valores constantes do plano de trabalho, a verificagéo junto @ Empresa Juma
Agro da seguinte possibilidade: a) manutengdo de 01 (uma) bolsa para recém formada; b)
aumento, também, na quantidade de bolsas para alunos de graduagao; i) e-protocolo -
21.463.909-2 - Ampliagio de vagas no Programa de residéncia em Medicina
Veterinaria. Relator: Ricardo Castanho Moreira. O Prof. Ricardo relatou o processo, em
seguida o Fabio colocou para apreciagao do Conselheiros o processo de solicitagéo de
ampliagdo de uma vaga 01 (uma) vaga para o Programa de Pos-Graduagdo em Residéncia
em Medicina Veterinaria, area de Diagnéstico Laboratorial Veterinario, a ser custeada com
recursos do Hospital Veterinario Escola. Apos analise sobre o assunto, o CAD aprovou o
parecer 010/2024 e aprovou a ampliagdo de 01 (uma) vaga para O Programa de
Pos-Graduacdo em Residéncia em Medicina Veterinaria, area de Diagndstico Laboratorial
Veterinario, a ser custeada com recursos do Hospital Veterinaria Escola. j) e-protocolo -
20.704.703-1 - Ampliagdo de bolsas no Programa de Residéncia em Reabilitagao
Fisica. Relator: Luiz Fernando Kazmierczak. O Prof. Luiz Fernando fez o relato do
processo. Luiz Fernando explicou que, o pedido, inicialmente, foi de 03 (trés) bolsas. No
entanto, em consulta & PROAF, foi repassada a informagédo de que no momento a
disponibilidade orgamentaria ndo permite o deferimento integral do pedido, mas sim de 01
(uma) bolsa. Em seguida o Prof. Fabio colocou em apreciagdo o processo de pedido de
ampliagdo de 01 bolsa para o Programa de Residéncia em Reabilitagdo Fisica,
Considerando o exposto o acréscimo de 1 (uma) bolsa para o curso de Residéncia em
Reabilitagdo Fisica, do Centro de Ciéncias da Salde, do Campus de Jacarezinho, da
Universidade Estadual do Norte do Parana. k) e-protocolo 20.581.540-6 - Solicitagao de
bolsas institucionais de extensdo. Relator: Nilson César Bertéli. O Prof. Nilson
esclareceu que a oferta das bolsas ora requeridas implicaria pela PROEC, sobejamente,
ndo somente na consolidagdo, mas sobretudo, no alargamento da politica de extensao da
UENP, que se encontra num momento de plena efervescéncia devido ao processo de
Curricularizagdo da Extensdo Universitaria (AEX), a solicitagdo estd de acordo com a
legislagédo vigente, e ha informagdo da PROAF de disponibilidade financeira e orgamentaria
para atendimento do pleito. Apds relato do Prof. Nilson, o Prof. Fabio colocou em
apréciagao o processo ge solicitagao de 19 (quinze) bolsas institucionais do orlonsdo, feita
pela Pré-Reitoria de Extenséo e Cultura - PROEC/UENP. Apos analise, o Conselho votou
favoravelmente ao parecer 012/2024 e aprovou a ampliagao de 15 (quinze) bolsas

institucionais de extensdo universitaria, a serem ofertadas aos estudantes de graduagédo da
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de iniciagdo cientifica e tecnolégica da UENP, as bolsas dos orgio de fomento (CNPq
e Fundagio Araucaria). Relator: Nilson César Bertoli. O Prof. Nilson relatou que o valor
das bolsas da UENP hoje é de R$ 500,00 (quinhentos reais) e que 0 valor das bolsas dos
6rgaos de fomento, como CNPQ e Fundagao Araucaria é de R$700,00 (setecentos reais).
Segundo o Prof. Nilson, no cronograma da PROAF, a UENP possui previsdo orgamentaria
para esta equiparagao, enfatizou que esta equiparacdo servira para o bom andamento dos
trabalhos relacionados a pesquisa no ambito da Iniciagdo cientifica e tecnoldgica. O Prof.
Fabio colocou em apreciagdo o processo de solicitagao feita pela PROPG, de equiparagao
dos valores das bolsas de iniciagdo cientifica e tecnolégica da UENP, ao valor das bolsas
dos 6rgdo de fomento (CNPq e Fundagao Araucaria). Apos andlise, o CAD votou favoravel
ao Parecer do Relator e aprovou o aumento nos valores das bolsas institucionais de
Iniciagao Cientifica e Iniciagdo Tecnologica, de R$ 500,00 (quinhentos reais) para R$ 700,00
(setecentos reais), valor atual praticados pelos érgdos de fomento nacional (Conselho
Nacional de Pesquisa — CNPg) e estadual (Fundagdo Araucaria de Apoio aos
Desenvolvimento Cientifico e tecnolégico do estado do Parana), a partir de janeiro de 2024.
m) 19.289.945-1 - Solicitagado de ressarcimento de tratamento odontoldgico. Relatora:
Simone C. Castanho S. de Melo. A Profa. Simone relatou que 0 processo tramita desde o
ano de julho de 2022. Disse ainda que, segundo a reclamante, o valor desembolsado para
ambas as proteses € estimado em aproximadamente R$1.500,00. Esses procedimentos
foram realizados por meio de um laboratorio terceirizado, o PROLAB, localizado em
Ourinhos, SP. A paciente nédo teve o procedimento concluido, ndo recebeu o implante das
proteses, inclusive porque o tratamento avangou o periodo da pandemia, onde houve o
interrompimento  dos tratamentos da clinica, sendo assim a mesma solicitou o
ressarcimento. O Prof. Fabio colocou em apreciagdo 0 processo referente ao ressarcimento
de tratamento odontoldgico. Apds analise sobre o assunto, o CAD votou favoravel ao
ressarcimento pleiteado pela paciente/requerente, pois considerou justa e necessaria a
busca pela mitigagéo da situagdo da mesma. n) e-protocolo 20.777.793-5 - Contrato
Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude. Relatora: Simone C. Castanho S. de
Melo. A Profa. Simome relatou que, a Portaria Interministerial no 1.124, de 4 de agosto de
2015, do Ministério da Saulde, instituiu as diretrizes para a celebragdo dos Contratos
Organizativos de Ag&o Publica Ensino-Saude (COAPES), para o fortalecimento da
integragdo entre ensino, servicos e comunidade no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS). O COAPES tem como objetivos: 1) garantir 0 acesso a todos os estabslecimentos
de salde sob a responsabilidade do gestor da area de salde como cenario de praticas para
a formagao no ambito da graduagéo e da residéncia em saude; e 2) estabelecer atribuigoes
das partes relacionadas ao funcionamento da integragéo ensino-servigo-comunidade. O
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instituicdo de ensino e o gestor municipal do Sistema Unico de Saude (SUS). Essa
formalizacdo garante que os estudantes da area da saude atuem de forma supervisionada
na rede publica de salde, especialmente nas unidades de saude, espagos de
aprendizagem fundamentais para a formagéo dos alunos. Ademais, o contrato possibilita a
participacdo da UENP em editais do Ministério da Saude. Assim, o COAPES torna-se um
instrumento de extrema relevancia para o aprimoramento da formagéo profissional ao
mesmo tempo em que promove uma parceria solida entre a universidade e o sistema de
salde. A iniciativa da UENP em participar do referido contrato é valiosa e em muito
contribuira para uma formagéo consistente, tedrica e pratica, de seus estudantes em cursos
na area da saude. Além disso, espera-se que essa participagao resulte em melhorias nos
indicadores de salde municipal e contribua para o desenvolvimento dos profissionais de
satde no municipio de Jacarezinho. O Prof. Fabio colocou para apreciagdo o processo
referente ao Contrato Organizativo De Agdo Publica Ensino Saude entre a Universidade
Estadual do Norte do Parana — UENP e Secretaria Municipal de Saude de Jacarezinho/PR.
Apo6s analise sobre o assunto, o Conselho foi favoravel ao parecer 015/2024 e aprovou o
Termo de Contrato Organizativo de Agdo Publica (COAPES) entre a Universidade Estadual
do Norte do Parana — UENP e a Secretaria Municipal de Saude de Jacarezinho/PR. o)
e-protocolo 20.862.516-0 - Reoferta do Curso de Especializagdo em Geografia.
Relator: Ricardo Aparecido Campos. O Prof. Ricardo relatou que a proposta do curso de
especializacdo em Geografia e Desenvolvimento Regional: Natureza, Sociedade e Ensino,
atende ao Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu da Universidade
Estadual do Norte do Parana (Resolugédo n.o 031/2011 — CEPE/UENP), Apresentando o
Projeto Pedagdgico do curso com justificativa, objetivos, organizagéo curricular com
ementas, bibliografia e carga horaria das disciplinas, traz nome, titulagdo e descrigdo de
experiéncia académica e profissional dos membros da comiss&o coordenadora do curso,
acompanhada dos Curriculos Lattes e metodologias de ensino. O PPC apresenta, ainda, os
critérios para aprovacgao nas disciplinas e no Trabalho de Conclusdo do Curso, bem como
para concessao de certificado de especialista em Geografia. O Prof. Fabio colocou para
apreciagdo o processo de solicitagdo de Reoferta da Especializagdo em Geografia e
Desenvolvimento Regional: Natureza, Sociedade e Ensino de Geografia do Centro de
Ciéncias Humanas e da Educagio para Diregdo do Campus Cornélio Procopio. Apos
analise do processo, o Conselho aprovou os aspectos administrativos e financeiros sobre a
reoferta do Curso de FoOs-Graduagao Lato 3ensu em Geogralia e Desenvolvimentlo
Regional: Natureza, Sociedade e Ensino de Geografia. O Professor Ricardo Castanho
solicitou a seguinte inclusdo de pauta: p) e-protocolo 21.629.030-5 - Acordo de
Cooperacdo com a Prefeitura Municipal de Bandeirantes. Relator: Felipe Scala

Francica. Felipe relatou que, em 25/01/2024, o Diretor do Campus Luiz Meneghel Prof
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Ricardo Castanho Moreira, protocolou o documento da minuta de Acordo de Cooperagao no
01/2024, cujo objeto, em sintese, € a parceria entre a UENP e a Prefeitura de
Bandeirantes/PR no que diz respeito ao planejamento de agdes de diagndstico situacional,
formulacdo, implementagdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas aos objetivos de
desenvolvimento sustentavel. A iniciativa esta alinhada com uma das principais finalidades
da Universidade, conforme estabelecido em seu Estatuto ao criar condigdes para “prestar
servicos especializados & comunidade e estabelecer com esta uma relagéo de
reciprocidade” além de possibilitar “promover o desenvolvimento da regido”. Quanto as
motivagbes para a celebragdo do acordo, estas estdo bem embasadas nas justificativas
apresentadas, dentre elas destacam-se a colaboragao com a Prefeitura de Bandeirantes/PR
nas areas da saude, agricultura, meio ambiente e salde animal e da educagéo. Bem como
ha a apresentacdo de beneficios que sdo frutos da relagéo existente entre a UENP e a
Prefeitura de Bandeirantes/PR com projetos de extensdo desenvolvidos em que ha
contrapartida da esfera municipal seja na disponibilizagdo de profissionais, seja em
benfeitorias na infraestrutura do Campus. Ademais, € relevante observar que o acordo em
questéo nao implica na transferéncia de recursos. O Prof. Fabio colocou para apreciagao o
processo de Acordo de Cooperagado da UENP, com a Prefeitura Municipal de Bandeirantes
e o Conselho votou favoravel ao parecer 016/2024 do relator e aprovou o Acordo de
Cooperagd@o entre a UENP e a Prefeitura de Bandeirantes/PR. 3) Comunicacdes dos
Senhores Conselheiros. A Profa. Maria falou que os agentes CRES receberam o reajuste
repassado pelo governo do Estado. Disse que, o cargo de Agente Universitario de Ensino
Médio, passou a ser chamado de Agente Universitario de Execugéo e que aumentou de R$
1.5621,10 para R$ 4.231,60. Ja para o cargo de Agente Universitario de Nivel Superior,
agora Agente Universitario Profissional, saiu de R$ 3.574,57 para R$ 7.616,88. As
alteragbes foram aplicadas a partir de janeiro de 2024, com efeitos retroativos a agosto de
2023. O agente universitario Lucas agradeceu todo o esforgo da Pré-Reitoria de Recursos
Humanos e do Reitor, esse reajuste foi de extrema importancia e valorizagdo aos agentes
CRES. o Prof. Fabio destacou que a equiparagdo salarial dos agentes CRES é uma
valorizagdo expressiva e merecida pela categoria. Nada mais havendo para ser deliberado,
o Reitor Fabi ténio Neia Martini, agradeceu a presenca de todos e encerrou a reuniao, e

mi Hu Josiane Petenaci de Araljo, Secretaria Geral dos Orgao

Colegiados Superiores, Lz]ivrel a presente ata que, apos lida e aprovada, vai assinada pelos
membros presentes do Conselho de Administragao — CAD da UENP. Jacarezinho — Farana,

aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte quatro.
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