RESOLUCAO 036/2011 — CEPE/UENP

Sumula — Aprova o Regulamento de Estagio Supervisionado
N&do Obrigatério dos estudantes dos cursos de

graduacdo da UENP.

CONSIDERANDO os artigos 61 e 82 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional n°® 9394 de 20 de dezembro de 1996; a Lei Federal 11.788 de 25 de setembro de 2008; a
Deliberagdo n° 02/2009 do CEE CP-PR; e o0 art. 69 do Regimento Geral da UENP;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Estagio Supervisionado N&o
Obrigatorio de estudantes dos cursos de graduacao da UENP;

CONSIDERANDO a aprovacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CEPE em reunido realizada em 23 de novembro de 2011;

O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP, no uso de suas
atribuicGes legais e exercicio regular de seu cargo, HOMOLOGA a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1°. Fica aprovado como parte integrante desta Resolucdo o anexo que contém o
Regulamento de Estagio Supervisionado N&o Obrigatdrio dos estudantes dos cursos de graduacdo da
UENP.

Art. 2° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrério.

Jacarezinho, 23 de novembro de 2011.

ORIGINAL ASSINADO
Prof. Dr. Eduardo Meneghel Rando
Reitor
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ANEXO

REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO DE
ESTUDANTES DOS CURSOS DE GRADUAGCAO DA UENP

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. Este regulamento estabelece as diretrizes e normas para organizacdo e
funcionamento do Estagio Supervisionado Ndo Obrigatorio de estudante matriculado em curso de

graduacgdo da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP).

CAPITULO 1
DA NATUREZA E OBJETIVO

Art. 2° Estagio Supervisionado N&o Obrigatério, considerado como atividade
académica complementar a formacdo académico-profissional, € ato educativo facultado ao estudante

matriculado em curso de graduacdo da UENP, acrescido a carga horéaria regular e obrigatéria do curso.

8 1° O Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio é realizado por livre escolha do
estudante, podendo ser desenvolvido em qualquer periodo do curso, respeitando o itinerario formativo

do estudante, desde que mantenha coeréncia com a unidade tedrico-préatica do curso.

8 2°. O Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio ndo se confunde com iniciagédo
cientifica, primeiro emprego, atividade comunitaria, trabalho profissional, atividades de extens&o e

demais atividades académicas.
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Art. 3° Todas as atividades de Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio, previstas e
desenvolvidas nos cursos de graduacdo da UENP, serdo consideradas como parte do curriculo,

devendo ser assumidas como ato educativo. Para tanto:

I — O Estagio Supervisionado N&do Obrigatério assumido pelo curso devera estar

previsto no respectivo Projeto Pedagdgico;

Il — O desenvolvimento do Estagio Supervisionado Ndo Obrigatério devera estar

descrito no Plano de Estagio.
§ 1°. Somente podera fazer Estagio Supervisionado N&o Obrigatério o estudante
regularmente matriculado em curso de graduacdo da UENP que tenha a modalidade de estagio prevista

em seu Projeto Pedagogico.

§ 2°. O Estégio Supervisionado N&o Obrigatorio e a carga horaria realizada deverdo

ser registrados no historico escolar do estudante que o tenha desenvolvido durante o curso.

Art. 4°. O Estégio Supervisionado N&o Obrigatério caracteriza-se como um conjunto
de atividades de ensino e aprendizagem social, profissional e cultural sob a forma de a¢des instituidas
segundo a especificidade do curso, devidamente orientadas, acompanhadas e supervisionadas.

Art. 5°. O Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio caracteriza-se por:

I - Matricula e frequéncia regular do estudante em curso de graduacéo da UENP;

Il - Celebragdo de Termo de Compromisso entre o estudante, a Unidade Concedente
do estagio e a UENP;

111 - Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no Projeto Pedagdgico do Curso.
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Paragrafo unico. O Estagio Supervisionado Obrigatério ndo gera vinculo

empregaticio de qualquer natureza.

Art. 6° O Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio visa ao aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o

desenvolvimento do estudante para a vida cidada e para o trabalho.
CAPITULO I
DOS AGENTES DE INTEGRAQAO
Art. 7°. A UENP e as Unidades Concedentes de estdgio podem, a seu critério,
recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condi¢cGes acordadas em

instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos

publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitagdo.

8§ 1° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de

aperfeicoamento do instituto do estéagio:
I - Identificar oportunidades de estagio;
Il - Ajustar suas condicdes de realizacao;
111 - Fazer o acompanhamento administrativo;
IV - Encaminhar negociacéo de seguros contra acidentes pessoais;
V - Cadastrar os estagiarios.

§ 2°. E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remunerago

pelos servicos referidos nos incisos deste artigo.
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8 3% Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem
estagiarios para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a programacéo curricular estabelecida

em cada curso.

CAPITULO IV
DA DOCUMENTACAO

Art. 8°. Para regulamentacdo do Estagio Supervisionado N&do Obrigatorio, deve-se

observar a documentagdo que segue:

I - Termo de Compromisso entre o estudante, a Unidade Concedente do estagio e a
UENP;

Il - Plano de Estagio;

11 - Relatério semestral de Atividades;

§ 1°. O Termo de Compromisso devera ser firmado entre o estagiario ou seu
representante legal, os representantes legais da Unidade Concedente e a UENP, representada pelo
Coordenador de Estagio do Curso, vedada a atuacdo dos agentes de integracdo como representante de

qualquer das partes.

§ 2°. E facultado & UENP celebrar Convénios de Concessdo de Estagio, nos quais se
explicitem o processo educativo compreendido nas atividades programadas para seus estudantes e as

condicdes estabelecidas por este regulamento.

8 3°. A celebracdo de Convénio de Concesséo de Estagio entre a UENP e a Unidade

Concedente nédo dispensa a celebra¢do do Termo de Compromisso.
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8 4°. O Plano de Estégio, elaborado em acordo das 3 (trés) partes, visard assegurar a
importancia da relagdo teoria-pratica no desenvolvimento curricular, devera ser incorporado ao Termo

de Compromisso e serd adequado a medida da avaliacdo de desempenho do estudante.

CAPITULO V
DA GESTAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA DOS ESTAGIOS

SECAO |
DOS ORGAOS DA UENP

Art. 9°. A administracdo do Estagio Supervisionado N&o Obrigatério é feita por
meio dos 6rgaos a seguir indicados, observadas as competéncias especificas:

| - Pro-Reitoria de Graduacao;

Il - Direcdo de Campus;

111 - Conselho de Centro;

IV - Colegiado de Curso;

V - Coordenacéo de Colegiado de Curso;

VI - Coordenacéo de Estagio em cada curso.

SECAO Il
DAS COMPETENCIAS DA UENP

Art. 10. A Pro-Reitoria de Graduagio compete:

I — Propor normas gerais para as atividades de Estadgio Supervisionado N&o

Obrigatorio;
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Il - Orientar e dar suporte aos Colegiados de Curso na elaboracdo dos regulamentos

e de seus respectivos Projetos Pedagdgicos.

Art. 11. A Direcdo de Campus compete:

I — Celebrar Convénios de Concessdo de Estagio referentes ao Estégio
Supervisionado Nao Obrigatorio para estudantes dos cursos de graduacdo do respectivo Campus, como

representante legal da Instituicdo de Ensino;

Il - Fazer cumprir a legislagdo e normas aplicaveis ao Estagio Supervisionado N&o
Obrigatério.

Art. 12. Ao Conselho de Centro compete:

| - Apreciar o Regulamento de Estagio Supervisionado N&o Obrigatério dos cursos

afetos, quando da aprovacao do respectivo Projeto Pedagdgico de Curso;

Il - Fazer cumprir a legislagdo e normas aplicaveis ao Estagio Supervisionado N&o
Obrigatério.

Art. 13. Ao Colegiado de Curso compete:

I - Elaborar regulamento proprio para o Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio,

integrante do Projeto Pedagogico do Curso;

Il - Fazer cumprir a legislagéo e as normas aplicaveis ao Estagio Supervisionado Nao

Obrigatorio.
Art. 14. A Coordenacio de Curso compete:
I - Substituir o Coordenador de Estagio em suas auséncias;
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Il - Fazer cumprir a legislacao e as normas aplicaveis ao Estagio Supervisionado N&o

Obrigatério;

I11 - Apoiar administrativamente o Coordenador de Estagio.

Art. 15. Ao Coordenador de Estagio de cada curso compete:

I - Coordenar a elaboracdo da proposta de Regulamento de Estagio do curso, em
comum acordo com o Colegiado de Curso;

Il - Dar ciéncia aos estudantes quanto das normas para desenvolvimento do Estagio
Supervisionado N&o Obrigatdrio no respectivo curso;

11 — Celebrar Termo de Compromisso com o estudante ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente,

indicando as condicGes de adequacdo do estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade

da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

IV — Exigir do estudante a apresentacao periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de Relatorio de Atividades;
V — Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario
para outro local, em caso de descumprimento de suas normas;
VI — Comunicar a Unidade Concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou académicas;
VIl - Coordenar o planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades de Estagio
Supervisionado Ndo Obrigatdrio do curso, em conformidade com os Planos de Estagio;

VIII - Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel ao Estagio Supervisionado

Né&o Obrigatério;
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IX - Manter controle e registro dos estagios desenvolvidos por estudantes do

respectivo curso;

X - Exercer outras atribui¢cdes correlatas a sua atividade.

SECAO Il
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
NAO OBRIGATORIO PELA UENP

Art. 16. A supervisdo do Estagio Supervisionado N&o Obrigatdrio deve ser entendida
como assessoria, apoio, acompanhamento e avaliacdo dada ao estudante no decorrer de sua atividade,
sob a responsabilidade da UENP.

Paragrafo Gnico. Cabe ao Coordenador de Estagio da Comissdo Executiva do

Colegiado a supervisao do Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio dos estudantes do curso.

Art. 17. A supervisdo dar-se-a pela modalidade indireta.

81°. A supervisdo indireta consiste no acompanhamento feito pelo Coordenador de
Estagio por meio de relatorios semestrais, reunides e contatos com o profissional responsavel pelo

estagiéario.

82°. A modalidade de supervisdo deve ser indicada no Regulamento de Estagio do
Projeto Pedagogico do Curso e constar do Plano de Estagio, de modo a salvaguardar as especificidades

do curso.

SECAO IV
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DA UNIDADE CONCEDENTE

Art. 18. As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracdo publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagcdo profissional, podem oferecer Estagio Supervisionado N&o
Obrigatorio, observadas as seguintes obrigagdes:

I — Celebrar Termo de Compromisso com a UENP e o estudante, zelando por seu

cumprimento;

Il - Ofertar instalacbes que tenham condi¢cBes de proporcionar ao estudante

atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,

11 - Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e

supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice

seja compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de Compromisso;

V - Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do
estdgio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de

desempenho;

VI - Manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacéo de

estagio;

VIl - Enviar a UENP, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, Relatorio de

Atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.
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Art. 19. Cabe a Unidade Concedente determinar as atribuicdes do supervisor de

campo por ela indicado para acompanhar as atividades de estagio.

CAPITULO VI
DA CARGA HORARIA

Art. 20. A carga horaria do Estagio Supervisionado N&o Obrigatério seréa definida de
comum acordo entre a UENP, a Unidade Concedente e o estudante ou seu representante legal, devendo
constar do Termo de Compromisso, ser compativel com as atividades previstas no respectivo Projeto

Pedagdgico de Curso e ndo ultrapassar seis (06) horas diarias e trinta (30) horas semanais.

8 1° O Estagio Supervisionado Nao Obrigatdrio relativo a cursos que alternam
teoria e prética, nos periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de

até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no Projeto Pedagdgico do Curso.

8 2°. Se o Colegiado de Curso adotar verificagfes de aprendizagem periodicas ou
finais, nos periodos de avaliacdo, a carga horaria do estdgio sera reduzida pelo menos a metade,

segundo estipulado no Termo de Compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 21. A duracdo do Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio, na mesma Unidade
Concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estudante com necessidades

especiais.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 22. O Estagio Supervisionado N&o Obrigatorio esta sujeito a avaliacdo de
desempenho do estagiario, por meio de relatorios ou de acordo com o estabelecido no Regulamento de

Estéagio do curso.
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Art. 23. A avaliacdo do estagio é parte integrante da dindmica do processo de

acompanhamento e controle do estagio, e deve ser feita de forma sistematica e continua.

Art. 24. A avaliacdo do Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio deve considerar as

atividades e os objetivos do componente e o constante no Plano de Estagio.

Art. 25. O Coordenador de Estagio do curso e o supervisor do campo de estagio
devem preencher relatério de estagio de acordo com o estabelecido no Regulamento de Estagio do

Curso.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. O Termo de Compromisso é o instrumento juridico que formaliza o Estagio

Supervisionado N&o Obrigatério.

§ 1° Assina o Termo de Compromisso a Unidade Concedente, 0 estagiario e o
Coordenador de Estagio do curso.

8 2°. O estudante ndo pode iniciar as atividades de estagio sem a assinatura do Termo

de Compromisso.

8 3° A assinatura do Termo de Compromisso é que estabelece, para o Estégio

Supervisionado Ndo Obrigatdrio a inexisténcia de vinculo empregaticio.

Art. 27. O Convénio de Concessao de Estagio € um instrumento legal que formaliza

as condicdes basicas para a realizagdo de estagio, em complementacdo ao Termo de Compromisso.

8 1° Assina o Convénio de Concessdo de Estagio o Diretor de Campus, como

representante legal da UENP, e a Unidade Concedente.
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8 2°. A celebragdo de Convénio de Concesséo de Estagio pode ser dispensada nos

casos previstos na legislacéo.

Art. 28. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que

venha a ser acordada, sendo compulsoria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte.

8 1° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e

salde, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Poderad o estagiario inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 29. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante

suas férias escolares.

8 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario

receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo.

8 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira

proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 30. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a salde e seguranga no

trabalho, sendo sua implementacéo de responsabilidade da Unidade Concedente do estégio.

Art. 31. Os estagiarios com necessidades educativas especiais terdo direito a servigos

de apoio de profissionais especializados e também de profissionais da area objeto do estagio.

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo - CEPE.
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