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Lei Estadual n° 15.300 - 28 de setempro de 2006
U E NP JACAREZINHO - PARANA

RESOLUCAO N- 001/2008

Sumula: Aprova o Estatuto e o Regimento da
Universidade Estadual do Norte do Parana
— UENP.

O Reitor da Universidade Estadual do Norte do
Parana, Dom Fernando José Penteado, no uso de
suas atribuicOes legais e exercicio regular de seu
cargo, tendo em vista a aprovacao pelo Conselho de
Implantacdo, em reunido realizada na Reitoria da
Universidade, em Jacarezinho, no dia 26 de junho de
2008, HOMOLOGA a seguinte

RESOLUCAO

Art. 1°— Fica aprovado o Estatuto e o Regimento da Universidade Estadual do
Norte do Parana, em anexo, que passa a ser parte inseparavel da presente resolugao.

Art. 2° — A presente resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢Oes em contrario.

Jacarezinho, 26 de junho de 2008.

Original assinado

DOM FERNANDO JOSE PENTEADO
Reitor



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA

UENP

REGIMENTO GERAL

(Com as alteracdes introduzidas pela Resolucdo N°0 02 — CUP)
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TITULO |
Da Disposicao Preliminar

Art. 1° O presente Regimento Geral da Universidad&adual do Norte do

Parana — UENP — autarquia estadual de regime e$psain fins lucrativos, no cumprimento
de suas finalidades, estabelecidas no artfyolesseu Estatuto, disciplina os aspectos de
organizacédo e funcionamento comuns aos seus \@gass, unidades e servi¢os.

TiTuLo
Da organizacao em Centros de Estudos d@ampi

Art. 2° S8o0 os seguintes os centros de estudbsir{glades) que integram cada
um doscampi universitarios:
I. Campus de Jacarezinho:
a) Centro de Ciéncias da Saude;
b) Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo;
c) Centro de Letras, Comunicacao e Artes;
d) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.
[I. Campus Luiz Meneghel de Bandeirantes:
a) Centro de Ciéncias Agréarias;
b) Centro de Ciéncias Tecnoldgicas;
c) Centro de Ciéncias Bioldgicas.
[ll. Campus de Cornélio Procopio:
a) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas;
b) Centro de Ciéncias Humanas e da Educacéo;
c) Centro de Letras, Comunicagéo e Artes.

TiTULO N
Do Patrimonio e Regime Financeiro

Art. 3° O patriménio da Universidade é constituel@dministrado na forma

determinada pelo seu Estatuto.

8 1°0 patriménio da Universidade serd unico, eoleva os bens méveis e
imoveis da Universidade e sera administrado em oconflade com o
estabelecido no Regimento da Reitoria.

§ 2° A aquisicéo de bens e de materiais necessariiiscionamento das Unidades
e Subunidades sera feita pela Reitoria — atravésPdaReitoria de
Administracdo e Financas —, mediante requisicadiil@tores de Unidades ou
Chefias dos Orgaos da Reitoria.

§ 3° A Reitoria podera delegar poderes aos diretdas Unidades para que estes
realizem diretamente a aquisicdo de bens e matesegundo procedimentos
normatizados pelo CAD.



Art. 4°  Os convénios, doacbes ou legados seratoacau celebrados sempre

em nome da Universidade.

8 1° Os recursos, bens ou direitos, provenienteesultantes de tais atos, seréo
recolhidos a Universidade, inscritos ou averbados registro publico
correspondente ou tombados no patriménio, sempre rame da
Universidade.

8 2° Os doadores, testadores ou contratantes poohendifestar sua vontade sobre
a destinacdo dos bens, direitos ou proveitos, media especificacdo das
Unidades, ou outros Orgdos, que os receberdo piizagdio, ficando a
Universidade em tais casos, ao firmar o convénia@aceitar a doacdo ou
legado, obrigada a garantir sua destinacdo eag¢iz, nos termos expressos
dessa declaracdo de vontade.

Art. 5° A Resolucdo do Conselho de Administracd&CAD —, aprovando
convénio do qual resulta receita, ou autorizan@ocglebragéo, importa, simultaneamente, na
autorizacdo para a abertura de crédito, até odirdd receita prevista e destinada ao
cumprimento das obrigagfes nele assumidas peleekdndade, conforme plano de aplicacao
que devera acompanhar o texto do conveénio.

Art. 6° Os gestores de recursos provenientes de/éo@ms entregardo a
Reitoria, dentro dos prazos legais ou convenciosiadodocumentacao indispensavel, para
que ela organize e apresente a devida prestagdmties do emprego dos recursos recebidos.

Art. 7° A execucdo econdbmica e financeirdJdaversidade sera centralizada na
Reitoria e operacionalizada pela Pro-Reitoria dmihistracédo e Financas.

Art. 8° Todos os rendimentos da Universidade comtagbes, subvencgdes,
doacdes, rendas de bens e valores patrimoniaidageorovenientes de servicos prestados,
emolumentos, pregco publico, contribuicdes, rendadustriais, rendas provenientes de
desenvolvimento tecnoldgico e rendas eventuaigitaindo sua receita geral e una.

Art. 9° Toda a arrecadacao resultante de atividpdgsias das Unidades sera
recolhida a Universidade, sob titulo especial,onmorada a receita geral, vedada qualquer
retencao por parte do gerador da arrecadacéo.

Paragrafo Gnico - E vedado o depésito de qualougoitancia pertencente a
Universidade em nome de centro de estudos, Unidsel®ico, ou em conta pessoal de
gualquer servidor, salvo nos casos de adiantamento.

Art. 10 As Unidades apresentardo a Reitoria, pada exercicio financeiro,
seus programas orcamentarios, através de proppastaais consolidadas.

Art. 11 A elaboracdo da proposta orcamentaria dadusidade sera feita pela
Reitoria, nos termos definidos por Resolucdo do CAD

Paragrafo Unico - A proposta orcamentaria da Usislade ser4 encaminhada ao
CAD para apreciacao e deliberacdo e ao CONSUN4, ganovacao.



TITULO IV
Da Administracdo da Universidade

CAPITULO |
Da Administracao Central

SECAO |

Do Conselho Universitario — CONSUNI — e Suas Camasa

Art. 12

VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.
XIIl.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.

Compete ao CONSUNI:
exercer a supervisao da Universidade e tracariagaaliniversitaria,;
exercer a fiscalizagdo econdmico-financeira e dediteia da
Universidade;
aprovar, por proposta do reitor ou das Congregag@esicessao de titulo
de: DoutorHonoris Causa; de Professor Emérito; de Funcionario Técnico-
Administrativo Emérito; de Estudante Emérito e, esgmas fisicas ou
juridicas, o de Benemérito da Universidade;
aprovar e emendar o Estatuto da Universidade, phbipedacdo de dois
tercos (2/3) de seus membros;
aprovar projetos de expansao, de criagao, de rnad#o e de extincdo de
orgaos da Universidade;
constituir comissdes permanentes e transitorias;
aprovar ou emendar o Regimento Geral da Universigad deliberacédo da
maioria de seus membros;
aprovar os Regimentos das Unidades, dos OrgdosiBeptares e da
Reitoria;
julgar, em ultima instancia, os recursos e vetele &ncaminhados;
deliberar, em dUltima instancia, sobre recursosrpoitos contra penas
disciplinares impostas pelas autoridades univeiasta
deliberar sobre a alienacédo de bens imoveis, pisrtdoos (2/3) de seus
membros;
deliberar sobre homenagens, no ambito instituci@apessoas que tenham
prestado relevantes contribuicdes a Universidaglejé&ncias, as letras e as
artes;
aprovar por proposta do CAD, o orcamento anual miadssidade;
aprovar, acompanhar e avaliar a execucdo do Plaridedenvolvimento
Institucional,
aprovar e acompanhar os Programas de Avaliacatutishal;
fiscalizar os atos da administragao superior;
aprovar o Regulamento de Pessoal da Universidade;
aprovar, por proposta do CAD, o plano de cargosakries da
Universidade, na forma da lei;
responsabilizar-se pela organizacdo da consultandumidade para a
escolha do reitor e do vice-reitor, atendendo &gexias legais;
regulamentar os processos de escolha dos diredlogesampi, diretores
dos centros de estudos e coordenadores de Colsgladoursos;
prestar contas das atividades financeiras e admnaitivas a comunidade e
aos orgaos competentes, de acordo com a legislaggite;



XXIl. deliberar sobre os casos omissos no Estatuto @ Regimento, desde que,
por sua natureza, ndo sejam de competéncia desautyaos.

Art. 13 A excecdo dos membros natos do CONSUNIa @gmposicdo esta

prevista no artigo 18 do Estatuto, os demais mesncao escolhidos da seguinte forma:

l. Cada campus da Universidade indicara nove (09) docentes, doB (
servidores técnico-administrativos e dois (02) desttes por meio de
eleicbes coordenadas pelas respectivas Congregacdes

. A AMUNORPI e a AMUNORP indicardao um (01) represem¢ade cada
Associacao, por meio de oficio dirigido ao reitor;

[l As Associagdes Comerciais e Industriais das CorsatleaJacarezinho,
Bandeirantes e Cornélio Procépio indicardo, em wunj por meio de
oficio dirigido ao reitor, um (01) representantectisse patronal;

IV.  As Regionais das Centrais Sindicais das Comarcaslabarezinho,
Bandeirantes e Cornélio Procépio indicardo, em wunj por meio de
oficio, dirigido ao reitor, um (01) representanseathsse trabalhadora.

8 1° O vice-reitor ndo tera direito a voto e ndoassomputado para efeito de
quorum no CONSUNI, salvo como substituto do reitor.

8§ 2° Os pré-reitores ndo terdo direito a voto @ s&tdo computados para efeito de
quorum no CONSUNI.

Art. 14  Os membros do CONSUNI terdo mandato de (@#¥ anos, podendo
ser reconduzidos por igual periodo, com excecaceior, do vice-reitor, dos diretores dos
campi universitarios, dos diretores dos centros de estudios pro-reitores e do prefeito do
Municipio da sede da UENP ou seu representantes@auemembros natos.

Paragrafo Unico - Os representantes discentes teggmlato de um (01) ano,
podendo ser reconduzidos por igual periodo.

Art. 15 O CONSUNI reunir-se-a ordinariamente uma waecada quatro (04)
meses e, extraordinariamente, quando convocadeepopresidente ou por dois tercos (2/3)
de seus membros.

Art. 16 O CONSUNI tera as seguintes Camaras:
I. Camara de Legislacao e Recursos;
[I. Cémara de Orgamento e Financgas.

Art. 17  As Camaras de Legislacdo e Recursos e dan@mnto e Finangas serao
constituidas, cada uma delas, por cinco (05) mesnbro

8§ 1° Os componentes de cada Camara serdo escobmntiesos membros do
CONSUNI, em reunido ordinaria e terdo mandato d¢Qithano, permitida
a reconducao.

§ 2° Cada Camara elegera seu respectivo presidpmite nas decisdes, tera
também o voto de qualidade.

§ 3° Os membros das Céamaras perderdo seu manxlate sua representacao
no CONSUNI.



84° Os presidentes das Camaras, nas suas faltespedimentos, serdo
substituidos pelo membro da Camara com maior tedgpmagistério na
Universidade.

Art. 18 O pronunciamento da Camara sera tomado eamido pelo voto da
maioria simples dos presentes e tera carater @eqraindicacdo ou proposta.

Paragrafo anico — A Camara soO poderé funcionar agmesenca da maioria de
seus membros.

Art. 19 A cada uma das Camaras, nos limites decuogpeténcia, cabe:

I.  opinar prévia e conclusivamente sobre matéria ag@ciada e votada pelo
CONSUNI;

Il.  responder as consultas encaminhadas pelo presite@enselho;

[ll. tomar iniciativa de indica¢cfes, medidas e sugegjieonstituam objeto de
apreciacdo do CONSUNI;

IV. promover ou sugerir a instrucdo de processos & Gaasprir as diligéncias
determinadas pelo CONSUNI.

Art. 20 A Camara de Legislacdo e Recursos compgtaupciar-se ou dar
parecer sobre:

I.  asreformas do Estatuto, do Regimento Geral eudpréprio Regimento;

II. os Regimentos das Unidades Universitarias;

lll. a legalidade de proposicdes sobre as quais tenbasgupronunciar o
CONSUNI;

IV. a criacdo, modificacdo e extincdo de 6rgdo ou uleidia Universidade;

V. o0s vetos do reitor;

VI. os recursos encaminhados ao CONSUNI, como Ultirstarncia, tanto em
matéria administrativa, como académica e disciglina

VII. outras matérias, por solicitacdo do CONSUNI.

Art. 21 A Camara de Orcamento e Financas competaupciar-se ou dar
parecer sobre:
I.  aproposta orcamentéria anual da Universidade;
[I. aalienacéo de bens;
[ll. a aceitacdo de legados e doacgdes;
IV. aadministracdo do patrimonio da Universidade;
V. outras matérias, por solicitacdo do CONSUNI.

Art. 22 O funcionamento das Camaras, seus procedoseprazos e outras
formalidades serdo estabelecidos no Regimento ddSTMI.

Art. 23 O presidente do CONSUNI podera constitunnmissdes Especiais
quando entender que a matéria ndo se enquadra mpetémcia de qualquer uma das
Camaras.



SECAO Il

Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE Suas Camaras

Art. 24 Compete ao CEPE:

l.
Il.
[l.
V.
V.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.
XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

aprovar o Calendario Académico da Universidade;

aprovar a criacdo e a extingdo de cursos de graduacgpos-graduacao,
ouvido o Conselho Universitario - CONSUNI,

avaliar e aprovar as politicas de ensino, pesgeidansdo e de capacitacao
docente da Universidade;

aprovar normas, regulamentacfes e instrucdes wiaaslas atividades de
ensino de graduacao e de pos-graduacgédo, pesgisansao da instituicao;
autorizar a oferta de cursos de graduacdo e pdsagao fora da sede,
ouvido o CONSUNI;

autorizar a oferta de cursos a distancia, na fatanlai, ouvido o CONSUNI;
aprovar a criacao e a organizacao de atividadesgpeitas, ouvido o CAD;
aprovar o numero de vagas para cada curso de gémuauvido o
CONSUNI;

fixar as normas de avaliacdo, aprovacao e de p@ondgs discentes;
normatizar a forma de ingresso de candidatos asssde graduacéo;
aprovar normas para selecédo e concurso publicockntes;

elaborar politicas para a qualificagdo do quadrecedte da Universidade,
ouvido o CONSUNI;

deliberar sobre a equivaléncia de titulos univérsis e revalidacdo de
diplomas estrangeiros, respeitada a legislacaontege, reconhecer os
diplomas dos docentes, membros da carreira, aatlm&zpela Universidade
a cursar programas de pos-graduacédo, no pais exteror;

aprovar os projetos politico-pedagogicos dos culsagraduacao;

deliberar originalmente ou em grau de recursosesgbalquer matéria de
sua esfera de competéncia;

emitir parecer sobre a criacdo, agregacao, extiag@opliacdo deampi ou
centros de estudos;

XVII. aprovar normas de concessao de bolsas.

Art. 25  Das decisdes do CEPE cabera recurso pa@aNSUNI.

Art. 26 Os membros do CEPE terdo mandatos coin@dercom suas
respectivas representacdes, conforme estabeleziddigo 21 do Estatuto da UENP.

Paragrafo Unico - Os representantes discentes tegdmlato de um (01) ano,
podendo ser reconduzidos por igual periodo.

Art. 27 O CEPE reunir-se-a ordinariamente a cades t(03) meses e,
extraordinariamente, quando convocado por seudamet ou por dois tercos (2/3) da
totalidade de seus membros.

Art. 28 O CEPE tera as seguintes Camaras:

Camara de Graduagéo;
Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao;
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I1l. Camara de Extensao.

Art. 29 A Cémara de Graduagdo tera a seguinte coigiom

l. pro-reitor de Graduacao, como seu presidente;

II.  os representantes dos coordenadores de Colegiadosrsos de Graduagao
dos centros de estudos aasnpi;

lll.  um (01) estudante indicado entre os representdot€&EPE.

Art. 30 A Cémara de Pesquisa e P6s-Graduacgao saguante composicao:

l.  pro-reitor de Pesquisa e Pés-Graduacéo, como ssiglente;

Il. coordenadores de Pesquisa carspi;

lll. os representantes dos coordenadores de cursogrames de pos-graduacao
dos centros de estudos daspi;

IV. um (01) estudante indicado entre os representdot€EPE.

Art. 31 A Camara de Extensdao tera a seguinte coigiums

l. pro-reitor de Extenséo e Cultura, como seu presiglen

Il. coordenadores de extensao darspi;

Il. um (01) estudante indicado entre os representdnt€EPE.

Art. 32 Os membros das Camaras perderdo seu manediata sua
representacéo no CEPE.

§ 1° O presidente de cada uma das Camaras, nalsuaud impedimento, sera
substituido pelo membro da Camara com maior tenmgandgistério na
Universidade.

§2° As Cémaras s6 poderdo funcionar com a preséacmaioria de seus
membros.

§ 3° As deliberagbes das Camaras dar-se-ao poriasiimples.

Art. 33  Compete a Camara de Graduacao:

|.  aprovar o calendério das atividades de graduacéo;

Il. aprovar normas especificas para as atividadesadiei@tdo, em consonancia
com a politica do CEPE;

lll. emitir parecer sobre matérias referentes ao ermdengraduacdo e a sua
administracao;

IV. emitir pareceres sobre os projetos politico-pedi@gégdos cursos de
graduacéo, bem como suas alteracdes;

V. propor e coordenar 0os processos de avaliacdo dessotde graduacao;

VI. emitir parecer sobre a criacdo e extincdo de culs@gaduacao;

VII. emitir parecer sobre a concesséo de bolsas e deadanceiros, quando
solicitada pelo CEPE;

VIII. deliberar sobre recursos, em matérias referentgg@uacao, interpostos
contra decisao das Congregacoes;

IX. emitir parecer, sempre que solicitada pelo CEPbByes@ area de sua
competéncia.

Art. 34  Compete a Camara de Pesquisa e Pos-Graduaca

I.  aprovar o calendario de atividades de pesguikapos-graduacao;
Il.  aprovar o programa de iniciacao cientifica;
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VI.

VII.
VIIIL.

IX.

X.

XI.

XILI.

XIILI.

criar instrumentos préprios para acompanhamento atasdades de
pesquisa, capacitacdo, iniciacao cientifica e pabdies cientificas;

propor politica para distribuicdo de recursos fogos do or¢camento
destinados aos projetos de iniciacao cientifica;

deliberar sobre recursos, em matérias refeseatepesquisa e a pos-
graduacéo, interpostos contra decisdo das Congregjac

propor ao CEPE as politicas de iniciacdo cientifieacapacitacdo docente e
de pos-graduacéo;

aprovar os projetos de pesquisa,

emitir parecer sobre propostas de criacdo ou tgesdcdo de cursos e
programas de pés-graduacédo para aprovacao do CEPE;

propor ao CEPE a revalidacédo de diplomas de pahigc@io expedidos por
instituicbes estrangeiras, bem como o seu recomie@to interno;

emitir parecer sobre a oferta de cursos e pmgs de pos-graduacao
institucionais ou em parceria;

elaborar o regulamento para cursos e programasoggrpduacao para
aprovacgao pelo CEPE;

emitir parecer sobre a criacdo, desenvolvimenitiag&o de cursos de pos-
graduacadato sensu a distancia, semipresenciais;

emitir parecer, sempre que solicitada pelo CEPbyes@ area de sua
competéncia.

Art. 35  Compete & Camara de Extenséo:

V.
V.

VI.

VII.
VIII.

propor ao CEPE diretrizes politicas voltadas asdades de extensao;
aprovar os relatérios dos programas, projetos m®ades da extensao;
elaborar instrumentos de acompanhamento e avaliag@o atividades
extensionistas;

constituir grupos de trabalhos na area da extensao;

propor politica para distribuicdo de recursos fogmos do orcamento
destinados a extensao;

deliberar sobre recursos, em matérias referentexténsdo, interpostos
contra decisao das Congregacoes;

propor ao CEPE a politica de concesséo de bolsesteesio;

emitir parecer, sempre que solicitada pelo CEPbres@ area de sua
competéncia.

SECAOQ Il
Do Conselho de Administracdo — CAD

Art. 36  Compete ao CAD:

estabelecer as diretrizes administrativas e fineasea Universidade;
estabelecer critérios para as contratacoes de wscende servidores
técnico-administrativos;

aprovar a abertura de processo de contratacdo abmtedoe de servidor
técnico-administrativo;
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VI.

VII.
VIII.
IX.
X.

XI.
XILI.

XIILI.
XIV.

XV.
XVI.
XVII.
XVIII.

XIX.
XX.
XXI.
XXIl.

emitir parecer sobre a criagao, fusdo, ampliagddeslobramento de
atividades pedagogicas, bem como de cursos de agaolu pos-
graduacéo e extensao;

emitir parecer sobre a criacdo, extingdo, agregagdampliacdo de
campus ou centro de estudos;

deliberar sobre acordos entre Unidades Univerag&ientidades oficiais
ou particulares para a realizagdo de atividadegr$eno, pesquisa ou
extensao, ouvido o CEPE;

deliberar sobre proposta de criagdo, modificacé@gtiacdo de 6rgdos da
Universidade;

deliberar sobre a transferéncia de docentes e ded@es técnico-
administrativos para outras instituicdes respeitatigyislacao vigente;
deliberar sobre a transferéncia de docentes eatr@i ou centro de
estudos, ouvido o CEPE e de acordo com o artigio@3statuto;
deliberar sobre a transferéncia de servidoresdéadministrativos entre
campi ou centro de estudos;

emitir parecer sobre o niumero e valor de bolsastiglos;

deliberar sobre o afastamento remunerado de dacentie servidores
técnico-administrativos;

emitir parecer sobre a alienacdo de bens iméveigrieersidade, para
aprovacgao pelo CONSUNI;

autorizar a aquisicdo de bens imoveis, assim coma@essao e
arrendamento de tais bens;

aprovar os valores de contribuicbes e emolumentos;

propor ao CONSUNI, quando solicitado, o plano dgas e salarios da
Universidade, na forma da lei;

elaborar o Regulamento do Pessoal da Universid&RU), para
aprovacao pelo CONSUNI;

aprovar normas para concurso publico de servidotésnico-
administrativos;

emitir parecer sobre o nimero de vagas para cada;cu

avaliar as atividades administrativas e financedabniversidade;

julgar os recursos a ele encaminhados;

prestar conta das atividades financeiras ao CONSUNI

Paragrafo unico — As deliberacdes do CAD serdo atareza administrativa e

financeira

Art. 37

Art. 38

Das decis6es do CAD cabera recurso par@ &JNI.

Os membros do CAD terdo mandatos coincateobm suas respectivas

representacoes, definidas no artigo 24 do EstaautdENP.

Art. 39

O CAD reunir-se-a ordinariamente a cada mésxtraordinariamente,

guando convocado por seu presidente ou por dggs€¢p/3) da totalidade de seus membros.
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SECAO IV
Da Reitoria

Art. 40 A Reitoria, 6rgédo executivo da administag@iperior que superintende
todas as atividades universitarias, é exercida y#ior e sua constituicdo geral esta definida
no artigo 26 do Estatuto.

Art. 41  As competéncias e a organizagdo constag@dRedjimento proprio que
devera ser aprovado pelo CONSUNI.

SECAO V
Do Reitor e do Vice-Reitor

Art. 42 Compete ao Reitor:

l. administrar a Universidade e representa-la em joizfora dele;

Il. zelar pela fiel execucao da legislagéo da Univadsd

lll.  administrar as financas da Universidade;

IV. convocar e presidir os Orgdos Superiores delilvastida Universidade,
estabelecendo a pauta das sessOes destes Oorggmsidar e encaminhando
assuntos que devam ser por eles apreciados;

V. superintender todos os servicos da Reitoria;

VI.  nomear os titulares dos 6rgaos da Reitoria;

VIl.  nomear e empossar os Diretores e Vice-Diretoresaiogi; os Diretores dos
centros de estudos e os Coordenadores de ColegiadGsirso, escolhidos
de conformidade com o disposto no Estatuto da UENP;

VIIl. estabelecer e fazer cessar as relagfes juridicks emprego do pessoal
docente e técnico-administrativo da Universidade;

IX. exercer o poder disciplinar;

X. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos OrgdosriBuee Deliberativos da
Universidade;

XI.  submeter ao CAD e ao CONSUNI a proposta orcamentari

XIl.  conferir graus universitarios;

XIll. proceder em sessdo publica e solene a entregatulles te de prémios
conferidos pelo CONSUNI;

XIV. formular convite as entidades qualificadas, pamigdiquem os respectivos
representantes no CONSUNI;

XV. firmar convénio, ouvidos os Conselhos competentes;

XVI. instituir comissfes permanentes ou temporariasa pacaminhamento de
guestdes especificas, bem como designar servigaraso desempenho de
tarefas especiais;

XVII. reformar, de oficio ou em grau de recurso, atosi@idtrativos;

XVIII. apresentar relatério e prestar contas ao TribueaCdntas do Estado, na
forma da lei;

XIX. praticar atosd referendum dos 6rgaos competentes;

XX. enviar, anualmente, as autoridades competentes, qsa devidos fins, o
relatorio de atividades da Universidade;
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XXI. exercer quaisquer outras atribuicdes conferidasLpgrpelo Estatuto, pelo
Regimento Geral ou por delegacéao superior.

Paragrafo unico - E facultado ao reitor delegarepesl para o exercicio das
atribuicdes constantes neste artigo.

Art. 43  No caso da auséncia temporaria do reitdo e/ice-reitor, o primeiro
indicara, entre os diretores dmsnpi, seu substituto.

Art. 44 O reitor podera vetar, com efeito suspemsiesolucdes do CAD, do
CEPE e do CONSUNI.

8 1° Os vetos apostos as resolucdes dos Consellpesi@es Deliberativos
serdo submetidos a apreciacdo dos respectivos IBosseo prazo de trés
(03) dias uteis.

§ 2° Derrubado o veto pelo CAD ou pelo CEPE, oorgiodera recorrer ao
CONSUNI, no prazo de trés (03) dias uteis.

8§ 3° O veto sera mantido se obtiver maioria abaalos votos dos membros do
CONSUNI.

Art. 45 Ao vice-reitor compete exercer as atribes delegadas pelo reitor e
substitui-lo nos termos do artigo 29 do Estatutt/8alP.

CAPITULO Il
Da Administracdo doCampus

SECAO |
Da Congregacgao

Art. 46  Compete a Congregacao, no ambito de sudadei

l. opinar e deliberar sobre assuntos relatioas@pus;

Il.  propor o regimento decampus ao CONSUNI, para aprovacao;

lll. aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucionalcampus, de acordo
com as diretrizes e politicas estabelecidas pelN&aINI;

IV. propor a criagéo, transformacéo ou extingdo deostae CONSUNI;

V. propor a criagdo, transformacdo ou extincdo de rGerde Estudos ao
CONSUNI;

VI. propor ao CEPE o nimero de vagas para 0s Curs@stnados naampus;

VII. aprovar os regimentos dos centros de estudos €alegiados de Curso;

VIII. deliberar sobre proposta orcamentaria anuabdgpus,

IX. aprovar, anualmente, o relatério de atividade£dampus e encaminha-lo
aos orgaos superiores da UENP;

X. dar parecer sobre os Regimentos dos seus Orgjmenfmtares para
aprovacao pelo CONSUNI;

Xl.  coordenar os processos de escolha do diretor écdeadivetor docampus,
dos diretores dos centros de estudos e dos coalaliesados colegiados de
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curso, homologando e encaminhando o0os nomes dotoselpara a
nomeacao do reitor;

XIl. julgar, em grau de recurso, as decisdes dos deingd®s vinculados ao
campus,

Xlll. deliberar sobre questdes de vida académiczanhpus encaminhadas pela
direcédo ou pela coordenacéo dos Colegiados de Curso

XIV. aprovar e propor ao CONSUNI a concessao de digegdaxiversitérias;

XV. indicar os representantes de docentes, de sersitimeico-administrativos
e de estudantes aos Conselhos Superiores Dehlmsraiia UENP, em
atendimento ao estabelecido no Estatuto e nesienRet;

XVI. criar comissfes permanentes e transitorias paradiatento das
necessidades dampus;

XVII.  exercer outras atribuigbes, respeitados o Estatuts regras deste
Regimento.

Art. 47 A Congregacdo reunir-se-a a cada dois (OR)kses e,
extraordinariamente, por convocacgao de seu prdsiadenpor dois ter¢os (2/3) da totalidade
de seus membros.

SECAO II
Da Diretoria do Campus

Art. 48 Ao diretor dacampus compete:

gerir, administrar e representar a Unidade;
zelar, no ambito de sua competéncia, pela execdgad&statuto, deste
Regimento e do Regimento dampus;

. cumprir e fazer cumprir as decisbes da Congregacéo;

IV. exercer, no ambito de sua competéncia, o podaptiinsg;

Vv
Vv

\Y,

Vv

. convocar as reunides da Congregacao;

|. adotar, em situacdes especiais, medidas necess@riasferendum da
Congregacéao;

[I. submeter a Congregacdo e encaminhar aos Orgaososepeo plano de
atividades, a proposta orcamentaria e os relatdedgnidade;

[ll. designar comissfes especiais, temporarias ou pentes) bem como grupos
de trabalhos para assessoria especifica;

IX. dar posse aos coordenadores de Colegiados de Curso;

X.

X
X

X

A
aguelas est
do Estatuto

delegar competéncias;

I. delegar fungOes previstas neste artigo;

[l. transferir ao seu sucessor, mediante termo de meapiidade, vistado pelo
reitor e pelo Coordenador de gestdo de Bens Patiamsada Universidade, a
carga dos bens patrimoniais chmpus.

[ll. exercer quaisquer outras atribuicdes que lhe faemieridas pelo Estatuto,

por este Regimento, pelo Regimento da Unidade odgdegacédo superior.

rt. 49 Ao vice-diretor compete exercer as atribes; delegadas pelo diretor,

abelecidas no regimeahdacampus e substituir o diretor nos termos do artigo 39
da UENP.
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SECAO Il
Dos Centros de Estudos

Art. 50. O Conselho de Centro é constituido por:

l. seu diretor, como presidente;

Il. coordenadores dos cursos de graduacao vinculadmn#o;

Il. um representante escolhido dentre os coordenaderesrsos e programas
de pos-graduacéo do Centro;

V. quatro (04) representantes docentes indicados qu¥ gares, em eleicédo
convocada especialmente para essa finalidade;

V. dois (02) representantes discentes do centro iholscpor seus pares, em
eleicdo convocada especialmente para essa finajidad
VI. um (01) servidor técnico-administrativo indicador pgeus pares, em

eleicdo convocada especialmente para essa finajidad

Art. 51 Ao Conselho de Centro compete:

l. aprovar o plano de trabalho do centro e submedédongregacao;

Il. propor o plano de investimento anual, para apravdedCongregacao;

Il. definir, no inicio de cada exercicio financeiro, agoridades para a
aplicacao dos recursos orcamentarios que |Ihe fdestinados;

V. aprovar a programacgao e execucao das atividaderatas em suas
respectivas areas;

V. indicar os membros do centro para participar dasissbes de Pesquisa e
de extensdo deampus;

VI. elaborar seu regimento, submetendo-o a apreciacd@prevacdo da
Congregacéao;

VII.  aprovar os pedidos de licengca do pessoal docetdadolano centro, em
conformidade com a legislacdo da UENP;

VIIl.  criar comissdes especiais para o desenvolvimert@ttladades de ensino,

pesquisa e extensdo no ambito do centro;
IX. aprovar a distribuicdo das atividades de ensinggysa e extenséo, entre
0s seus docentes;

X. acompanhar e avaliar as atividades académica niwcadaocentro;

XI. propiciar condi¢cdes para um adequado desenvolvondat atividades
académicas no ambito do centro;

XIl.  exercer quaisquer outras atribuicbes no ambitoudeasea de atuacdo ou

por determinacéo superior.
Paragrafo unico - O Conselho de Centro reunir-sdségatoriamente, uma vez a
cada dois (02) meses e, extraordinariamente, sequeenecessario, por convocac¢ao do
diretor ou por dois tercos (2/3) de seus membros.

Art. 52 Ao Diretor do Centro compete:

I.  convocar e presidir as reunides do ConselhOaiero;
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[I.  administrar e representar o centro em todassé&naias institucionais e fora
dela;

Ill.  exercer a geréncia administrativa, financeidésciplinar e didético-
cientifica para o bom desenvolvimento dos trabattmesentro;

IV. submeter o plano de atividades de cada periodm]qtara aprovacdo do
Conselho de Centro;

V. encaminhar ao diretor @ampus os dados relativos ao centro, necessarios
para a elaboracéo de programas de trabalho e dmento da Unidade;

VI. apresentar, ao final de cada periodo letivo, aetatirdo campus, apos
apreciacdo do Conselho de Centro, o relatorio @déisgdo das atividades
desenvolvidas, sugerindo as providéncias cabiveis;

VII. solicitar a admissao de pessoal docente, obsemwagleadro proprio e as
disposicOes estatutarias e regimentais pertinentes;

VIIl. orientar e exercer a fiscalizacdo das atividadesl&uicas do pessoal
docente;

IX. controlar a assiduidade e a pontualidade do pestwa@nte e técnico-
administrativo em atividade no centro;

X. administrar os bens patrimoniais colocadospatiicdo do centro;

XlI. transferir ao seu sucessor, mediante termo de neapiidade, assinado
pelo diretor dacampus e pelo Coordenador de Gestédo de Bens Patrimoniais
da Universidade, a carga dos bens patrimoniai®dtna;

XIl. adotar, em casos especiais, medathssferendum do Conselho de Centro,
gue serao referendadas na primeira reunido subdegue

XIIl. propor a Congregacdo, ouvido o Conselho de Cemoyénios que
interessem as suas atividades;

XIV. constituir comissdes ou grupos de trabalho par@sermdpenho de tarefas
especificas;

XV. cumprir e fazer cumprir as disposi¢coes dos Regiosedb Conselho de
Centro e da Unidade; do Estatuto e deste Regimdign) como as
deliberacbes do Conselho de Centro e os atos ef@scidos Orgaos e
autoridades a que esteja subordinado;

XVI. exercer outras funcdes por solicitacdo do direbazathpus.

Paragrafo Unico - O Diretor sera substituido, easdaltas e impedimentos, pelo
docente, membro do Conselho de Centro, mais amap atividades de docéncia na
universidade.

Art. 53 A estrutura organizacional dcampi e centros de estudos sera proposta
pelo CAD e encaminhada para apreciacao e aprovec@®NSUNI.

SECAO IV
Dos Orgdos Suplementares

Art. 54 S&o Orgdos Suplementares da UENP:
l. Campus de Jacarezinho:

a) Colégio de Aplicacéao;

b) Nucleo de Pratica Juridica.
[I.  Campus Luiz Meneghel de Bandeirantes:

l.  Hospital Veterinério;

Il. Fazenda Escola.
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[ll.  Campus de Cornélio Procopio:
a) Colégio de Aplicacéao;
b) Museu de Historia Natural.

Art. 55 Os Orgdos Suplementares tém a finalidade ogertunizar a
complementacéo das atividades académicas, integ@edsino, a pesquisa e a extensédo da
UENP, apoiando, no que couber, a administracaostduicao.

Art. 56 Os Orgdos Suplementares ficardo vinculadasadémica e
administrativamente ao respectisampus.

Paragrafo Gnico — Os Orgdos Suplementares apre@entmualmente, plano de
trabalho e relatorio de atividades que deverdapezciados pela Congregacdo e aprovados
pelo CAD.

Art. 57  Os Orgdos Suplementares terdo Regimentpriprajue devera ser
apreciado pela Congregacéao e aprovado pelo CONSUNI.

Art. 58  Os diretores dos Orgdos Suplementares $edfzados pelo diretor de
campus e terdo seus nomes homologados apos aprovacaCqredaegacao.

Art. 59 Os Orgdos Suplementares terdo Conselhosibdbalivos, cuja
composicao sera definida nos respectivos Regimentos

SECAO V
Dos Colegiados de Curso de Graduagao

Art. 60  Os Colegiados de Curso de Graduacao coandgredagogicamente 0s
cursos e sao constituidos por todos os docentesngustram disciplina no Curso e por
representacdo discente, no percentual de quinzegmo (15%) do total de membros do
Colegiado.

8 1° A representacdo discente sera feita por estiesl@scolhidos entre os pares

de cada curso, em eleicdo organizada pelo respectauaselho de Centro.

§ 2° Cada curso de u@ampus tem um unico Colegiado, independentemente do

namero de habilitacdes oferecidas pelo curso.

Art. 61  Cada Colegiado de Curso tem uma Comiss&guiiva constituida por:

I.  coordenador do Colegiado;

II.  vice-coordenador do Colegiado;

[ll. o coordenador de estagio do curso;

IV. trés (03) docentes, indicados por seus pares, @nfpeofessores membros do
Colegiado de Curso em reunido especifica parafiesse

V. um (01) estudante, indicado por seus pares entestagantes membros do
Colegiado de Curso em reunido especifica parafiesse

8 1° O mandato dos membros docentes da Comissawtiveedos Colegiados
de Curso de graduacédo sera de dois (02) anos epdesentante discente
sera de um (01) ano, permitido, em ambas as repiegd®s, apenas uma
reconducdo subsequente.

19



Art. 62  Os coordenadores e vice-coordenadores diegiados de Curso, serao
indicados por seus pares em reunido especificaggsamfim.

Paragrafo unico — Em sua falta ou impedimento adswdor do Colegiado sera
substituido pelo vice-coordenador e, em sua ausépeio docente mais antigo no magistério
do referido curso.

Art. 63  Os Colegiados de Curso reunir-se-ao, orgingente, a cada seis (06)
meses e, extraordinariamente, sempre que necespéariconvocacdo do coordenador do
Colegiado ou por dois tercos (2/3) de seus membros.

Art. 64  As Comissdes Executivas reunir-se-do, @milimente, a cada més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, peocagdo do coordenador do Colegiado ou
por dois tercos (2/3) de seus membros.

Art. 65  Aos Colegiados de Curso de Graduacao canpet

l. propor o projeto politico-pedagdgico do respectivoso para apreciacao da
Camara de Graduagéao e aprovacgao pelo CEPE, atentligslacao vigente;

[I. avaliar e acompanhar a implantacdo do projetoipofiedagdgico do curso;

[ll. propor modificacbes no projeto politico-pedagdégemos programas das
disciplinas;

IV. comunicar ao respectivo Conselho de Centro o ptmatividades a ser
desenvolvido em cada ano letivo;

V. aprovar e promover, em instancia final, a integragis atividades
académicas do curso;

VI. propor ao CEPE, apo6s aprovacao dos respectivoselbonge Centro e
Congregacao, as normas de estagios e dos tralukloosmclusdo do curso;

VII. propor ao CEPE, apo6s aprovacao dos respectivoselbonge Centro e
Congregacao, normas para as transferéncias intemdsrnas do curso.

Art. 66 A Comissio Executiva do Colegiado de Culs@Graduacio compete:

I.  coordenar a execucao do projeto politico-pedagadpocurso;

II. sugerir ao respectivo Conselho de Centro medidaquadias para o
cumprimento do projeto politico-pedagogico do curso

lll.  manifestar-se sobre questdes da vida académica,cteno: frequéncia,
adaptacOes em disciplinas, exames, avaliacoesyafammento de estudos,
equivaléncia de atividades académicas entre outras;

IV. participar dos processos de revalidacdo de diplpe@msorme as normas
estabelecidas por Resolucdo do CEPE;

V. constituir comissdes especiais para estudo de tassute interesse
pedagdgico;

VI. zelar pelo cumprimento das normas estabelecidasgsaestagios e para 0s
trabalhos de concluséo de curso.

Art. 67  Aos coordenadores de Colegiados de Cursdrdduacédo compete:

I.  convocar e presidir o Colegiado de Curso e a smis3do Executiva,

II. coordenar as atividades do respectivo Colegiadoeesaa Comissao
Executiva,

[ll. participar do Conselho de Centro, da CongregacddaeCamara de
Graduacéao do CEPE;

IV. comunicar e encaminhar as deliberacbes do Colegeadta Comissao
Executiva a quem de direito, para seu fiel cumpnime

V. adotar medidas de urgénced referendum do Colegiado e da Comissao
Executiva.

20



SECAO VI
Da Coordenacéao dos Estagios

Art. 68 Cada curso de graduacdo terd um coordendelastagio, escolhido
pelo respectivo Colegiado de Curso.

Art. 69  As atribuicbes do coordenador, bem compaamas de funcionamento
dos estagios na UENP serao estabelecidas por Résalo CEPE.

SECAO VI

Das ComissOes de Pesquisa e de Extensao@asipi e de Seus Coordenadores

Art. 70 As Comissdes de Pesquisa e de Extensaocalosi indicardo os
respectivos coordenadores entre os representaoieentds indicados pelos centros de
Estudos para essas Comissoes.

Art. 71 Compete ao coordenador de pesquiszadipus:

l.
Il.
Il.
V.
V.

presidir a Comissao de Pesquisadmpus;

convocar, sempre que necessario, a Comissao deigaedqcampus;
participar da Congregacao, com direito a voz e;voto

executar as politicas estabelecidas pela Congregeacsetor;

integrar o CEPE e a Camara de Pesquisa e Pos-@&addeste Conselho.

Art. 72 A Comisséo de Pesquisa@mpus compete:

[l.
V.

V.
VI.

estabelecer as politicas de Pesquisaadgus, atendidas as deliberacdes do
CEPE e de sua Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao;

estimular o desenvolvimento de atividades de Psagumio ambito do
campus,

avaliar as atividades de pesquisa desenvolvidaampus,

propor a Congregacdo medidas necessarias paramulestias atividades de
Pesquisa noampus;

estimular a organizacdo de eventos cientificodmbito docampus;

exercer outras funcbes determinadas pela Congregagaambito de suas
atividades

Art. 73  Compete ao coordenador de extensawadpus:

l.
Il.
[l.
V.
V.

presidir a Comissao de Extensaocdopus,

convocar, sempre que necessario, a Comissao desartdaampus,
participar, com direito a voz e voto da Congregacéao

executar as politicas estabelecidas pela Congregacgetor;
integrar o CEPE e a Camara de Extensao deste @Gonsel

Art. 74 A Comisséo de Extensé&o cimpus compete:

estabelecer as politicas de Extensao, atendiddalibsracdes do CEPE e de
sua Camara de Extensao;
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II. estimular o desenvolvimento de atividades de Eftenso ambito do
campus;

lll. avaliar as atividades de extensdo desenvolvidaampus;

IV. propor a Congregacdo medidas necessarias paramulestias atividades de
Extensao n@ampus,

V. estimular a organizacdo de eventos de extensamhbio docampus,

VII. exercer outras funcdes determinadas pela Congmegagaambito de suas
atividades.

TiTULO V
Das Atividades Académicas

CAPITULO |
Dos Procedimentos Académicos

SECAO |
Das Matriculas

Art. 75  Os candidatos a matricula inicial, ou sor&tao de matricula no inicio
de cada periodo letivo, em qualquer dos cursosatbigcao oferecidos pela UENP, deverao
requeré-la, na forma, no prazo e no local previgeda Pro-Reitoria de Graduacao, instruindo
a peticdo com os documentos exigidos.

Art. 76 E vedado ao estudante cursar, simultane&nemais de um curso de
graduagé&o na Universidade.

Paragrafo unico — Nao se aplicard o disposto resitgo quando as vagas do
processo seletivo de determinado curso néo foremnphidas e referir-se a turno diferente
daquele no qual o estudante estiver matriculado.

Art. 77 Quando o estudante adquirir deficiénciaicdisou sensorial ou
desenvolver doenca crbénica incompativel com a eatudo curso no qual esta matriculado e
comprovar esta nova situacdo em laudo técnico edgado, sera permitida a reopcéo por
curso diverso aquele do ingresso, desde que corapadim a deficiéncia adquirida.

Paragrafo Unico - A data para a integralizacdoiaular passard a ser contada a
partir da matricula no curso de reopcao.

Art. 78 O estudante com necessidades educaciorseciais, desde que
amparado em laudo técnico especializado e parexerespectivo Colegiado de Curso,
recebera apoio pedagogico necessario para o dégemato de suas atividades académicas.

Art. 79 Ao portador de diploma de curso superida@iltada a matricula na
Universidade, independentemente de Processo ®eldégde que haja vaga inicial no curso
pretendido e seja atendida a regulamentacéo interna

Paragrafo unico — Se o numero de candidatos diglosmaxceder ao numero de
vagas, devera ser feito processo seletivo a senaapo pela Pro-Reitoria de Graduacao,
divulgado por meio de edital especifico.
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Art. 80 A matricula sera cancelada ou recusaddpone o caso, quando:
I. o estudante requerer por escrito;
II. o estudante tiver sido condenado a pena de excamgwocesso disciplinar
na UENP;
lll. o estudante ndo renovar a sua matricula nos pHEgis previstos, salvo
motivo justificado e comprovado, a critério da Réitoria de Graduacao;
IV. o estudante for jubilado, por ndo ter concluidaise de graduag¢do no prazo
maximo para a integralizacdo do respectivo cumicul
V. apresentar irregularidade na documentacdo iner@mtensino médio ou
equivalente ou quanto a identificacdo utilizada processo seletivo de
ingresso;
VI. for constatada a infringéncia do artigo 76 destgifRento Geral.
Paragrafo unico — Nos casos previstos nos incis@s\, o cancelamento ou recusa
de matricula s6 podera ocorrer apds a apreciac@vaddestacdo do estudante em processo
administrativo préprio.

Art. 81  Disciplinas cumpridas em curso de graduae@&onhecido poderao ter
aproveitamento escolar na forma prevista pela lEgis, atendidas as disposicbes do
Calendario Oficial.

Art. 82 O estudante podera requerer a Pré-Reitlri@raduacao o trancamento
de sua matricula para o ano letivo em curso, regfss as normas internas vigentes.

§ 1° O trancamento de matricula ndo podera ocoarg@rimeira série do curso,
salvo motivo justificado e com expressa autorizaco Camara de
Graduacgéo.

§2° O tempo relativo ao trancamento de matricéla sera computado para
efeito de integralizagédo curricular dentro do prazéximo estabelecido
para o respectivo curso.

Art. 83  Quando da interrupcdo da matricula, a remdfa do estudante ficara
condicionada aos seguintes requisitos:

. que o afastamento ndo tenha sido superior a d@j} dfos letivos ou
equivalente;
II. cumprimento de adaptacao curricular, se for o caso.

SECAO Il
Da Transferéncia

Art. 84  Existindo vagas, poderdo ser recebidos dusdide transferéncia,
mediante processo seletivo dos candidatos, de@cord normas propostas pela Pro-Reitoria
de Graduacéao e aprovadas pelo CEPE.

Art. 85 A ordem de prioridade para o atendimenttralesferéncia sera:

a) transferéncia de turno;
b) transferéncia para 0 mesmo curso de Otanpus;
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c) transferéncias externas, do pais;
d) transferéncias externas, de outros paises.

Art. 86  Ainscricdo para a transferéncia de estteggade qualquer instituicao de
ensino superior, respeitada a legislagéo vigentagate podera ser feita na época prevista no
Calendario Escolar Oficial da Universidade, exighsg do candidato, no ato de inscricdo, os
documentos inerentes a situagéo pleiteada.

Paragrafo unico — O estudante transferido que aagarecer nos primeiros trinta
(30) dias letivos consecutivos apds a matriculaausgncia de motivo justificado, tera a sua
matricula cancelada.

Art. 87 O estudantes transferido deve submeter-adaptacdo curricular do
curso para o qual se transferiu, seguindo as agéat do Colegiado de Curso.

SECAO IlI
Dos Cursos de Graduacédo e Pds-Graduacéao e Prograndes Pds-Graduacgéo

Subsecéo |
Generalidades

Art. 88 Por Curso ou Programa entende-se um canjuig atividades
académicas sistematizadas, com objetivos de foonegé areas especificas e destinado a
conferir diploma, certificado ou grau académico.

Art. 89  Os cursos de graduacdo e pos-gradubatdosensu € 0s programas
stricto sensu oferecidos noscampi serdo presenciais e deverdo ser regulamentados pel
CEPE, ouvido o CAD.

Art. 90  Os cursos de pos-graduag¢am sensu a distancia, com carater semi-
presencial ou curso presencial fora da sede poderdofertados, desde que autorizado pelo
CEPE.

Art. 91 A organizacao das atividades académicascdoss de graduacao sao
de responsabilidade dos respectivos ColegiadosutsC

Art. 92 A organizacao das atividades académicascnosos e programas de
pés-graduacdo séo de responsabilidade das regseCimissdes Coordenadoras.

SECAO IV
Dos Cursos de Graduacéao

Subsecéo |
Dos Curriculos

Art. 93  Os curriculos dos cursos de graduacdo sedistituidos por um
conjunto de atividades académicas de natureza abbrig e outra de atividades
complementares ou optativas, em conformidade coespmectivo projeto politico pedagogico
e deveréo ser aprovados pelo CEPE.
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Art. 94 O curriculo de cada curso de graduacao eeganizado atendendo a
legislacdo em vigor, as determinacfes estatutéri@gimentais, devendo ser integralmente
cumprido pelo estudante para a obtencao do regpeptu académico.

Art. 95  Os cursos de graduacao serdo organizadésrme que todos 0s seus
requisitos possam ser cumpridos dentro do nimeands letivos estabelecidos pelo CEPE,
obedecida a legislacéo vigente.

Paragrafo unico — O prazo para a conclusao dos<uls graduacédo podera ser
prorrogado, em casos excepcionais e devidameritkcgsos, por deliberacdo do CEPE.

Subsecéo Il
Do Ano Académico

Art. 96 O ano académico devera compreender, nomoinds dias de trabalho
escolar efetivo estabelecido pela legislagcéo vegent

Art. 97  As atividades escolares a serem desenwlliotante o ano académico
constardo de Calendario Académico Oficial aprovpdto CEPE, ap0s parecer de suas
Céamaras de Graduacao e Pds-Graduacao.

Subsecéo lli
Do Sistema de Aprovacao nos Cursos de Graduacéo

Art. 98 A avaliacdo do aproveitamento escolar skiéa por disciplinas
obrigatorias, complementares ou optativas, conformerespectivo projeto politico-
pedagogico.

8 1° A avaliacao referida raaput deste artigo serd expressa em notas variaveis de

zero (0) a dez (10).

§ 2° Ao término de cada periodo letivo sera atdduao estudante, em cada

disciplina ou atividade académica, uma média fiealltante de, no minimo:

a) trés (03) avaliagdes por disciplina ou atividad®s ocursos semestrais;

b) duas (02) avaliagbes semestrais por disciplina tudade, nos cursos

anuais.

Art. 99  Considerar-se-a aprovado na dis@pbu atividades académicas, sem
necessidade de exame final, o estudante que olotigdra igual ou superior a sete (7,0) e
freqUiéncia de, no minimo, setenta e cinco por c@ti%) da carga horaria prevista.

Art. 100 O estudante com média final em disciplma atividade académica
inferior a sete (7,0), sera submetido a exame dgseléenha obtido média igual ou superior a
quatro (4,0), e tenha frequentado, no minimo, $&terinco por cento (75%) da carga horaria
prevista.
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Art. 101 Sera aprovado na disciplina ou atividadadémica o estudante que
obtiver média igual ou superior a cinco (5,0), &xta aritmeticamente entre a média parcial e
a nota do Exame Final respectivo.

Art. 102 O regime de dependéncia é permitido asdesitte reprovado por nota em
até duas (02) disciplinas ou atividade académieadel que tenha tido frequéncia de, no
minimo, setenta e cinco por cento (75%) da cargariaoprevista.

Paragrafo unico — O regime de dependéncia somerfezexido nos cursos de
graduacdo na modalidade seriado, ndo se aplicansmldlidade crédito.

Art. 103 O estudante reprovado em mais de duasdi@2jplinas ou atividades
académicas ficard com matricula retida na sérieqem se encontrar, devendo cumprir
somente as disciplinas nas quais reprovou.

Art. 104 E promovido para a série subsequenteuniaste:
I. aprovado em todas as disciplinas ou atividat®adémicas da série cursada
anteriormente;
II. reprovado em até duas (02) disciplinas.

Art. 105 A disciplina ou atividade académica emimeygde dependéncia devera

ser cumprida na série subsequente ao da reprovagao.

8§ 1° O aluno sera dispensado da frequéncia aspliies em dependéncia,
observado o disposto no 83° deste artigo.

§ 2° O estudante reprovado em disciplina ou atiigédacadémica em regime de
dependéncia ficara retido na série em que se aacpaté que seja nela
aprovado em regime regular.

8 3° Os critérios de avaliagdo do estudante enmeede dependéncia obedecem
aos mesmos estabelecidos no plano de ensino dalidescoferecida na
série, sendo o estudante responsavel por tomaciziéo plano de
acompanhamento junto ao professor da disciplina digal da 22 semana
letiva.

Art. 106 As disposi¢cdes complementares a preseibsesao serdo estabelecidas
por Resolucdes do CEPE.

SECAO V
Dos Cursos e Programas de Pés-Graduacéo

Subsecéo |
Disposicdes Gerais

Art. 107 Os cursos de poés-graduacgibo sensu e 0s programas de pos-
graduacgdostricto sensu destinam-se a formacdo cientifica, cultural ou ipsadnal,
oportunizando a especializacdo na modalidatbesensu e a capacitacdo para o ensino e para
a pesquisa na modalidasgteicto sensu.

8§ 1° As normas de funcionamento dos cursos e programgsos-graduacao

serdo elaboradas pela Camara de Pesquisa e PasaGdade aprovadas
por Resolucao do CEPE.
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8§ 2° A gestdo administrativa e pedagogica dos swgmogramas ficara a cargo
de uma Comissao Coordenadora.
§ 3° Cada programa de pos-graduacao tera regimpeipao.

Art. 108 A inscricdo, a selecdo e a matricula dasddatos aos cursos e
programas de poés-graduacao processar-se-ao emrroatdde com as normas publicadas
através de editais da Pro-Reitoria de Pesquisa-€Patluacao.

Art. 109 Os titulos concedidos, definidos pelossoare programas e aprovados
pelo CEPE, designardo a area académica ou prof@siorrespondente.

Art. 110 O sistema académico para 0s cursos e gray de pdés-graduacado € o

de crédito e serd aprovado por Resolugédo do CEPE.
8§ 1° A avaliacdo dos créditos atribuidos ao estedsera realizada através de

notas variaveis de zero (0) a dez (10) ou concedfoivalente, sendo
exigida, para aprovacao na disciplina, nota iguasuperior a sete (7,0) ou
conceito equivalente.

§ 2° Para os cursos presenclate sensu e programastricto sensu, o crédito so
serd concedido ao estudante que, satisfeitas aaiglexigéncias, tiver o
minimo de setenta e cinco por cento (75%) de fregjaéas atividades em
cada disciplina.

Subsecéo Il
Da PG4s-Graduacadstricto Sensu

Art. 111 O estudante admitido no Programa de Pashmcaostricto sensu
devera organizar, sob a supervisdo de um profemsentador, aprovado pela Comissao

Coordenadora, um programa de estudos no qual des&mprevistos:
l. a indicacdo do campo principal de estudos — &eeeodcentracdo — no
gual sera realizada a dissertacao ou tese;
Il. o conjunto de disciplinas a serem cursadas;
lll. a realizacdo e defesa de dissertacdo, para o Mestoa tese, para o
Doutorado, sendo esta com carater de originalidade.

Art. 112 O titulo de Mestre ndo constitui requigira a obtencéo do titulo de
Doutor.

Art. 113 Além das demais exigéncias regimentaig pae o estudante obtenha

o titulo de Mestre é necessario:
|. totalizar o numero de créditos exigido pelo Prograem disciplinas e

atividades académicas;
Il. ser aprovado no exame de qualificacao;
lll. comprovar proficiéncia em uma (01) lingua estraagealentre as indicadas

pelo Programa;
IV. apresentar e ter aprovada a dissertacao de Mestrado

Art. 114 Além das demais exigéncias regimentaiga pae o estudante obtenha
0 titulo de Doutor é necessério:
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I.  totalizar o numero de créditos exigidos pelo Pnogreem disciplinas e
atividades académicas;

II. ser aprovado em exame de qualificacéo;

[ll. comprovar proficiéncia em duas (02) linguas esemag, dentre as
indicadas pelo Programa;

IV. apresentar e ter aprovada a Tese de Doutorado.

Art. 115 Para o cumprimento do estabelecido nogostll3 e 1l4deste
Regimento, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Gradudgvera homologar os nomes dos
membros titulares e suplentes das Bancas Examemdondicados pela Comissao
Coordenadora do Programa, ouvido o professor adent e respeitadas as normas
estabelecidas para os Programas dos Cursos derBdsaGactricto sensu.

Subsecéo lli
Da P6s-Graduacad._ato Sensu

Art. 116 O estudante admitido no curso de POs-Ggditulato sensu devera
organizar, sob a supervisdo de um professor odentaaprovado pela Comisséo
Coordenadora do Curso, uma Monografia ou Trabath@ahclusdo de Curso, atendendo as
normas estabelecidas para os Cursos de Pés-Gradatacgensu.

Art. 117 Além das demais exigéncias regimentaisa pgue o estudante se
qualifique para a certificacdo do titulo de Esplésteé necessario:

I.  totalizar o niumero de créditos exigidos pelo Curso;

II. apresentar e ter aprovado um Trabalho de Conclls&urso.

Art. 118 Para o cumprimento do que estabeleceigoatfl7 deste Regimento, a
Pro-Reitoria de pesquisa e Pos-Graduacao deveralbgan os nomes dos membros titulares
e suplentes das Bancas Examinadoras, indicadosCmetassdo Coordenadora do Curso,
ouvido o professor orientador e respeitadas as aw&stabelecidas para os Cursos de Pés-
Graduacadato sensu.

TiITULO VI
Da Pesquisa

Art. 119 As atividades de Pesquisa na Universidai&o incentivadas por meio
de:
l. concessao de bolsas de iniciacéo cientifica;
Il. capacitacao de pessoal em cursos e programas -gegugcao;
[l promocdo de intercambio com outras instituicdestimetando o
desenvolvimento de projetos comuns;
V. concessao de auxilios para o desenvolvimento dpiges;

V. realizacdo de convénios com outras instituicoes;

V1. criacdo de mecanismos de divulgacao das pesquisdszidas no ambito
da Universidade;

VII.  facilitacdo da participacdo dos pesquisadores amgressos, simposios e
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outros eventos cientificos;

VIIl.  promocé&o de congressos, simpdsios e outros evertufficos;
IX. promocgdo de infra-estrutura para o desenvolvimetgoatividades de
pesquisa.

Art. 120 Os projetos de pesquisa, sempre que pssievem estar vinculados
as linhas de pesquisa definidas como prioritarda Pniversidade.

TITULO VII
Da Extensao

Art. 121 A extensdo universitaria sera desenvolsmaas formas de:

l. programas;

II.  projetos;

lll. cursos;

IV. eventos;

V. prestacao de servicos;

VI. publicagbes especificas.

Paragrafo unico — Os segmentos da sociedade hadeB¢ sempre que possivel,
deverdo participar do planejamento das atividadesxdensdo, podendo os membros da
comunidade atuar voluntariamente nas diversas ,atkzgle que atendam aos critérios
estabelecidos pelos responsaveis por essas atgidad

Art. 122 A normatizagdo de todas as formas dedatdes extensionistas devera
ser feita pela Camara de Extensao e aprovada potuiRéo do CEPE.

Art. 123 Todas as atividades de extensdo serdosttadas, acompanhadas e
avaliadas pela Pré-Reitoria de Extensédo e Cultura.

TITULO VIII
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

CAPITULO |
Do Corpo Docente

SECAO |
Da Constituicdo e Atribuicdes

Art. 124 O pessoal docente compreende:
l. 0s professores integrantes da carreira;
Il. os professores contratados em carater temporario.

8§ 1° A carreira docente sera estabelecida por ptapo CAD e aprovada pelo

CONSUNI, atendida a legislacéo vigente.
8 2° A lotagdo do docente seréa feita em apenaseatnocde estudos.
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Art. 125 Aos docentes, além das atividades inesetieensino, pesquisa e ou de
extensdo, cumpre desenvolver uma ou mais func@asredas seguintes, a critério da
Universidade:

l. estimular e promover a integracdo dos estudantegid@aacadémica e

cultural,

Il. gerar, disseminar e socializar o conhecimento mmiddu em suas

atividades académicas;

[l executar outros trabalhos, no interesse da Undemtsi desde que

autorizado pela chefia imediata;

V. desempenhar as funcdes que lhe forem atribuidass pérgaos

competentes, incluindo fungbes de direcdo, chefigoerdenacdo na
administracdo universitaria,;

V. participar de comissfes por indicacdo do reitordauchefia dos 6rgéaos
competentes;
VI. comparecer as reunides a que for convocado pelderidades
competentes.
SECAO II

Do Ingresso na Carreira Docente

Art. 126 A admisséo do pessoal docente sera feitaafp do reitor, mediante
realizagdo de concurso publico, respeitadas aagegs respectivos editais de abertura.
81° O ato de admissao do docente indicara o cdetestudos e campus de sua
lotacéo, ficando sua admisséo vinculada a aretudeao.

§ 2° A aprovagao em concurso publico ndo repregamtantia de nomeacao.

§ 3° O candidato aprovado e ndo admitido no prazwoalidade do concurso
publico, ou que teve seu vinculo juridico extinbonca Universidade, ficara
sujeito a novo concurso publico para o ingresscanaeira docente.

Art. 127 Nos concursos publicos destinados a seleg@ docentes serdo

observadas as seguintes normas:

l. a abertura do processo serd efetivada por ato dor, reatendendo
solicitacdo do diretor doampus interessado, ouvidos a Congregacao e o
CAD, obedecidas as normas vigentes;

Il. 0 concurso publico sera realizado por area de oimeato, em
atendimento ao programa de ensino dos cursos;

[l as inscricdes ao concurso publico, abertas aosdzdod que preencherem
as exigéncias estatutarias e regimentais, serdioes e normatizadas
pelo CEPE;

V. 0 concurso publico, aberto por edital especifi@rasobjeto de ampla
publicidade com antecedéncia minima de trinta ¢&;

V. caberd a Pro-Reitoria de Administracdo, Recursomdties e Financas
coordenar todas as fases do concurso publico.

Art. 128 Para a admissdo em qualquer classe deireamiocente exigir-se-a
como titulo basico, sem dispensa de outros regsjsit diploma de curso de graduacado de
duragdo plena ou de poés-graduastito sensu que inclua, no todo ou em parte, a area de
conhecimento correspondente ao concurso.
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Art. 129 Encerrado o prazo de inscricdo no concptégmico, 0os requerimentos e
sua respectiva documentacdo serdo apreciados porQamissdo Especial, constituida de
cinco (05) docentes integrantes da carreira daddsidade nomeados pelo reitor, e presidida
por um de seus membros.

8§ 1° O edital do concurso definird as atribuice€dmissao Especial.

§ 2° Das decisdes da Comissdo Especial caber&oeaarreitor, no prazo de

cinco (05) dias, contados a partir da data de pafdio dos nomes dos
candidatos admitidos a inscricdo definitiva, seegitefsuspensivo.

Art. 130 O processo de sele¢do dos candidatogeireadocente sera conduzido
por uma Banca Examinadora, nomeada pelo reitor,omstituida de professores de
reconhecida qualificagdo na area de conhecimen&tootio concurso, devendo ter titulagéo
igual ou superior ao nivel de docéncia a ser peovid

§ 1° Cada Banca Examinadora sera escolhida pelgr&€matéao, a partir de lista

de dez (10) nomes indicados pelo Conselho de Centvidos os Colegiados
de Curso relacionados a area de conhecimento.

§ 2° As Bancas Examinadoras serdo constituidas:

- N0 concurso a classe de professor titular, deocf5) membros, dos quais
trés (03), no minimo, ndo pertencerdo ao quadkdnilersidade;

- para as demais classes, de trés (03) membrogjudds um (01) ndo pertencera

ao quadro da Universidade.

§ 3° Todas as bancas terdo em sua constituicao(@@ismembros suplentes,
respeitadas as regras do paragrafo anterior.

§4° A composicdo da Banca Examinadora e o diaudeirsstalacdo serdo
comunicados aos candidatos inscritos com antecedéec no minimo,
quinze (15) dias.

8§ 5° As Bancas Examinadoras s6 poderéo instalarsalizar o concurso, com
a totalidade de seus membros.

8§ 6° Os candidatos inscritos poderdo impugnarifipslamente, a Comissao
Especial, qualquer dos membros nomeados para aosgyép da Banca
Examinadora, até dez (10) dias antes do inicicoticurso publico.

§ 7° A Banca Examinadora procedera a apuragdo atas atribuidas a cada
candidato, adotando os procedimentos constantessgectivo Edital.

8§ 8° Da decisdo da Banca Examinadora ndo cabenésoesalvo em caso de
manifesta irregularidade, por inobservancia de adiges legais,
estatutarias ou regimentais, hipétese em que cesdado podera interpor
recurso ao CEPE, no prazo de cinco (05) dias aeiei€lo resultado.

8§ 9° A decisao recorrida somente podera ser reftarsa o recurso obtiver, no
minimo, dois tercos (2/3) dos votos dos membroSEBE.

Art. 131 O concurso publico, para as diferentessga da carreira docente,
constara de provas e titulos e obedecera ao dispeste Regimento e as normas aprovadas
pelo CEPE.

§ 1° O concurso para professor titular constara de:

V. analise daurriculum vitae;

V. prova escrita, com leitura publica;

VI. prova didética;

VII.  arguigcdo sobre a qualificacao cientifica, literémisartistica do candidato;
VIIl. prova prética, quando proposta pelo Conselho dér€da Unidade a qual

se destina 0 concurso;
IX. defesa de memorial.

8§ 2° Para os demais casos, 0 concurso constara de:
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.
1.
V.

§3°

analise daurriculum vitae

prova escrita, com carater eliminatorio;

prova didatica;

arguicao sobre o ponto sorteado para a prova digati

prova pratica, quando proposta pelo Conselho dér@da Unidade a qual
se destina o concurso;

Para efeito de enquadramento na carreira tigapmando da admisséo aos
quadros da Universidade, devera ser observadaulacib maxima do
candidato.

Art. 132 Por meio de pareceres favoraveis do Chbosale Centro, da
Congregacédo da Unidade de destino e do CEPE a rditiade podera aceitar transferéncias
de docentes e cientistas de outras instituicbecpsbde ensino superior e de pesquisa do
Estado do Parand, atendida a legislacdo vigente.

Art. 133 Outras formas de contratacdo poderdo ealizadas para atender a
necessidade temporaria de excepcional interessieq@uia forma da lei.

CAPITULO II
Do Corpo Técnico-Administrativo

SECAO |
Da Constituicdo

Art. 134 O corpo técnico-administrativo da Instid € constituido por
servidores, integrantes de quadro proprio de carrgue ndo exercam atividades ligadas a
docéncia na Universidade.

§1°

§2°

§3°

A carreira dos servidores técnico-administogti bem como os processos
de admisséo, sao regidos pelo Regulamento do Paksdiniversidade,
atendida a legislagéo vigente.

A lotacdo dos servidores técnico-administeatidar-se-a4 por portaria
baixada pelo reitor.

Os cargos e func¢bes dos servidores técnicanadrativos serdao definidos
no Regulamento do Pessoal, atendida a legislagéotei.
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Art. 135 Ao servidor técnico-administrativo, alérasdatividades inerentes ao
cargo ou fungéo que ocupa, cumpre:

I.  executar, no interesse da Universidade, programpsceis de trabalho,
desde que autorizado pela Instituigéo;

[I. participar de comissdes por indicagdo do reitordauchefia de 6rgaos
competentes;

[ll. prestar servicos especializados a comunidade, quawdicitado pela
Instituicao;

IV. comparecer as reunides a que for convocado peiasdades competentes.

SECAO Il
Da Admissao

Art. 136 A admissdo do pessoal técnico-administragera feita por ato do
reitor, respeitando-se o0s resultados obtidos repentivos concursos publicos.

Art. 137 A admissdo de servidores técnico-admatistos, no nivel inicial de
qualquer classe, dar-se-a mediante concurso publico

8§ 1° A aprovagdo em concurso publico ndo repregmmtatia de nomeagao.

§ 2° O candidato aprovado e ndo admitido no prazealidade do concurso
publico, ou que teve seu vinculo juridico extinamca Universidade,
ficara sujeito a novo concurso publico para o isgpena respectiva
carreira.

Art. 138 O concurso publico para as diferentesselsgla carreira do servidor
técnico-administrativo sera promovido pela Pro-&t@t de Administracdo, Recursos
Humanos e Financas e obedecera ao disposto negimdR# e as normas e instrucdes
aprovadas pelo CAD.

Art. 139 Desde que haja concordancia do servidomidé-administrativo sera
permitida a sua transferéncia para outra Uniddaeergados os interesses da Universidade.

CAPITULO 1l
Regime Juridico e de Trabalho dos Corpos Docentel&cnico-Administrativo

Art. 140 O regime juridico do pessoal docente enit@administrativo €
regulado pela legislacdo estadual vigente.

Art. 141 O regime de trabalho do pessoal docen&cmeico-administrativo da
Universidade podera ser de:

. tempo parcial;

Il. tempo integral;

[ll. tempo integral e dedicacao exclusiva (TIDE).

Art. 142 A normatizacdo do TIDE sera proposta peEePE e aprovada pelo

CAD, atendida a legislagéo vigente.
Paragrafo unico - A implantagéo do TIDE dar-se+&gho do reitor.
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SECAO |
Licencas e Afastamentos

Art. 143 Os docentes e técnico-administrativosoteigeito a licencas nos casos
e nas formas estabelecidas pela legislagéao vigente.

Art. 144 Além das licencas previstas em lei, osedtes, a cada sete (07) anos
de exercicio efetivo na Universidade, poderdo neguede acordo com as normas
estabelecidas pelo CAD e CEPE, licenca sabaticamdgemestre, com remuneracao integral.

§1° A licenca sabatica somente sera concediddiparde realizacdo de:

l. pesquisa de carater cientifico, técnico, artistieo cultural em outras
instituicbes de ensino superior e de pesquisa hsmitias como de
exceléncia, com aceite oficial da instituicao dstite;

Il. estagio ou curso de aperfeicoamento de caratatifae, técnico, artistico
ou cultural, respeitadas as especificidades de &estlg devendo o plano
integral de estagio ser previamente aprovado ntracele estudos e na
respectiva Congregacao;

1. producdo intelectual de caréater relevante, cieatiftécnico, artistico ou
cultural, respeitadas as caracteristicas de casg devendo o plano ou
projeto de trabalho ser previamente aprovado ntracele estudos e na
respectiva Congregacao.

§ 2° Serdo computados para a integralizacdo dodmedquisitivo do direito a
licenga sabética os dias de efetivo exercicio ngocau fungdo na
Universidade, excluidas as licencas e afastamestaos/encimento.

8§ 3° A licenca sabatica ndo podera, em qualques, cgs compensada por
indenizacao pecuniaria.

8§ 4° O docente que usufruir da licenca sabaticardevap0s o seu retorno,
cumprir na Universidade, no minimo, tempo de tfabalgual ao do
periodo de afastamento.

Art. 145 Podera ocorrer o afastamento de docentks técnico-administrativos
da Universidade para outras instituicbes naciamaisstrangeiras com o objetivo, entre outros
previstos em Lei, de:

I.  cursar pos-graduacao;

Il. cursar estdgio de aperfeicoamento, especializacatualizacao;

[ll. participar de congressos e eventos de natureztfici@ncultural, artistica
ou técnica relacionadas com sua atividade docente téxnico-
administrativa;

IV. exercer, temporariamente, atividades de ensinojupsss e extensdo em
outras instituicbes, atendendo a legislacédo e mattwacdo estabelecida
pelo CEPE.

CAPITULO IV
Corpo Discente

34



SECAO |
Disposicdes Preliminares

Art. 146 O corpo discente da Universidade € caridiit de estudantes regulares

ou especiais.

8§ 1° S&o estudantes regulares os matriculadosajiv® frequentam os cursos de
graduagdo e nos cursos e programas de pos-graduggéodeverao
obedecer os requisitos indispensaveis a obtenc&d diplomas ou
certificados correspondentes.

§ 2° S&o estudantes especiais 0os matriculadosiedades académicas isoladas
dos cursos de graduacdo ou cursos e programassdgguuacdo e aqueles
participantes de programa de intercambio.

§ 3° Os estudantes com matricula trancada ex@o sonsiderados regulares,
enquanto perdurar o trancamento.

SECAO Il
Representacéo Discente

Art. 147 A representacédo discente nos Orgdos Culegie Comissdes da Universidade s
podera ser feita por estudantes regulares duradted mandato, e sua indicacéo
sera feita da seguinte forma:

l. para os Conselhos de Centro e Colegiados de Cergoaduacao, pelos
Centros ou Diretorios Académicos correspondentes @spectivos
cursos, por meio de oficio, respectivamente aot@irdo Centro de
Estudos e a Coordenacéo do Colegiado de Cursadaagao;

I. para a Congregacao, pelos Centros ou Diretériesi@&micos daampus,
por meio de oficio ao diretor aampus;

[l. para os Conselhos Superiores e Comissdes Permapelate Centros ou
Diretérios Académicos dosampi, por meio de oficio ao reitor, em
processo coordenado pelo Diretério Central dosdasiies;

V. para as Comissoes institucionais eventuais, petet@io Central dos
Estudantes, por solicitacdo das autoridades uni&ees competentes.

8§ 1° O processo de escolha dos representantestéissera regulamentado pelo
CONSUNI, ouvidas as entidades estudantis.

§ 2° Para cada representante discente sera indicaduoiplente que o substituira
em suas faltas e impedimentos.

§ 3° Oficializada a indicacdo, o ato de posse, eitmfa a instancia da
representacdo, sera formalizado, respectivamergl® @oordenador do
Colegiado, pelo diretor de centro e pelo diretocatopus e reitor.

8§4° Toda representacdo discente sera consideedelamte, ndo podendo o
estudante ser punido pelo exercicio da representaca

TITULO IX
Do Regime Disciplinar
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CAPITULO |
Das Disposicdes Gerais

Art. 148 O regime disciplinar visa assegurar, mamtepreservar a ordem, o
respeito, 0s bons costumes e 0s preceitos moeafseyma a garantir a harmonica convivéncia
entre os membros da Universidade e a indispendésaiplina as atividades universitarias.

Art. 149 Constitui infracdo disciplinar toda acéoe omissdao dos membros da
comunidade universitaria capaz de prejudicar aplisa, a hierarquia, a ordem e a eficiéncia
do trabalho e das atividades académicas ou caasasdo patriménio moral e material da
Universidade.

CAPITULO Il
Do Regime Disciplinar do Corpo Docente

Art. 150  As penas disciplinares aplicaveis aos mestdo corpo docente séo:
l. adverténcia oral;

Il. adverténcia escrita;

[l suspensao;

V. demisséo.

Art. 151 A competéncia para a aplicacdo de pensaplinares impostas aos
docentes sera:
I. do diretor do centro de estudos, nos casos detédeex oral e escrita;
II. diretor docampus, nos casos de suspensao;
[ll. do reitor, nos casos de demissao.

CAPITULO Il
Do Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administratvo

Art. 152 As penas disciplinares aplicaveis aos mesdo corpo técnico-
administrativo sao:

. adverténcia oral;

Il. adverténcia escrita;

lll. suspenséao;

IV. demisséao.

Art. 153 A competéncia para a aplicacdo de penssiptinares impostas ao
corpo técnico-administrativo sera:
l. do chefe imediato, nos casos de adverténcia @sdra;
. do diretor docampus, dos pro-reitores ou chefes de Orgdos da Universidad
nos casos de suspensao;
Il. do reitor, nos casos de demissao.
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CAPITULO IV
Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 154 Constituem infracdes disciplinares do ocadscente:

V.

V.
VI.

VII.
VIII.

XI.

inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo eeadlitais ou avisos
institucionais;

fazer inscricbes em proprios da Universidade ouatmpstos de propriedade
da UENP e afixar cartazes fora dos locais a elstnaelos;

retirar, sem prévia permissao da autoridade comfeetebjeto ou documento
das dependéncias da UENP;

praticar ato que atente aos bons costumes ou @lkaqurisco a integridade
fisica e moral de pessoas, bem como o seu pat@moni

praticar jogos de azar;

guardar, transportar e utilizar arma, consumir debialcodlicas ou qualquer
substancia que cause dependéncia;

perturbar os trabalhos escolares, administrativas aividades cientificas;
promover manifestacdes e propaganda de caratéicpgiartidario, racial ou
religioso, bem como incitar, promover ou apoiar éamgsa coletiva aos
trabalhos escolares, a qualquer pretexto;

desobedecer aos preceitos regulamentares do BstdtuRegimento Geral,
dos Regimentos das Unidades Universitarias e daonbrmas estabelecidas
por autoridade competente;

desacatar membro da comunidade universitaria,;

praticar atos que atentem contra o patrimonio ifieof cultural e material da
UENP.

Art. 155  As penas disciplinares aplicaveis aos mesto corpo discente séo:

l.
Il
[l.
V.

adverténcia oral;
adverténcia escrita;
suspensao;
exclusao.

Art. 156 A aplicacéo das penas disciplinares ingmab corpo discente sera:

§1°

§2°

do coordenador do Colegiado de Curso a que pertendescente, nos casos

de adverténcia oral e escrita;

do diretor dacampus, nos casos de suspensao;
do reitor, nos casos de excluséao.

Para efeito de aplicacdo das penas discipinad serdo consideradas as
faltas cometidas nas dependéncias da Universidade.

Da pena disciplinar aplicavel cabera recumsod@ao colegiado superior
competente, no prazo de cinco (05) dias da ciédaianteressado ou de
publicacdo da decisao.

Art. 157 O registro da sancao aplicada ao disceéte constara no historico

escolar.

Paragrafo Unico — Ser4 mantido no prontuéario dadesites o registro das sancdes
previstas no artigo 152 enquanto o estudante pexreaninculado a Instituicéo.
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CAPITULO V
Das Outras Disposicoes

Art. 158 Na fixacdo das penalidades referidas regsitulos anteriores serao
considerados a natureza, a gravidade, 0s motiagscegcunstancias da infracdo e os danos e
as consequéncias a Universidade, considerandida, as antecedentes do infrator.

Paragrafo unico — No que se refere as penalidalicdagis ao corpo discente,
serdo considerados os seguintes elementos:

V. a primariedade do infrator;

V. o dolo ou a culpa;
V1. o valor e utilidade do bem atingido;
VII. o grau da autoridade ofendida.

Art. 159 A autoridade superior pode aplicar perala@s disciplinares de
competéncia das autoridades hierarquicamente subdes.

Art. 160 Uma vez aplicadas, as penalidades devsasfi@omunicadas para fins
de registro na:
l. Pré-Reitoria de Recursos Humanos, quando se tdadocente ou de
servidor técnico-administrativo;
Il. Pré-Reitoria de Graduacgao, quando se tratar ddasie de graduacao;
[l Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao, quanulataede estudante de
P6s-Graduacéo.

Art. 161 As aplicacdes das penas disciplinaresigtias/ neste Titulo ao pessoal
docente e técnico-administrativo, sujeitos ao regjaridico do funcionalismo publico civil
do Estado do Parand, serédo feitas em conformidadeodEstatuto do Funcionario Publico do
Estado do Parana, ressalvadas as disposi¢coes etémuips fixadas neste Regimento Geral e
as disposicoes do Regulamento de Pessoal da UENP.

Art. 162 Em matéria de regime disciplinar, apliea-do pessoal docente e
técnico-administrativo, sujeitos ao regime da Cbdagao das Leis do Trabalho, a legislacao
consolidada, observadas as disposi¢cOes do Regulaneessoal da UENP.

Art. 163 Respeitado o principio constitucional dontcaditorio e da ampla
defesa, na aplicagcdo de penas disciplinares, dmigatdrio o registro no prontuario do
pessoal docente e técnico-administrativo e nagapast documentagéo dos discentes.

Paragrafo Unico - A aplicacdo de pena que modifmueancele a aposentadoria
ou a disponibilidade do servidor publico sera colcagte aos 6rgdos competentes do Estado.

TITULO X
Das Dignidades Universitarias
Art. 164 A concessao das dignidades universitgpi@yistas no artigo 97 do
Estatuto da UENP dependera de aprovacao de doos t2/3) dos membros do CONSUNI.
Art. 165 O titulo de Doutdronoris Causa podera ser concedido:
l. as personalidades cientificas nacionais ou esti@sgeque tenham

contribuido de modo notavel para o progresso dagias, letras ou artes;
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Il. aos que tenham beneficiado de forma excepciohah#@anidade, ao Pais
ou prestado relevantes servigcos a Universidade.

Art. 166 A Universidade podera conceder o tituldPdefessor Emérito aos seus
docentes; de Funcionario Emérito aos seus sergdéomico-administrativos; e de Estudante
Emérito aos seus estudantes, quando tenham segdidth no desenvolvimento de suas
respectivas atividades, ou contribuido, de modéavabdt para o progresso da Universidade e
da sociedade.

Art. 167 A Universidade poderd conceder titulo dend@mérito as pessoas
fisicas, juridicas e nucleos familiares que coofrdim para o desenvolvimento da
Universidade e da sociedade.

TITULO XI

Das Disposic¢des Finais e Transitérias

Art. 168 Ficam assegurados ao pessoal vinculadcampus Luiz Meneghel -
Bandeirantes, na forma da Lei Estadull15.464/07, os mesmos direitos e obrigacdes
constantes deste Regimento Geral.

Art. 169 Durante o processo de implantacdo da UEN,inexisténcia do
Diretério Central dos Estudantes, as indicacOesedies para os Orgaos Colegiados
Superiores deverdo ser feitas pelos Diretorios dastiis ou Centros Académicos das
Faculdades incorporadas a UENP.

Art. 170 As disposi¢cOes do presente Regimento Ga@o suplementadas por
meio de Resolucbes a serem baixadas, nas respeesifieaas de atuacao, pelo CAIEPE e
CONSUNI.

Art. 171 As Unidades integrantes da UENP ajustaeits procedimentos relativos
a este Regimento de acordo com as determinagod&sahselhos Superiores da Universidade,
em suas respectivas esferas de competéncia.

Art. 172 Este Regimento entrara em vigor na datsudepublicacéo.
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