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EDITAL N° 312/2023-PRORH

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP),
Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais
de suas fungdes ¢ considerando:

- as autorizacdes contidas na Lei n® 20933, de 17/12/2021, na Portaria Conjunta SETI/SEAP n°
001/2022, de 11/05/2022, na Portaria SETI n° 54/2022, de 16/05/2022, e na Resolu¢ao SETI n°
175/2023, de 03/10/2023;

- a necessidade para atendimento de demanda emergencial, em carater excepcional e
temporario, de contratacdo de docente para os campi de Cornélio Procopio, de Jacarezinho e
Luiz Meneghel de Bandeirantes da UENP;

- a Lei Complementar Estadual n® 108, de 18/05/2005;
- 0 Ato Executivo n° 030/2023-GR/UENP, de 20/12/2023.

TORNA PUBLICA a realizagio de Processo Seletivo para admissao de Docente na modalidade
Contrato em Regime Especial (CRES), por tempo determinado, de acordo com o nimero de
vagas e condicionado a disponibilidade or¢amentéria e financeira, e interesse institucional,
regulamentado pela legislacdo vigente e pelas especificagdes seguintes:

1 - REGIME JURIDICO E PUBLICACOES

1.1 A contratagdo ocorrera em Regime Especial, de acordo com a autorizagdo governamental,
com fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituicao da Republica e na Lei Complementar
Estadual n.° 108, de 18/05/2005, alterada pela Lei Complementar Estadual n® 79, de
21/01/2014, e Decreto Estadual n® 4.512, de 01/04/2009.

1.2 O contrato terd duracdo definida pela PRORH, podendo ser prorrogado por quantas vezes
forem necessarias, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de dois anos fixados pela
legislagdo.

1.3 Todos os atos formais decorrentes deste edital serdo publicados no Diério Oficial do Estado
do Parand e no Site da UENP, especificamente na pasta do teste seletivo, em
https://uenp.edu.br/teste-seletivo-professor/prorh-teste-seletivo-2023-1/edital-312-2023-prorh.

2 — INSCRICOES

2.1 Podem pleitear inscri¢gdo os candidatos que, se aprovados dentro do nimero de vagas,
apresentarem até o ato de contratacdo os requisitos minimos estabelecidos conforme o quadro
de vagas contido no Anexo I.

2.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagao
integral das condicdes previstas neste Edital e demais publicagdes.

2.3 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato deve certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagao.

2.4 A veracidade das informacdes prestadas no formulario de inscrigdo ¢ de inteira
responsabilidade do candidato, que arcard com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento.

2.5 A inscricdo deve ser efetuada exclusivamente pela Internet, no enderego eletronico
https://concursos.uenp.edu.br/edital312-2023, no periodo de 15/01/2024 a 04/02/2024.

2.6 Apos o preenchimento do formulario de inscri¢do, o candidato deve conferir as informagdes
fornecidas no momento da inscrigao.

2.7 O e-mail utilizado na realizag@o da inscri¢do devera ser obrigatoriamente o e-mail pessoal.
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2.8 Para efetuar a inscri¢do, ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
sendo vedada a inscri¢@o para mais de um cargo.

2.9 A taxa de inscri¢do ¢ de RS 150,00 (cento e cinquenta reais) ¢ devera ser paga mediante
boleto bancario gerado no site da UENP, durante os procedimentos de inscri¢cdo, até o dia
05/02/2024.

2.10 O recolhimento da taxa de inscri¢do ¢ realizado na rede bancéria brasileira, atendendo as
suas normas ¢ condi¢des de funcionamento.

2.11 Nao havera, em hipotese alguma, a devolugdo da taxa de inscrigado.

3 - SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 A isen¢do da taxa de inscricdo serd concedida ao candidato que atender as condigdes
estabelecidas no Decreto n° 6.593, de 02/10/2008 ou na Lei Estadual n° 19.196, de 26/10/2017
ou na Lei Estadual n® 19.293, de 13/12/2017 ou na Lei n° 13.656, de 30/04/2018.

3.2 O pedido de isen¢do devera ser solicitado, exclusivamente, na area do portal do candidato,
no periodo de 15/01/2024 a 22/01/2024.

3.3 Podera solicitar a isencao da taxa de inscri¢do o candidato que estiver devidamente inscrito
no Processo Seletivo e apresentar o documento comprobatério de acordo com a condicido
que se encontrar:

I — Comprovante de Cadastramento para Programas Sociais do Governo Federal (disponivel
em https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao), com data de atualizacdo cadastral
posterior a 27/12/2021; e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
n° 11.016, de 29/03/2022;

IT — Comprovante de convocagdo e nomeacao pela Justica Eleitoral referente a prestacao de
dois servigos no periodo eleitoral, visando & preparagdo, execugdo e apuracdo de eleigdes
oficiais, em plebiscitos ou em referendos;

III — Comprovante de ser doador de sangue, que realizou duas doacdes dentro do periodo de
doze meses anterior a data da publicagdo do edital do Processo Seletivo, em entidade coletora
reconhecida pelo Ministério da Satde, devidamente atualizado;

IV — Comprovante de ser doador de medula dssea por entidades reconhecidas pelo Ministério
da Saude.

3.4 O Numero de Identificagdo Social (NIS) informado no pedido de isen¢do de taxa de
inscri¢do sera consultado junto ao érgio gestor do CadUnico, a fim de se verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo candidato.

3.5 A ndo efetivagdo da inscri¢do, bem como a ndo apresentag¢do de qualquer documento para
comprovar a condicdo ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, forma e prazo
solicitados, implicaré o indeferimento do pedido de isen¢ao.

3.6 A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

3.7 O resultado da analise da documentagao para solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa
de inscricdo sera divulgado por meio de edital especifico, no dia 24/01/2024, no site da UENP.
3.8 Os candidatos com isenc¢ao concedida terdo a sua inscricdo automaticamente efetivada.

3.9 O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢do, no
periodo de 25/01/2024 a 26/01/2024, exclusivamente, por meio do endereco eletronico
testeseletivodocente@uenp.edu.br, sendo indeferido o recurso interposto inadequadamente.
3.10 O recurso deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo, instruido de justificativa
fundamentada do pedido, sendo proibida a juntada de documento.

3.11 A decisao do recurso sera publicada em edital especifico até o 02/02/2024, para a qual ndo
cabera pedido de reconsideracao.
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3.12 O candidato que tiver indeferida a sua solicitacdo de isen¢do da taxa de inscri¢do, devera
efetuar o pagamento do boleto bancario para ter a sua inscri¢do homologada.

3.13 A UENP nido se responsabilizard por solicitagdes de inscricdes ndo efetivadas por
eventuais falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressao dos
documentos que possam advir de inscri¢cdes realizadas via internet.

4 — CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

4.1 O candidato com deficiéncia ou que necessite de atendimento diferenciado para a realizagao
da prova podera solicita-lo no periodo de 15/01/2024 a 04/02/2024.

4.2 O pedido deverd ocorrer, exclusivamente, por meio do preenchimento da solicitacdo de
atendimento especial, no portal do candidato, anexando o atestado médico.

4.3 O atestado médico atinente a deficiéncia deve ser assinado por um médico da area e devera
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga (CID), e 0o nome,
assinatura, carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

4.4 Podera também ser aceito laudo médico comprovando a deficiéncia, desde que, na data de
inicio das inscrigdes, o laudo tenha prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias de expedicdo.
4.5 O laudo médico deve ser legivel e conter a descrigdo da espécie e do grau ou nivel da
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, além do
nome, assinatura, carimbo ¢ CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

4.6 A utilizag¢do de qualquer recurso vedado neste Edital so sera permitida com a apresentagao
de atestado médico e inspecdo de seguranca.

4.7 Nao sera concedido atendimento diferenciado a candidatos que ndo efetuarem o
comunicado, na forma estabelecida neste Edital.

4.8 O atendimento diferenciado ficara sujeito a andlise de razoabilidade e viabilidade.

4.9 O resultado da andlise da solicitacdo de condicdo especial para realizagdo da prova sera
divulgado por meio de edital especifico, no dia 19/02/2024, no site da UENP.

4.10 O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de condig¢do
especial, no periodo de 20/02/2024 a 21/02/2024, exclusivamente, por meio do enderego
eletronico testeseletivodocente@uenp.edu.br, sendo indeferido o recurso interposto
inadequadamente.

4.11 O recurso deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo, instruido de justificativa
fundamentada do pedido, sendo proibida a juntada de documento.

4.12 A decisdo do recurso sera publicada em edital especifico até o dia 28/02/2024, para a qual
ndo caberd pedido de reconsideragao.

5 - VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

5.1 Pelo disposto na Lei Estadual n® 14.274, de 24/12/2003, fica reservado ao afrodescendente
o percentual de 10% (dez por cento) das vagas.

5.2 Os candidatos a vaga reservada a afrodescendente participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que concerne ao contetido da prova e da
avaliagdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario, a data, ao formato de aplicagdo da prova e a
pontuacdo minima exigida para aprovagao.

5.3 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que assim se
declarar expressamente, no ato da inscri¢do, identificando-se como de cor preta ou parda
(pertencentes a raga etnia negra), devendo tal informacao integrar os registros cadastrais dos
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selecionados e convocados, conforme o disposto no art. 4° da Lei Estadual n° 14.274, de
24/12/2003.

5.4 Detectada falsidade na declaragdo, sujeitar-se-4 o candidato as penas da Lei:

I — se ja contratado no cargo para o qual concorreu por meio da reserva de vagas, utilizando-se
de declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demissao;

IT — se candidato, a anulagdo da inscri¢do no Processo Seletivo e de todos os atos dela
decorrentes;

III — para as situagdes previstas nos itens I e II, serdo assegurados a ampla defesa e o
contraditorio.

5.5 Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a afrodescendente, ou no caso de nao haver
candidatos aprovados ou habilitados, a vaga sera preenchida pelos demais candidatos de ampla
concorréncia, observada a ordem geral de classificagdo.

5.6 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas reservadas para afrodescendentes
serdo convocados, por meio de edital especifico, para homologagdo da autodeclaragdo, por meio
de banca de heteroidentificagdo fenotipica.

5.7 O ndo comparecimento ou a ndo homologacao da autodeclaragdo de pessoa negra acarretara
a perda do direito a vaga reservada.

5.8 Para atendimento da legislagcdo em vigor, seré aplicado o percentual de 10% (dez por cento)
no total de vagas iniciais e no surgimento de novas vagas geradas neste processo seletivo,
portanto, serdo reservadas 06 (seis) vagas para afrodescendente.

5.9 O Sorteio Publico para defini¢do da vaga para afrodescendentes ocorrerd no dia 11/01/2024,
as 14h, horario de Brasilia (DF), na Sala dos Conselhos, na Reitoria da UENP, localizada na
Av. Getulio Vargas, 850, Centro, CEP 86.400-000, Jacarezinho (PR).

5.10 A publicagdo do edital de resultado do sorteio da vaga para afrodescendentes ocorrerd em
11/01/2024.

6 — VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 A pessoa com deficiéncia ¢ amparada pelo artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal,
pela Lei Estadual n® 13.456, de 11/01/2002, e pela Lei Estadual n® 18.419, de 07/01/2015.

6.2 De acordo com a Lei Estadual n° 18.419, de 07/01/2015, fica reservada, no minimo, o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoa com deficiéncia.

6.3 O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que concerne ao conteudo da prova, aos critérios de aprovacao,
ao horério, a data, ao formato de aplicacdo da prova e a pontuagdo minima exigida para
aprovacao.

6.4 Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de inscrever-se no Processo Seletivo
para fungdes e atribuicdes compativeis com a sua deficiéncia, observados os procedimentos
especificos previstos neste Edital, para que possa fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas.

6.5 O candidato com deficiéncia, ao efetivar sua inscrigdo, encaminhara, no e-mail
testeseletivodocente@uenp.edu.br, o original do laudo médico, com as seguintes
especificagdes:

I — a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10);

IT — quando for o caso, referéncia a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptacdes;

III — no caso de deficiente auditivo, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao ultimo dia
das inscrigoes;
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IV —no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame
de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual, realizado até 180 (cento
e oitenta) dias anteriores ao ultimo dia das inscrigdes;

6.6 Na falta do laudo médico, o requerimento de inscri¢do sera processado como de candidato
ndo deficiente, mesmo que declarada tal condi¢do posteriormente.

6.7 O candidato com deficiéncia devera estar ciente das atribuigdes da fungdo para a qual
pretende inscrever-se.

6.8 Nao sera permitida a interven¢do de terceiros no exercicio das fungdes inerentes ao cargo
ou func¢ao a ser exercida pelo candidato, se aprovado.

6.9 O candidato que for contratado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condi¢do para pleitear ou justificar mudanca de fungdo ou de area de atuacao,
relotagdo, reop¢ao de vaga, redu¢do de carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e
limitacdo de atribuigdes para o desempenho das atribui¢des do cargo/funcio.

6.10 Inexistindo candidatos inscritos para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, ou
no caso de ndo haver candidatos aprovados ou habilitados, a vaga serd preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao.

6.11 Para atendimento da legislagdo em vigor, sera aplicado o percentual de 5% (cinco por
cento) no total de vagas iniciais e no surgimento de novas vagas geradas neste processo seletivo,
portanto, serdo reservadas 03 (trés) vagas para PcD.

6.12 O Sorteio Publico para definicdo da vaga para PcD ocorrera no dia 11/01/2024, as 14h,
horario de Brasilia (DF), na Sala dos Conselhos, na Reitoria da UENP, localizada na Av.
Getulio Vargas, 850, Centro, CEP 86.400-000, Jacarezinho (PR).

6.13 A publicacdo do edital de resultado do sorteio da vaga para PcD ocorrerda em 11/01/2024.

7 - DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

7.1 O edital de homologag¢ao das inscrigdes sera publicado no dia 07/02/2024 no site da UENP.
7.2 O candidato podera interpor recurso contra a ndo homologagao das inscri¢des, no periodo
de 08/02/2024 a 09/02/2024, exclusivamente, por meio do enderego -eletronico
testeseletivodocente@uenp.edu.br, sendo indeferido o recurso interposto inadequadamente.
7.3 O recurso deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo instruido de justificativa
fundamentada do pedido, sendo proibida a juntada de documento.

7.4 A decisdo do recurso sera publicada em edital especifico, até o dia 16/02/2024, para a qual
ndo caberd pedido de reconsideragao.

7.5 Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos cujas inscri¢des tenham sido
homologadas e que estiverem portando documento de identidade oficial ou documento
equivalente, com foto recente, no inicio da realizacdo da atividade.

8 - REMUNERACAO
8.1 O vencimento mensal sera com base no Regime de Trabalho de ingresso e na referéncia
inicial da tabela de vencimento bésico do Contrato em Regime Especial (CRES), em vigor:

Titulacio | RT-09 | RT-10 | RT-12 | RT-20 | RT-24 | RT-28 | RT-34 | RT-40
Graduado | 811,69 | 901,87 |1.082,261.803,76 |2.164,51 /2.525,27 |3.066,40 |3.607,51
Especialista| 1.014,61 | 1.127,35|1.352,82 |12.254,69 |2.705,63 |3.156,57 | 3.832,98 (4.509,39
Mestre 1.400,17 |1.555,74 |1.866,89 |3.111,49 |3.733,79 |4.356,08 |5.289,53 |6.222,98
Doutor 2.111,39|2.345,99 |2.815,18 |4.691,97 | 5.630,36 |6.568,76 | 7.976,35 |9.383,94

Valores de julho/2023 (em reais - R$).
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9 - BANCA EXAMINADORA

9.1 O julgamento dos candidatos cujas inscrigdes foram homologadas cabera, em cada caso, a
uma Banca Examinadora, constituida por docentes de reconhecida qualificagio na area/subarea
de conhecimento compreendidos na selecdo e de titulagdo igual ou superior a dos candidatos
inscritos.

9.2 A Banca Examinadora sera constituida por 3 (tr€s) membros titulares, sendo 1 (um)
presidente e 2 (dois) examinadores, € 1 (um) membro suplente, de docentes da UENP ou de
outra IES, que sera publicada em 21/02/2024, no site da UENP.

9.3 Esta impedido de compor a Banca Examinadora, o professor que possua os seguintes
conflitos de interesse com qualquer dos candidatos inscritos na area:

I - Conjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

II - Parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral até o terceiro grau de parentesco;
III - Em que interveio como mandatario da parte, no processo seletivo;

IV - Que tenha participado da comissao de seleg¢do e tenha julgado recurso em que seja parte
ou interessado candidato inscrito naquela banca;

V - Quando for s6cio de candidato;

VI - Quando for herdeiro presuntivo ou donatario de candidato;

VII - Em que candidato figure como parte cliente do escritorio de advocacia de seu conjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
inclusive, mesmo que patrocinado por advogado de outro escritdrio;

VIII - Quando o membro da banca for autor de a¢do contra o candidato;

IX - A colaborag@o em projeto de pesquisa, ensino ou extensao, a orientagdo do candidato, bem
como a producdo conjunta ocorrida nos 5 (cinco) tltimos anos.

9.4 Estao impedidos de compor a Banca Examinadora, os professores que possuam entre si
vinculo de conjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado judicialmente, ou de
parentesco consanguineo ou afim em linha reta ou colateral até o terceiro grau de parentesco.
9.5 Os candidatos homologados poderdo impugnar a composi¢do da Banca Examinadora,
mediante recurso direcionado ao presidente da Comissdo, fundamentando o seu pedido e
apresentando as razdes da suspeicao ou do impedimento de qualquer um de seus membros. As
impugnacdes a composi¢cdo da Banca deverdo vir acompanhadas de documentos que
comprovem as razdes da suspeicao e o suposto interesse do membro da Banca em um resultado
especifico.

9.6 A solicitacdo deverd ocorrer no periodo de 22/02/2024 a 23/02/2024, exclusivamente, por
meio do enderego eletronico testeseletivodocente(@uenp.edu.br, sendo indeferido o recurso
interposto inadequadamente.

9.7 O impedimento devido a parentesco com candidato podera ser arguido a qualquer tempo,
sendo 6nus do requerente demonstrar documentalmente o vinculo.

9.8 A decisdo do recurso sera publicada em edital especifico, até 28/02/2024, no site da UENP.

10 - PROVAS

10.1 O Processo Seletivo constara de:

I — Prova Didatica com argui¢ao, com carater eliminatorio;

II — Prova de Titulos, com carater classificatorio.

10.2 As provas serdo realizadas presencialmente nas cidades de Bandeirantes (PR), Cornélio
Procopio (PR) e Jacarezinho (PR), respeitando o campus de oferta da vaga.
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11 - PROVA DIDATICA

11.1 A prova didatica sera de carater eliminatério, destinada a avaliar a capacidade de
planejamento de aula, de comunicagdo, de sintese e de conhecimento sobre o tema e ocorrera
no periodo de 05/03/2024 a 13/03/2024, conforme cronograma publicado em edital especifico.
11.2 O tema da prova didatica, retirado da lista constante no Anexo I deste edital e serd comum
a todos os candidatos da mesma area/subdérea.

11.3 O sorteio do tema sera efetuado pela Comissdo Organizadora Local, conforme
cronograma publicado em edital especifico, na presenca dos candidatos interessados.

11.4 Os candidatos serdo convocados por turno para realizagdo da prova didatica, obedecendo
a ordem alfabética, com antecedéncia de, no minimo, 24 horas ap6s o sorteio.

11.5 E vedado aos candidatos assistir as provas didaticas dos demais candidatos da mesma
area/subarea, sob pena de desclassificagdo.

11.6 No ato da assinatura da lista de presenca, o candidato devera entregar, obrigatoriamente,
a Banca Examinadora o plano de aula em 03 (trés) vias.

11.7 O candidato que ndo entregar o plano de aula, conforme o item 11.6, sera desclassificado,
sem direito a recurso.

11.8 O presidente autorizara o inicio da prova didatica e o tempo da prova didatica comegara a
ser contabilizado.

11.8.1 Durante a prova didatica o candidato terd no minimo 30 (trinta) e no méaximo 40
(quarenta) minutos, para expor a aula em nivel de graduacdo, durante a qual ¢ vedada a
interrupgdo por parte da Banca Examinadora.

11.8.2 O candidato que ndo atingir ou ultrapassar o tempo estabelecido sera automaticamente
desclassificado do processo seletivo, sem direito a recurso.

11.9 Quando a area/subarea de conhecimento a ser provida for de lingua estrangeira ou
LIBRAS, as provas deveriao ser desenvolvidas na respectiva lingua, no que couber.
Alterado pelo Edital n® 14/2024-PRORH, de 12/02/2024.

11.10 Serdo instalados projetores multimidias em todas as salas, devendo os candidatos trazer
o notebook.

11.11 A Comissao Organizadora ndo se responsabiliza pela configuracdo dos arquivos e
programas a serem utilizados, ficando sob a responsabilidade do candidato a verificagdo da
compatibilidade e a utilizagdo de adaptadores, extensdes elétricas e similares, dentro do horario
da prova didatica, estabelecido no item 11.8.1.

11.12 E vedado a4 Comissio Organizadora e 4 Banca Examinadora auxiliar o candidato na
instalacdo, configuracdo ou manuseio dos equipamentos disponiveis para realizacdo da prova
didatica.

11.13 Compete a Banca Examinadora avaliar o candidato em conformidade com os itens
constantes do Instrumento de Avaliacdo da Prova Didatica (Anexo II).

11.14 A Banca Examinadora, apds a conclusdo da prova didatica, arguirda o candidato,
exclusivamente, em relagdo ao assunto exposto, em nivel de graduagdo, com tempo de, no
maximo, 15 (quinze) minutos, sendo facultado a cada membro arguir o candidato.

11.15 A prova didatica poderd ser gravada, com audio e/ou video, sendo cedido o direito de
audio e o direito de video do candidato para uso exclusivo da UENP nas etapas do certame,
sendo vedado o uso por outras pessoas e fins, exceto para os casos indicados na legislagao
pertinente.

11.16 Sera desclassificado o candidato que ndo comparecer no turno definido no edital da prova
didatica.

11.17 E vedada a alteragdo dos turnos definidos em edital para realizagdo da prova didatica.
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11.18 O candidato que ndo obtiver a nota final minima 7,00 (sete) na prova didatica serad
eliminado, ficando impedido de participar da prova de titulos.

11.19 Para a prova didatica, a Banca Examinadora s6 podera instalar-se e decidir com a
totalidade de seus membros.

11.20 O parecer emitido pela Banca Examinadora ¢ conclusivo e de sua inteira
responsabilidade, ndo cabendo recurso aos resultados, salvo em caso de manifesta
irregularidade por inobservancia de disposi¢des legais, estatutarias ou regimentais.

12 - PROVA DE TiTULOS

12.1 Para a prova de titulos, o candidato devera enviar, em formato PDF e em arquivo Unico,
conforme normas e cronograma publicados no dia 29/02/2024 em edital especifico, os seguintes
documentos:

I — ficha de inscri¢ao assinada (disponivel no portal do candidato);

IT — o curriculo da Plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br) completo, contendo os destaques
(realce, sublinhado, colorido, negritado, entre outros), ¢ a numeracio do item a ser
pontuado, conforme Instrumento de Avaliacao de Titulos (Anexo III);

III - as fotocopias dos documentos comprobatorios deverdo estar organizadas na sequéncia do
Instrumento de Avaliagao de Titulos (Anexo III).

12.2 A experiéncia profissional deverd ser comprovada por meio de registro em carteira de
trabalho ou declaragdes, em papel timbrado, de pessoas juridicas ou de 6rgdos publicos, sendo
que ndo serdo considerados como documentos comprobatorios declaragdes simples de pessoas
fisicas e comprovante de registro em conselho de classes.

12.3 Os documentos emitidos no exterior serdo aceitos, se revalidados por autoridade
competente, acompanhados de tradug¢ao juramentada.

12.4 A avaliagdo de titulos sera efetuada pela Banca Examinadora, em apreciagcdo conjunta de
seus membros, caracterizando-se pela analise e avaliagdo dos titulos do Curriculo Lattes, com
base nos itens do Instrumento de Avaliagdo de Titulos (Anexo III).

12.5 Para efeito de avaliagao do Item 3 do Instrumento de Avaliag¢ao de Titulos (Anexo III) sera
considerado o periodo de 2019 a 2023.

12.5.1 Excepcionalmente para as mulheres que gozaram licenga maternidade no periodo de
2019 a 2023, o computo dos itens contemplara os Gltimos 6 (seis) anos, portanto, o periodo de
2018 a 2023.

12.5.2 Como comprovagao da licenca maternidade serd aceito a Certiddo de Nascimento da
crianga ou documento que comprove a guarda judicial em caso de adog¢do, anexada no arquivo
unico de que trata o item 12.1, ap6s a ficha de inscrigdo assinada.

12.6 No item 1 (Formagdo Académica) serd pontuada exclusivamente a maior titulagdo,
comprovada pelo candidato, sendo que para pontuacdo da titulagdo deve ser apresentado
documento que comprove a obtengado do titulo (diploma, declaracdo, certificado ou certiddo de
conclusao do curso).

12.7 Na experiéncia profissional ndo sera computado o periodo concomitante.

12.8 Para avaliagdo dos artigos, serd considerado o Qualis-Capes 2017-2020, conforme a area
de avaliacdo de artigo indicada na area/subarea de oferta da vaga.

12.9 Seré considerado o primeiro envio do e-mail da prova de titulos pelo candidato, ndo sendo
permitida a juntada de documentacao.

12.10 As notas dos candidatos, constantes nos instrumentos de avaliacdo, serdo apresentadas
numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagdo centesimal.
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12.11 A ndo apresentagdo dos documentos descritos conforme orientagdo deste Edital
acarretara a atribui¢do de nota 0 (zero) ao candidato na avaliagdo de titulos, sem direito a
recurso.

13 - CLASSIFICACAO E RESULTADO
13.1 Para efeitos de classificacdo, a nota final do candidato sera atribuida conforme expressao
e legenda abaixo discriminadas:

_ (PDx7)+ (PTx3)

RE
10

Legenda: RE = Resultado; PD = Prova Didatica; PT = Prova de Titulos.
13.2 O resultado fornecido pela Banca Examinadora sera tabulado pela Comissao Organizadora
e encaminhado para a homologacao.

13.3 Em caso de empate, os critérios de desempate, pela ordem, serdo:

I - Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos do Estatuto do Idoso, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

II - Maior nota na prova didatica;

III - Maior nota na prova de titulos;

IV - Maior nota na prova de analise e arguicdo do plano de trabalho;

V - Maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

13.4 A divulgacao e publicagdo oficial do resultado provisorio ocorrerd até o dia 20/03/2024,
no site da UENP.

13.5 Cabera recurso a Comissdo Organizadora contra a classificag@o e resultado provisorio, no
periodo indicado no edital de resultado provisério, por meio do endereco eletronico
cps@uenp.edu.br.

13.6 E permitido o recurso pelo descumprimento das normas previstas neste Edital por parte da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo durante a realiza¢do da prova.

13.7 O pedido de recurso deve ser fundamentado, indicando com precisdo o ponto sobre o qual
versa a reclamacdo, sob pena de ndo ser acolhido.

13.8 Nao cabera recurso nos seguintes casos:

I — pela simples discordancia dos conceitos atribuidos pela Banca Examinadora;

II — pedido de revisdo generalista por mero inconformismo, sem fundamentagao.

13.9 O resultado da anélise dos recursos contra o edital de resultado provisério sera publicado
até o dia 01/04/2024, no site da UENP.

13.10 A divulgacao e publicagdo oficial do resultado final ocorrera até o dia 01/04/2024, no
site da UENP.

14 - CONTRATACAO

14.1 A contratagcdo dos aprovados somente sera efetivada apos verificada a disponibilidade
financeira e orcamentaria da Universidade.

14.2 A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera para o candidato o direito de ser contratado
pela Universidade.

14.3 A contratacdo obedecera a ordem de classificagdo de acordo com as normas vigentes,
considerando a oferta de vagas e a necessidade de cada Centro de Estudos.

14.4 Os candidatos serdo convocados por edital especifico para aceite da vaga, que conterd os
requisitos para contratacao.

14.4.1 O candidato que ndo aceitar a vaga ofertada neste Edital no prazo estabelecido no edital
especifico sera considerado desistente e desclassificado.

Edital n® 312/2023-PRORH - P4gina 9 de 31

Criada pela Lei Estadual n° 15.300/2006 — Inscrita no CNPJ sob n° 08.885.100/0001-54
Av. Getulio Vargas, 850 — Jacarezinho/PR — CEP: 86.400-000 — (43) 3511-3200 — www.uenp.edu.br


http://www.uenp.edu.br/
mailto:cps@uenp.edu.br

JERSID
g\w 41)5

O

14.5 No ato da convocagdo para contratacdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
requisitos:

I — Ser brasileiro nato ou naturalizado, portugués com igualdade de direitos politicos ou
estrangeiro que apresente prova de que estdo no Brasil em conformidade com a lei brasileira.
IT — Ter idade entre 18 anos e 74 anos.

III — Estar no gozo dos direitos politicos.

IV — Estar em dia com as obrigagdes do servigo militar.

V — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

VI — Atestado de saude, expedido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina do
Parand, considerando-o apto para o exercicio da fungdo.

VII — Possuir os requisitos de escolaridade e titulacdo exigidos para o seu exercicio,
especificados no Anexo I.

VIII — Nao acumular cargo, emprego ou fungdo publica, no momento do inicio das atividades,
a excecao do aciimulo previsto pela Constituicao Federal e Constitui¢do do Estado do Parana.
IX — Documentos e Certiddes Negativas conforme legislagdo em vigor, especificados no edital
de convocagdo, sobretudo os previstos no Art. 7° do Decreto Estadual n® 4.512, de 01/04/2009.
14.6 O diploma de graduagdo deve estar devidamente registrado em uma universidade
brasileira.

14.7 O diploma ou certificado de curso de poés-graduacdo stricto sensu deve ser expedido e
registrado por Instituicio de Ensino Superior (IES), cujo programa tenha sido avaliado e
reconhecido pela CAPES, com conceito igual ou superior a 3,0 (trés), com registro publicado
pelo Ministério da Educag@o no Diario Oficial da Uniao.

14.8 O diploma ou certificado de curso de pos-graduagdo stricto sensu expedido por
universidade estrangeira deve ter sido reconhecido por universidade brasileira, em observancia
a legislacdo vigente.

14.9 Excepcionalmente, serd aceito como comprovacao de conclusdo do curso de pods-
graduagdo stricto sensu:

I. Copia da ata de defesa assinada pela banca examinadora e expedida pela IES em que o curso
foi realizado, na qual conste inequivocadamente a obten¢@o do titulo de mestre/doutor pelo
candidato, e fotocopia do Histdrico Escolar, versao definitiva e completa; ou

I1. Documento oficial de conclusdo do curso, expedido pela Pro-reitoria de Pos-graduagao da
instituicdo, ou equivalente, na qual conste inequivocadamente a obtencdo do titulo de
mestre/doutor pelo candidato, e fotocopia do Historico Escolar, versdao definitiva e completa,
emitidos h4, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias.

14.10 Quando exigido nos requisitos minimos, o titulo de mestrado/doutorado devera ter sido
obtido em Programa de Pés-Graduacao vinculado a uma da(s) area(s) de avaliagdo da CAPES
especificada(s) no Anexo I deste edital.

14.11 Para efeito do item 14.10 sera considerada a area de avaliagdo do programa registrada na
Plataforma Sucupira (para acesso clique aqui), ou a que vier a substitui-la.

14.12 Serao desclassificados os candidatos que ndo comprovarem os requisitos de escolaridade
(graduacdo, especializag¢do, mestrado e/ou doutorado) especificados no Anexo I deste edital.
14.13 A ndo apresentagdo dos documentos comprobatdrios exigidos nos prazos estabelecidos
pela PRORH, no ato da convocacao e na assinatura do contrato, acarretara a perda da vaga, sem
direito a recurso, devendo ser convocado o proximo classificado.

14.13.1 Cabe ao candidato o 6nus da prova das exigéncias legais quanto aos requisitos de
contratac¢ao.

14.14 Toda a documentacao exigida para a contratacdo sera apresentada no original e fotocopia,
conforme edital especifico, que estabelecera prazos e condigdes.
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14.14.1 A autenticagdo de fotocopia dos documentos para contratagdo serd realizada:

I - Por servidor publico da UENP, que atesta a autenticidade mediante a comparagao entre o
documento original e a copia; ou

IT - Em cartério competente, ficando neste caso dispensada a apresentacdo do documento
original 8 UENP, mas ficando retida a copia autenticada.

14.15 Verificada a falsidade nos documentos apresentados, o candidato sera eliminado, com
nulidade da aprovagdo ou da classificacdo e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis.

14.16 A contratacdo serd efetivada no cargo/funcdo correspondente a maior titulagdo do
candidato, ndo podendo ser alterada durante a vigéncia do contrato.

14.17 O docente ministrara aulas na area/subarea de conhecimento para a qual foi aprovado e
convocado ou para outra area, desde que possua qualificacdo, de acordo com as necessidades
da Instituigdo.

14.18 O horario das atividades do docente contratado serd de acordo com o regime de trabalho
com as necessidades do centro de estudos e campus, podendo ser no periodo matutino, e/ou
vespertino e/ou noturno, incluindo sédbados.

14.19 Os candidatos contratados ficam obrigados a desempenhar as atribui¢des do Professor de
Ensino Superior, quais sejam:

I — exercer a docéncia em componentes curriculares obrigatérios, eletivos ou optativos,
conforme necessidade dos cursos nos diferentes turnos de funcionamento do(s) Centro(s) de
Estudo;

IT — participar de atividades relacionadas ao ensino, além daquelas prevista em legislagao
especifica, bem como atividade de pesquisa e extensdo a critério da Universidade;

III — participar das reunides e atividades administrativas, sempre que convocado;

IV — cumprir e fazer cumprir normas estabelecidos pela Universidade;

V — exercer outras atribui¢des previstas no Regimento da UENP e na legislacdo vigente.

15 - DISPOSICOES FINAIS

15.1 Em atencdo a Lei n® 13.709, de 14/08/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD),
informa-se que a UENP manterd a prote¢do dos dados fornecidos em razao da inscri¢do, na
defesa dos direitos fundamentais de liberdade e privacidade, além do livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural. Neste ato da-se ainda a ciéncia de que os dados fornecidos
serdo tratados pela Universidade, contudo, sempre de maneira ética e para finalidades
especificas que atendam a legalidade e o legitimo interesse publico. Os dados solicitados neste
processo seletivo sdo imprescindiveis a efetivacdo da atividade desenvolvida. As questdes que
envolvam dados pessoais em detrimento das disposi¢des da LGPD poderao ser encaminhadas
ao Encarregado da Universidade por meio do e-mail encarregado.lgpd@uenp.edu.br.

15.2 Pode ser interposta impugnacgdo a este Edital no periodo de 02/01/2024 a 08/01/2024,
sendo que a solicitagdo devidamente fundamentada, deverd ser encaminhada para o e-mail
testeseletivodocente@uenp.edu.br

15.3 O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano, a partir
da data da publicacdo da homologacao do resultado final no Diario Oficial do Estado do Parana.
15.4 O candidato que tenha sido afastado por cometimento de falta grave, mediante processo
administrativo ou demitido com justa causa pelo Estado do Parana, serd eliminado da lista de
classificagao.

15.5 Os candidatos remanescentes poderdo ser contratados em vagas a serem providas em
outros campi da UENP, mediante consulta ao candidato, independentemente do local de
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aprovacao, sendo que a negativa do candidato o mantera na lista de espera para a vaga onde se
encontra aprovado.

15.6 E de inteira responsabilidade do candidato manter cadastro (endereco e telefone)
atualizado na PRORH da UENP.

15.7 Eventuais duvidas deverdo ser consultadas exclusivamente pelo e-mail
testeseletivodocente(@uenp.edu.br.

15.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela PRORH.

15.9 Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I - QUADROS DE VAGAS COM REQUISITOS E TEMAS.

ANEXO II — INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA.

ANEXO III — INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS.

ANEXO IV — CRONOGRAMA.

Jacarezinho (PR), 29 de dezembro de 2023.

Assinado de forma digital por

MARIA JOSE QUINA MARIA JOSE QUINA
GALDINO:04241463983 CALDINO042¢1463983

Dados: 2024.02.12 11:51:44 -03'00'

Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pro-Reitora de Recursos Humanos
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ANEXO 1
QUADROS DE VAGAS COM REQUISITOS E TEMAS

CAMPUS DE CORNELIO PROCOPIO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCACAO

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CBO01/ Ensino de Biologia

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado obtido
na area de Ensino

Area de avaliaciio de artigos | Ensino
Regime de Trabalho 34 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Metodologias ativas no ensino de Ciéncias e Biologia.

2. Avaliagao da aprendizagem no ensino de Ciéncias e Biologia.

3. Ensino de Ciéncias e Biologia por meio de tecnologias digitais.

4. Teoria da aprendizagem significativa no ensino de Ciéncias e Biologia.
5. Educacio inclusiva no ensino de Ciéncias e Biologia.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CBO02/ Biologia Geral/ Ecologia

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado obtido
na area de Biodiversidade

Area de avaliaciio de artigos | Biodiversidade
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Sucessdo ecoldgica.

3. Interacdes ecologicas.
4. Ecologia evolutiva.
5. Ecologia da paisagem.

2. Fluxo de energia nos ecossistemas.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CBO03/ Biologia Geral/ Botanica

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado obtido
na area de Biodiversidade

Area de avaliaciio de artigos | Biodiversidade
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

4. Fotossintese.

1. Morfologia de folha e sua diversidade adaptativa.
2. Sistema reprodutor dos vegetais: diversidade adaptativa.
3. As formas de vida dos vegetais.

5. Morfologia de flores e sua diversidade adaptativa.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CBO04/ Biologia Geral/ Parasitologia

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado obtido
na area de Ciéncias Biolodgicas 111

Area de avaliacio de artigos

Ciéncias Biologicas 111

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Citologia bacteriana.

2. Nutri¢do e crescimento microbiano.
3. Mecanismos de resisténcia aos antimicrobianos.
4. Leishmania spp e leishmanioses.

5. Antigenos e anticorpos.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CBO05/ Biologia Geral/ Zoologia

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado obtido
na area de Ciéncias Biologicas I ou Biodiversidade

Area de avaliacio de artigos

Ciéncias Biologicas |

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Classe Polychaeta.
2. Ordem Decapoda.

3. Vertebrados: transicdo do ambiente aquatico para o ambiente terrestre.
4. O mundo sensorial dos peixes.

5. DNA recombinante.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

GE06/ Geografia/ Geografia Geral

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Geografia com Mestrado obtido na 4rea de
Geografia, Ensino ou Educagio

Area de avaliaciio de artigos | Geografia
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Os principios do raciocinio geografico.

2. O pensamento espacial no ensino de Geografia.

3. Relagdes étnico-raciais na ciéncia geografica.

4. O ensino de componentes fisico-naturais na Geografia.

5. Geopolitica: conflitos contemporaneos no espa¢o mundial.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

MTO07/Matematica/Calculo Diferencial e Integral e Algebra
Linear

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagdao em Matematica com Mestrado obtido na area de
Matematica/Probabilidade e Estatistica, Ensino ou
Educagao

Area de avaliacio de artigos

Matematica/ Probabilidade e Estatistica

Regime de Trabalho

24 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Derivadas de fungdes reais de uma variavel real.
2. Integrais de funcdes reais de uma variavel real.
3. Sequéncias e séries numéricas.

4. Espagos vetoriais.

5. Autovalores, autovetores e diagonalizacdo de operadores.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

MTO08/ Matematica/ Educagao Matematica

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Matematica com Mestrado obtido na area
de Ensino ou Educagdo

Area de avaliaciio de artigos | Ensino
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 02 (duas)

Temas

1. O uso das tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo para o ensino de cOnicas.
2. A modelagem Matematica para o ensino de fungdes trigonométricas.

3. As metodologias ativas para o ensino de fun¢des de uma variavel real.

4. Historia da Matematica para o ensino de integral.

5. O estdgio supervisionado e a pratica de ensino de Matematica no ensino médio.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

PD09/ Educacao/ Ensino e Aprendizagem

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Pedagogia com Mestrado obtido na area de
Educagao

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 40 horas semanais
Quantidade de vagas 02 (duas)

Temas

1. A docéncia nos anos iniciais do ensino fundamental.
2. O trabalho pedagogico na educagdo infantil.
3. O estagio curricular supervisionado obrigatorio no curso de Pedagogia: fundamentos e

praticas.

4. A formacao do professor e o curriculo da educacdo basica.
5. A avaliagdo da aprendizagem: aspectos tedricos e praticos.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

PD10/ Educagao/ Fundamentos da Educagao

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Pedagogia com Mestrado obtido na area de
Educagao

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 40 horas semanais
Quantidade de vagas 02 (duas)

Temas

educagao.

1. As politicas educacionais a partir da LDB 9394/1996: legislacdo e suas implicagdes para

2. Gestao democratica e funcionamento da escola.

3. Desenvolvimento da escola publica no Brasil.

4. Histoéria da Educagdo: a constituicdo do pensamento pedagdgico e suas implicagdes no
sistema educacional brasileiro.

5. Educacdo e politica: fundamentos para formag¢ao de professores.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

AD11/ Administragdo/ Administragdo de Empresas

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacdao em Administracdo com Especializagdo na area
de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias
Contabeis ou Turismo

Area de avaliacio de artigos

Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e
Turismo

Regime de Trabalho

24 horas semanais

Quantidade de vagas

03 (trés)

Temas

1. Branding e o seu impacto nas ofertas de valor da empresa.

2. Gestao por competéncias.

3. Processo de planejamento estratégico.
4. Ciclo operacional e de caixa: implicagdes quantitativas e qualitativas para a gestdo da

empresa.

5. Plano estratégico da producdo e sua aplicagdo pratica.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

AD12/ Direito/ Direito do Trabalho

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagdo em Direito com Mestrado obtido na area de
Direito

Area de avaliaciio de artigos | Direito
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Relacdo de emprego. Contrato de trabalho.

2. Salario e remuneracao.
3. Jornada de trabalho.

4. Estabilidade e fundo de garantia por tempo de servigo.
5. Exting¢do do contrato de trabalho.
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CENTRO DE LETRAS, COMUNICACAO E ARTES

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

LT13/ Letras/ Lingua Portuguesa

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Letras com Mestrado obtido na area de
Linguistica e Literatura ou Ensino

Area de avaliacio de artigos

Linguistica e Literatura

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Anélises do texto e do discurso.

2. Concepgao de lingua, linguagem e textos para a linguistica de texto.
3. Praticas de analise linguistica.

4. Praticas de leitura e producgdo de textos.

5. Teorias do signo de Saussure.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

LT14/ Letras/ Estudos Linguisticos e Literarios/ Ensino e
Estdgio Supervisionado em Lingua Inglesa

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Letras com Mestrado obtido na area de
Linguistica e Literatura ou Ensino

Area de avaliacio de artigos

Linguistica e Literatura

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

02 (duas)

Temas

1. Current trends in english language teaching and learning.

2. Academic production for undergraduate language students.

3. English phonetics and phonology.

4. English teacher education: legislation and theoretical-methodological perspectives.
5. Teaching and learning english language literatures.

CAMPUS DE JACAREZINHO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

FS15/ Fisioterapia/ Supervisao de Estdgio Ambulatorial

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacdo em Fisioterapia com Doutorado obtido em
qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Educagao Fisica

Regime de Trabalho

40 horas semanais

Quantidade de vagas

2 (duas)

Temas

1. Atuagao fisioterapéutica no pré e pos-operatorio de artroplastia de quadril.

2. Acidente vascular enceféalico: avaliacdo fisioterapéutica.

3. Pos-operatdrio de ligamento cruzado anterior: avaliagdo e atuacdo fisioterapéutica.
4. Osteoartrite de joelho: avaliagdo e tratamento fisioterapéutico.

5. Neuropatia diabética: avalia¢do e intervencao fisioterapéutica.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

FS16/ Fisioterapia/ Supervisdo de Estdgio Comunitério/
Pratica Especializada

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacdo em Fisioterapia com Mestrado obtido em
qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Educagao Fisica

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Atuacao fisioterapéutica na satide do idoso institucionalizado.

2. Atuacao fisioterapéutica na promog¢ao da saude da crianca.

3. Fisioterapia na satde do trabalhador.

4. Fisioterapia e saude coletiva: desafios e responsabilidades.

5. Papel do fisioterapeuta na educagdo, promog¢ao de saude e prevencdo das doengas cronicas.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

FS17/ Fisioterapia/ Supervisao de Estagio Hospitalar

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao em Fisioterapia com Especializagdo na area de
Fisioterapia em Terapia Intensiva, Fisioterapia Hospitalar,
Fisioterapia Cardiorrespiratoria ou Fisioterapia Respiratoria

Area de avaliacio de artigos

Educagao Fisica

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Avaliacdo fisioterapéutica no paciente critico.

2. Atuacao da Fisioterapia nos distirbios musculoesqueléticos no paciente critico.

3. Fisioterapia no infarto agudo do miocardio: abordagem hospitalar.

4. Remocao de secrecdo em pacientes ventilados mecanicamente.

5. Ventilagdo ndo invasiva em paciente com doenca pulmonar obstrutiva cronica em fase de

exacerbagao.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

FS18/ Fisioterapia/ Supervisao de Estagio Hospitalar

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao em Fisioterapia com Especializagdo na area de
Fisioterapia em Terapia Intensiva, Fisioterapia Hospitalar,
Fisioterapia Cardiorrespiratoria ou Fisioterapia Respiratoria

Area de avaliaciio de artigos

Educagao Fisica

Regime de Trabalho

34 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Avaliacao fisioterapéutica no paciente critico.

2. Atuacao da Fisioterapia nos distirbios musculoesqueléticos no paciente critico.

3. Fisioterapia no infarto agudo do miocérdio: abordagem hospitalar.

4. Remocao de secrecdo em pacientes ventilados mecanicamente.

5. Ventilagdo ndo invasiva em paciente com doenca pulmonar obstrutiva cronica em fase de

exacerbagao.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

OD19/ Odontologia/ Radiologia Odontologica

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao em Odontologia com Doutorado obtido na area
de Odontologia

Area de avaliaciio de artigos | Odontologia
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Exames e anélise por imagens da articulagdo temporomandibular (ATM).

2. Aspectos imaginologicos dos tumores odontogénicos.

3. Anatomia imaginologica da cabega e pescogo.

4. Aspectos radiograficos das alteragdes do periodonto e periapice.

5. Dinamica na interpretacdo por imagem da anatomia e afec¢des presentes nos seios

maxilares.

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCACAO

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

FI120/ Educacao/ Fundamentos da Educagao

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Filosofia com Mestrado obtido na area de
Filosofia ou Educac¢ao

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 24 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

ensino e aprendizagem.

1. Fundamentos pedagdgicos e politicos da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

2. A relacdo entre desigualdades sociais e desigualdades educacionais.

3. O publico e o privado nas atuais reformas educacionais no Brasil.

4. A gestdo democratica na organizacdo e no planejamento escolar.

5. O trabalho docente: planejamento pedagogico, ato de ensinar e avaliagdo do processo de

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

HI21/ Historia/ Ensino de Historia

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Histéria com Mestrado obtido na area de
Historia ou Educagao

Area de avaliaciio de artigos | Historia
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

paranacnsec.

1. O Estéagio supervisionado na formagao de professores de Historia.
2. A Base Nacional Comum Curricular de Historia e o curriculo de historia da rede estadual

3. Ensino de Historia, cidadania e demandas sociais contemporaneas.
4. O novo ensino médio e o ensino de historia.
5. Fundamentos teodricos e metodoldgicos para o ensino de historia.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

HI22/ Historia/ Historia Contemporanea

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Histéria com Mestrado obtido na area de
Histéria

Area de avaliaciio de artigos | Historia
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Primeira e segunda guerras mundiais: politica, cultura e economia.

2. Guerra fria, queda do muro de Berlim e o fim do socialismo.

3. Imperialismo, capitalismo e descolonizagao.

4. Fascismos e regimes autoritarios: poder e resisténcia (Europa, Asia e América Latina).
5. Capitalismo, neoliberalismo e crise das civilizag¢des.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

MT23/ Matematica/ Célculo Diferencial e Integral

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Matematica com Especializacdo na area de
Matematica ou Educacdo matematica

Area de avaliacio de artigos

Matematica/ Probabilidade e Estatistica

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Extremante local para fun¢des de uma e duas variaveis.

2. Integrais simples.

3. Integrais duplas: em coordenadas cartesianas e em coordenadas polares.
4. Integrais triplas: em coordenadas cartesianas e em coordenadas cilindricas.
5. Integrais triplas em coordenadas esféricas.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

PD24/ Educagao/ Fundamentos da Educagao

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Pedagogia com Mestrado obtido na area de
Educagao

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 40 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Empreendedorismo, tecnologia e competéncia na educagao escolar.

2. Cultura e consciéncia ingénua: critica no contexto da crise educacional brasileira.

3. A filosofia como constru¢do de uma consciéncia critica e emancipatoria em educagao.

4. Educacio e o ensino-aprendizagem mediante os marcadores sociais: raca, classe e género.
5. Bases histdricas, politicas, filosoficas e sociais no processo de emergéncia e predominancia
da concepg¢ao pedagodgica produtivista na educagdo brasileira.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

PD25/ Educagdo/ Psicologia Educacional

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Pedagogia ou Graduacdo em Psicologia
com Mestrado obtido na area de Educagao

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 40 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. A importancia da Psicologia da Educagdo a compreensao do desenvolvimento infantil e da

adolescéncia.

2. O papel da Psicologia da Educacgdo na inclusao de estudantes com necessidades especiais.
3. A psicologia historico-cultural e suas contribuigdes as praticas pedagogicas.

4. A importancia do conhecimento em Psicologia para o pedagogo na analise e diferenciagdo
dos distarbios e dificuldades dos alunos.

5. O papel da Psicologia na formag¢ado do professor para aplicacdo do ECA no espaco escolar.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

DI26/ Direito/ Direito Publico/ Direito Constitucional

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagdo em Direito com Doutorado obtido na area de
Direito

Area de avaliaciio de artigos | Direito
Regime de Trabalho 12 horas semanais
Quantidade de vagas 03 (trés)

Temas

1. Teoria da constituigao.

2. Controle de constitucionalidade.

3. Processo legislativo.

4. Das fungdes essenciais a administrag¢do da justica e do Estado.

5. Dos direitos fundamentais.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

DI27/ Direito/ Direito Publico/ Direito Penal

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagdo em Direito com Mestrado obtido na area de
Direito

Area de avaliaciio de artigos | Direito
Regime de Trabalho 12 horas semanais
Quantidade de vagas 02 (duas)

Temas

1. Dos crimes contra o estado democratico de direito.
2. Da norma penal, interpretacdo e integracdo da lei penal.
3. Tipo penal, tipo doloso e culposo.

4. Culpabilidade.
5. Concurso de pessoas.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

DI28/ Direito/ Teoria do Direito/ Teoria Geral do Direito

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagdo em Direito com Mestrado obtido na area de
Direito

Area de avaliaciio de artigos | Direito
Regime de Trabalho 12 horas semanais
Quantidade de vagas 02 (duas)

Temas

1. Norma juridica.

2. Dogmatica hermenéutica.
3. A justica.

4. A definicao do Direito.

5. Zetética juridica e dogmatica juridica.

CENTRO DE LETRAS, COMUNICACAO E ARTES

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

LT29/ Educa¢ao/ Fundamentos da Educagao

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Letras com Doutorado obtido na area de
Educag¢ao ou Ensino

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 24 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Histéria da educacdo inclusiva no Brasil e sua aplicagcdo no contexto escolar.

2. As contribui¢des de Paulo Freire a educagao.

3. Fundamentos da Pedagogia Historico-Critica.

4. Histoéria da educacdo no Brasil.

5. Fundamentos pedagogicos, filosoficos e politicos da Base Nacional Comum Curricular.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

LT30/ Letras/ Lingua Espanhola

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua
Espanhola com Mestrado obtido na area de Linguistica e
Literatura ou de Ensino (Incluida pelo Edital n® 006/2024-
PRORH, de 11/01/2024)

Area de avaliaciio de artigos

Linguistica e Literatura

Regime de Trabalho

24 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Contraste fonético-fonologico en la ensenanza de la lengua espanola.

2. Formas y usos de los conectores discursivos en espafiol.

3. La variacion lingiiistica en las comunidades hispanicas y la ensefianza del idioma espafiol.
4. La practica de la lectura y la escritura en las clases de espafiol.

5. La préctica de la expresion oral y la comprension auditiva en clases de espafiol.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

LT31/ Letras/ Lingua Inglesa

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Inglesa
com Doutorado obtido na 4rea de Linguistica e Literatura

Area de avaliacio de artigos

Linguistica e Literatura

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Oral production for academic interactions.

2. Written comprehension and production in english language.
3. Intercultural competences in academic contexts.

4. Applied linguistics and foreign language teaching

5. English teaching methods and approaches.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

LT32/ Letras/ Lingua Brasileira de Sinais

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacdo em Letras/Libras ou Letras: Libras/Lingua
Portuguesa como segunda lingua com Especializagdo obtida
em qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Linguistica e Literatura

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Educacdo de surdos: fundamentos historicos e legais

2. Concepgdes de surdez e politicas educacionais para surdos

3. Aspectos linguisticos de Libras: fonologia, morfologia, 1éxico e sintaxe
4. Atuagdo do tradutor e intérprete de Libras

5. Ensino de Lingua Portuguesa para surdo

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

LT33/ Letras/ Lingua Portuguesa

Requisitos de investidura no
cargo

Licenciatura em Letras com Mestrado obtido na area de
Linguistica e Literatura ou Ensino

Area de avaliaciio de artigos

Linguistica e Literatura

Regime de Trabalho

24 horas semanais

Quantidade de vagas

02 (duas)

Temas

1. Fonética e fonologia da lingua portuguesa.
2. Aspectos morfossintaticos da lingua portuguesa.

3. Sintaxe da lingua portuguesa.

4. Semantica e pragmatica da lingua portuguesa.
5. Coesdo, coeréncia e argumentacdo na producdo textual.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

PD34/ Educacdo/ Topicos Especificos de Educagao/
Educagdo Especial

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagao em qualquer area com Especializagdo na area de
Educacao Especial, Educacao Inclusiva ou Inclusio Escolar,
Educagdo Adaptada, Psicopedagogia Clinica e Institucional
ou Psicomotricidade.

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

inclusdo no ensino superior.

1. Aspectos legais e historicos da educacao especial e inclusiva no Brasil e as politicas de

2. Inclusdo de estudantes com TEA no ensino superior: desafios e possibilidades.

3. O apoio pedagogico ao estudante: diversidades, inclusdo e permanéncia no ensino superior.
4. Tipos de deficiéncias: definicdo, caracteristicas e recursos didaticos pedagogicos
acessiveis para o atendimento do aluno no ensino superior.

5. Tecnologia assistiva: a tecnologia a favor da acessibilidade e a inclusdo no ensino superior.

CAMPUS LUIZ MENEGHEL DE BANDEIRANTES
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

AG35/ Agronomia/ Agroecologia

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao em Agronomia ou Ciéncias Bioldgicas com
Doutorado obtido na drea de Ciéncias Agrdrias |

Area de avaliacio de artigos

Ciéncias Agrérias |

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Agroecologia como estratégia para a coevolucao ecoldgica e social na terra.
2. Normativas para a certificagdo organica na fruticultura.

3. Sistema solo-planta-atmosfera na agroecologia.

4. Bioinsumos e manejo fitossanitario na fruticultura orgénica.

5. O papel da macrofauna e microfauna no manejo ecoldgico do solo.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

MV36/ Medicina Veterinaria/ Clinica Veterinaria

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao em Medicina Veterinaria com Especializagcdo em
Medicina Veterinaria, Clinica Médica Veterinaria ou
Clinica Médica de Pequenos Animais

Area de avaliaciio de artigos

Medicina Veterinaria

Regime de Trabalho

40 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Cardiopatias em caes e gatos.

2. Insuficiéncia pancreatica exdcrina.
3. Doenga do trato urinario inferior em felinos.

4. Anemia.

5. Afec¢des neuromusculares em caes.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

MV37/ Medicina Veterinaria/ Nutricdo e Alimentagdo
Animal/ Pastagem e Forragicultura

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacdo em Agronomia, Medicina Veterindria ou
Zootecnia com Mestrado obtido na éarea de Ciéncias
Agrérias I ou Zootecnia/ Recursos Pesqueiros

Area de avaliacio de artigos

Zootecnia/ Recursos Pesqueiros

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Integracdo lavoura-pecuéria-floresta.

2. Alimentos volumosos e concentrados conservados na nutri¢do animal.
3. Nutri¢do e fermentacdo ruminal.

4. Metabolismo de proteinas para monogastrico.

5. Alimentos e alimentacdo de monogéstricos.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

MV38/ Medicina Veterinaria/ Obstetricia Animal

Requisitos de investidura no
cargo

Graduag¢do em Medicina Veterindria com Mestrado obtido
na area de Medicina Veterindria

Area de avaliacio de artigos

Medicina Veterinaria

Regime de Trabalho

40 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Exame obstétrico e intervengdo durante o parto em ruminantes e equinos.
2. Fisiologia e patologias da gestacdo.

3. Distocias fetais e maternas em ruminantes.

4. Manejo do neonato em caes e gatos.

5. Diagnostico da gestacdo e intervencao ao parto em caes e gatos.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CB39/ Botanica

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagdao em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado obtido
na area de Biodiversidade

Area de avaliaciio de artigos | Biodiversidade
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Angiospermas: classificagdo baseada em sistemas APG.

2. Riqueza e abundancia de espécies em comunidades vegetais.

3. Organizacdo da comunidade vegetal.

4. Reprodugdo: propagacdo vegetativa.

5. Elementos integradores para o ensino de Botanica: a perspectiva da educagdo ambiental.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CB40/ Biologia Geral

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagao em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado obtido
na area de Ciéncias Biologicas I1I ou Medicina II

Area de avaliacio de artigos

Medicina 11

Regime de Trabalho

40 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Células e tecidos do sistema imune.
2. Estrutura e fun¢do dos anticorpos.

3. Histologia do trato digestorio.

4. Histologia do tecido conjuntivo propriamente dito.
5. Fisiologia comparada do sistema respiratdrio dos vertebrados.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

EN41/ Enfermagem/ Fundamentos de Enfermagem

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao em Enfermagem com Especializag@o na area de
Enfermagem

Area de avaliaciio de artigos | Enfermagem
Regime de Trabalho 40 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Insercdo de cateter nasoentérico e cuidados de Enfermagem.

2. Insercdo de cateterismo vesical de demora e cuidados de Enfermagem.
3. Preparacdo e administracdo de medicamentos por via endovenosa.

4. Sinais vitais: bases para formag¢ao do profissional Enfermeiro.

5. Seguranga do paciente adulto no cuidado hospitalar.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

EN42/ Enfermagem/ Enfermagem em Saude Publica

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao em Enfermagem com Especializag@o na area de
Enfermagem

Area de avaliaciio de artigos | Enfermagem
Regime de Trabalho 34 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde na pratica profissional do enfermeiro.
2. Vigilancia epidemioldgica e controle das doengas transmissiveis.

3. O sistema de satide no Brasil e os desafios atuais para a Enfermagem.

4. Politica Nacional de Atencao Bésica e o papel do enfermeiro.

5. Administracdo de imunobioldgicos: preparo, vias e locais de administracdo.
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CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CC43/ Letras/ Lingua Brasileira de Sinais

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacdo em Letras/Libras ou Letras: Libras/Lingua
Portuguesa como segunda lingua com Especializagdo obtida
em qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Linguistica e Literatura

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. A educacdo bilingue de surdos: em escolas ou classes bilingues de surdos ou em escolas
comuns ou em polos de educag¢ao bilingue de surdos.

2. Ensino de lingua portuguesa como segunda lingua para surdos: aspectos tedricos e praticos.
3. Libras: aspectos linguisticos.

4. Ensino de Libras como segunda lingua para ouvintes: aspectos tedricos e praticos.
5. Ensino de Libras como primeira lingua para surdos: aspectos teoricos e praticos.
Alterado pelo Edital n° 14/2024-PRORH, de 12/02/2024.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CC44/ Matematica/ Analise

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacdo em Matematica com Mestrado obtido em
qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Matematica/ Probabilidade e Estatistica

Regime de Trabalho

12 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Conceito de fungdes.

4. Espagos vetoriais.

2. Limites de fungdes reais de uma variavel real.
3. Derivadas de fun¢des reais de uma variavel real.

5. Integrais de funcdes reais de uma variavel real.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CC45/ Ciéncia da Computacdo/ Metodologia e Técnicas da
Computacao/ Engenharia de Software

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacgao na area de Computagdo com Mestrado obtido em
qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Ciéncia da Computacdo

Regime de Trabalho

40 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

2. Engenharia de requisitos.
3. Métodos ageis.
4. Contadores e registradores.

1. Projeto de software orientado a objetos.

5. Avaliacdo de usabilidade e experiéncia do usudrio.
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Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CC46/ Ciéncia da Computagdo/ Metodologia e Técnicas da
Computacao/ Linguagens de Programagao

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao na area de Computagdo com Mestrado obtido em
qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Ciéncia da Computacdo

Regime de Trabalho

40 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Paradigmas de linguagens de programagao.

2. Algoritmos de grafos.
3. API Rest.

4. Circuitos l6gicos combinacionais.
5. Estruturas de dados em JavaScript.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

CC47/ Ciéncia da Computagdo/ Sistemas de Computacao

Requisitos de investidura no
cargo

Graduacao na area de Computagdo com Mestrado obtido em
qualquer area

Area de avaliacio de artigos

Ciéncia da Computacdo

Regime de Trabalho

20 horas semanais

Quantidade de vagas

01 (uma)

Temas

1. Geréncia de memoria.

2. Escalonamento de tarefas em sistemas operacionais.
3. Modos de enderecamento, conjunto de instrugdes.

4. Arquitetura RISC e CISC.

5. Algoritmos de busca e ordenacao.

Codigo/ Area/ Subarea do
conhecimento

PD48/ Educacdo/ Topicos Especificos de Educagao/
Educagdo Especial

Requisitos de investidura no
cargo

Graduagao em qualquer area com Especializagdo na area de
Educacao Especial, Educacao Inclusiva ou Inclusio Escolar,
Educagdo Adaptada, Psicopedagogia Clinica e Institucional
ou Psicomotricidade.

Area de avaliacio de artigos | Educacao
Regime de Trabalho 20 horas semanais
Quantidade de vagas 01 (uma)

Temas

1. Aspectos legais e historicos da educagdo especial e inclusiva no Brasil e as politicas de

inclusdo no ensino superior.

2. Inclusdo de estudantes com TEA no ensino superior: desafios e possibilidades.

3. O apoio pedagogico ao estudante: diversidades, inclusdo e permanéncia no ensino superior.
4. Tipos de deficiéncias: definicdo, caracteristicas e recursos didaticos pedagogicos
acessiveis para o atendimento do aluno no ensino superior.

5. Tecnologia assistiva: a tecnologia a favor da acessibilidade e a inclusdo no ensino superior.
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ANEXO II
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Campus/ Centro de Estudos

Area/ subarea de conhecimento

Tema da aula

Nome do candidato

Horario de Inicio Horario de Término

Duracio da aula

Data

Nome do Avaliador

Assinatura do Avaliador

1. Plano de Aula Limite | Nota

1.1 Adequagdo dos objetivos 0,40

1.2 Dados essenciais do conteudo 0,20

1.3 Selecao dos procedimentos didaticos 0,20

1.4 Pertinéncia do(s) instrumento(s) avaliativo(s) proposto(s) 0,20

1.5 Indicagdes de referéncias pertinentes e atualizadas 0,20
Subtotal 1,20

2. Desenvolvimento Limite | Nota

2.1 Introdugado 0,60

2.2 Apresentacdo sequencial do contetdo 0,80

2.3 Relevancia dos dados em funcao dos objetivos 0,70

2.4 Atualidade das informagodes 0,80

2.5 Exatiddo, dominio e seguranca na exposicao dos conteudos 2,00

2.6 Exposi¢do clara e objetiva com dicg¢do correta, fluéncia e adequacdo | 0,70
da linguagem

2.7 Uso adequado de recursos didaticos e/ou midiaticos 0,70

2.8 Sintese integradora: revisdo, aplicagcdo e utilidade da informacdo e 0,80
instrumentos de verificagao

2.9 Adequagdo ao tempo disponivel 0,50
Subtotal 7,60

3. Arguicao Limite | Nota

3.1 Informagdes corretas 0,60

3.2 Coeréncia na resposta 0,60

Subtotal 1,20

TOTAL | 10,00

*Indicar o(s) motivo(s) do desconto no valor dos itens no verso
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ANEXO III

INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Campus/ Centro de Estudos

Area/subarea de conhecimento

Nome do candidato

Data

Nome e assinatura do presidente

Nome e assinatura do 1° avaliador

Nome e assinatura do 2° avaliador

1. FORMACAO E TITULACAO* Pontuaciao por Pon’tu'ag:ao Pontuag:a.o Pontuacio
evento maxima autorreferida | da Banca
1.1 Doutorado concluido 400 400
1.2 Mestrado concluido 200 200
1.3 Especializagao /ato sensu concluida 050 050
Subtotal item 1 400
*Pontuar exclusivamente a maior titulagdo, apenas uma vez, comprovada pelo candidato.
2. ATUACAO PROFISSIONAL E | Pontuacgio por |Pontuacio Pontuacao |Pontuacio
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS evento maxima autorreferida | da Banca
2.1 Na pos-graduagdo stricto sensu 16 por semestre 160
2.2 Na gra,duagao e na educacdo basica (ndo 14 por ano 140
pontuar periodo concomitante)
23 Co?rdenagaol pedag0g1~ca de curso de 05 por ano 020
graduacdo ou de pds-graduagio
2.4 Experiéncia profissional ndo docente na area 10 por ano 100
2.5 Estagio pos-doutoral 30 por estagio 030
2.6 Orientacdo concluida na graduagdo
(iniciacdo cientifica, a docéncia, a extensdo ou a . ~
) % . . X 06 por orientacio 030
inovagdo tecnoldgica vinculadas a programa
institucional ou TCC)
2.7 Orientacdo concluida de mestrado 10 por orientagdo 050
2.8 Orientacdo concluida de doutorado 15 por orientagdo 075
Subtotal item 2 400
3. PRODUCAO CIENTIFICA Pontuacgio por |Pontuacio Pontuacao |Pontuacao
(2018 a 2023)** evento maxima autorreferida | da Banca
3.1 Autor/co-autor de livro publicado 30 por obra 060
3.2 Autor/co-autor de capitulo de livro publicado 10 por obra 040
3.3 Organizador ou tradutor de livro publicado 05 por obra 015
3.4 Artigo publicado em periddico cientifico
listado no Qualis-CAPES A1l ou A2 ou com JCR 15 por artigo 150
ou CiteScore: > 2,00%**
3.5 Artigo publicado em periddico cientifico
listado no Qualis-CAPES A3, A4 ou Bl ou com 10 por artigo 100
JCR ou CiteScore: 0,01 a 1,99%**
3.6 Artigo publicado em periddico cientifico .
listado no Qualis-CAPES B2, B3 ou B4 03 por artigo 030
Subtotal item 3 200

"*Excepcionalmente para as mulheres que comprovarem ter gozado licenga maternidade no periodo de 2019 a 2023, o computo dos itens sera de 2018 a 2023.
"0 Journal Citation Reports (JCR) da Web of Science™ ou CiteScore™ da Scopus® serdo aplicados apenas para periédico ndo relacionado no Qualis-Capes.

Nota Final (total de pontos dividido por 100) = 0,00 a 10,00

10,00
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ANEXO 1V
CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATAS

Publica¢do do edital de abertura

Até 29/12/2023

Periodo de impugnacao do edital de abertura

02/01/2024 a 08/01/2024

Publicagdo do edital de resultado da andlise das solicitacdes de
impugnacao

Até 11/01/2024

Sorteio Publico das vagas para afrodescendente e das vagas para PcD

11/01/2024

Publicacdo do edital de resultado do sorteio publico das vagas para
afrodescendente e das vagas para PcD

11/01/2024

Periodo de inscri¢do (via internet)

15/01/2024 a 04/02/2024

Periodo de solicitacdo de condi¢des especiais

15/01/2024 a 04/02/2024

Periodo de solicitacdo da isen¢do da taxa de inscri¢do

15/01/2024 a 22/01/2024

Publicagdo do edital de resultado da solicitagdo de isengao 24/01/2024
Periodo de recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢ao 25/01/2024 a 26/01/2024
Pul‘)h‘cagflo do .resultNado da analise de recurso contra o indeferimento da Até 02/02/2004
solicitacdo de isen¢do

Prazo para pagamento da taxa de inscri¢cao 05/02/2024
Publicagdo do edital de homologacdo das inscricdes 07/02/2024

Periodo de recurso contra o indeferimento das inscrigdes

08/02/2024 a 09/02/2024

Publicagdo do resultado da analise dos recursos contra o indeferimento
das inscrigoes

Até 16/02/2024

Publicagdo do edital de resultado da solicitagdo de condigdes especiais

19/02/2024

Periodo de recurso contra o indeferimento da solicitagao de condig¢des
especiais

20/02/2024 a 21/02/2024

Publicagdo do resultado da analise dos recursos contra o indeferimento

N o x - Até 28/02/2024
da solicitagdo de condigdes especiais
Publica¢do dos componentes da banca examinadora 21/02/2024
Periodo de recurso de impugnagdo de membros da banca examinadora |22/02/2024 a 23/02/2024
Publicagdo do resultado. da andlise dos recursos de impugnacao de Até 28/02/2004
membros da banca examinadora
Publicagdo do edital de orientacdes para o envio da Prova de Titulos 29/02/2024
Pl}blrlcfagao do edital de orientacdes para o sorteio do tema da Prova 01/03/2024
Didatica
Sorteio Publico do tema da Prova Didatica 04/03/2024
Publicagdo do edital de resultado do sorteio do tema e de ensalamento 04/03/2024

da Prova Didatica

Prova Didatica

05/03/2024 a 13/03/2024

Avaliacdo da Prova de Titulos

06/03/2024 a 15/03/2024

Publica¢do do edital de Resultado Provisorio Até 20/03/2024

Periodo de recurso contra o Resultado Provisorio 48h apos o resultado
provisorio

Publicagdo do .re’sgltado da analise dos recursos contra o edital de Até 01/04/2024

Resultado Provisoério

Publicagdo do edital de Resultado Final Até 01/04/2024
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