RESOLUGAO N° 007/2023 — CAD/UENP

SUMULA: Aprova a distribuicdo de carga horaria docente da
Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP).

Considerando aprovacao do Conselho de Administragdo em reunido realizada no dia 17
de novembro de 2023,

O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), Prof. Dr. Fabio Antonio
Néia Martini, nomeado pelo Decreto Estadual n°® 11.309/2022, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, HOMOLOGA a seguinte:

RESOLUGAO

Art. 1°. A presente resolugdo tem por finalidade disciplinar a distribuicdo de carga
horaria de aulas do corpo docente da UENP, em conformidade com a legislagao vigente.

Art. 2°. Os docentes ocupantes dos cargos descritos a seguir estdo dispensados das

atividades de ensino:

l. Reitor (DAS-R).

Il. Vice-reitor (DAS-3).

M. Proé-reitor (DA-1).

IV. Diretor de Campus (DA-1).

V. Vice-diretor de Campus (DA-3).

VI. Coordenador Geral de Orgao de Suporte da Reitoria (DA-2).

VIL. Demais ocupantes de cargo de simbologia DA-1.

Art. 3°. Os docentes ocupantes dos cargos descritos a seguir assumirdo, no maximo,
04 (quatro) horas/aula semanais que constem nos projetos pedagdgicos dos cursos da UENP:
l. Diretor de Centro (DA-2).
Il. Diretor de Pro-reitoria (DA-3).
M. Assessor Especial (DA-3).
V. Diretor de Orgao Suplementar (DA-3).

Art. 4°. Os docentes que ocupam o cargo de Coordenador de Curso de Graduagéo,
de Pds-graduacao /ato sensu na modalidade Residéncia e de Programa de Pds-graduacgao
stricto sensu assumirdo, no minimo, 04 (quatro) horas/aula semanais que constem nos
projetos pedagdgicos dos cursos da UENP.

Paragrafo unico. Cada Coordenador de Curso devera dedicar a fun¢gdo, no minimo, 12
(doze) horas semanais do seu regime de trabalho, das quais, no minimo, 06 (seis) horas
semanais deverao ser cumpridas no horario de funcionamento do curso nas dependéncias da
UENP.

Art. 5°. Os docentes que ocupam o cargo de Coordenador de Pds-graduagido /ato
sensu terdo deduzidas 02 (duas) horas/aula semanais do minimo previsto em seu regime de
trabalho.
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Paragrafo unico. Os coordenadores de que trata o caput do artigo devem dedicar a
fungdo, no minimo, 04 (quatro) horas semanais do seu regime de trabalho, das quais, no
minimo, 02 (duas) horas semanais deverdo ser cumpridas no horario de funcionamento do
curso nas dependéncias da UENP.

Art. 6°. Os docentes que ocupam os cargos de Coordenador de Trabalho de
Conclusédo de Curso (TCC), Coordenador de Estagio e Coordenacao de Atividade Curricular
de Extensao (AEX) terdo deduzidas 04 (quatro) horas/aula semanais do minimo previsto em
seu regime de trabalho.

Paragrafo unico. Os coordenadores de que trata o caput do artigo devem dedicar a
fungdo, no minimo, 08 (oito) horas semanais do seu regime de trabalho, das quais, no minimo,
04 (quatro) horas semanais deverao ser cumpridas no horario de funcionamento do curso nas
dependéncias da UENP.

Art. 7°. Os docentes efetivos ndo enquadrados nos artigos anteriores assumirdo as
horas/aula que constem nos projetos pedagdégicos dos cursos da UENP, conforme seu regime
de trabalho:

I Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (TIDE): minimo de 10 horas/aula.

Il. Tempo Integral (RT-40): minimo de 16 horas/aula.

M. Regimes de Trabalho Parciais (RT-09 a RT-34): no minimo o numero de
horas/aula equivalente a 50% (cinquenta por cento) do regime de trabalho.

Art. 8°. Os docentes contratados em regime especial (CRES) deverdo assumir, no
minimo, o numero de horas/aula equivalente a 50% (cinquenta por cento) do regime de
trabalho em componentes curriculares que constem nos projetos pedagogicos dos cursos da
UENP.

Art. 9°. O limite de carga horaria a ser utilizada pelos Centros de Estudos para a
contratacdo de docentes por tempo determinado sera definido anualmente pelo CAD e
disponibilizado pela PRORH.

Paragrafo unico. Havendo nomeacido e posse de docentes aprovados em concurso
publico, a reducédo da carga horaria correspondente ocorrera a partir da data de exercicio do
docente empossado.

Art. 10. As atividades docentes em Programa de Poés-graduacao stricto sensu ou Pos-
graduacéo lafo sensu ofertados pela UENP serdo computadas em sua carga horaria de aula
semanal, desde que n&o sejam remuneradas.

§1°. As horas/aula em pés-graduacgéao /ato sensu nao deverao ultrapassar 25% da carga
horaria semanal do professor em relagdo ao numero de horas/aulas atribuidas no curso de
graduacao.

§2°. Os docentes com horas/aula em Programa de Pdés-graduacao stricto sensu devem
ministrar aulas em curso de graduagdo, com exceg¢do dos ocupantes de cargo de diretoria
académica (DA).

§3°. As horas/aula dos componentes curriculares de pés-graduagéo /lato sensu serao
computadas na razao de 1,2 hora/aula.

§4°. As horas/aula dos componentes curriculares de Programa de Pds-graduagao stricto
sensu serao computadas na razéo de 2 (duas) horas/aula.
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Art. 11. O computo da carga horaria em aulas de cada docente deve considerar a
soma das aulas nos cursos de graduacgao e de pos-graduacgao ofertados pela UENP.

Art. 12. Compete ao Coordenador de Curso a atribuicdo de aulas aos docentes
daquele colegiado em reunido especifica e de forma colegiada, mediante aprovag¢ao do Diretor
do Centro de Estudos ao qual esta vinculado o curso.

Art. 13.Caso o docente ndo contemple o minimo de aulas estabelecido nesta
Resolugao, por ndo haver carga horaria suficiente na matriz curricular dos cursos ofertados no
Campus, o Diretor de Centro no qual este docente estiver lotado, deve apresentar justificativa,
homologada pela Diregdo de Campus, a PRORH.

Art. 14. A substituicdo das aulas dos docentes que se afastarem de suas atividades
para capacitacao somente sera efetivada apos emissao de ato formal.

Art. 15. A substituicdo das aulas dos docentes que se afastarem de suas atividades
para licenca para tratamento de saude por um periodo superior a 30 dias ocorrera mediante
comprovagao de concessao pelo 6rgao competente.

Art. 16. A substituicido das aulas das vacancias decorrentes de aposentadoria,
exoneracao, falecimento e remogao somente sera efetivada apds emissao de ato formal.

Art. 17.A Pré-reitoria de Recursos Humanos (PRORH) devera promover os
procedimentos e atos necessarios para o cumprimento das normas desta resolugdo,
observadas as condigbes previstas na legislag&o vigente.

Art. 18.Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario, em especial a Resolugao n° 013/2012-CAD.

Gabinete da Reitoria da UENP, em
Jacarezinho, 20 de novembro de 2023.

Assinado de forma digital por

FABIO ANTONIO NEIA  Fasio ANTONIO NEIA
MARTINI:70460841904 MARTING70460841904

Dados: 2023.11.21 17:01:53 -03'00'
Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini
Reitor
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