EDITAL N° 332/2025-PRORH

A Pro-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP),
Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas
funcoes,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publico o resultado da analise do recurso contra a arguicao do plano de trabalho,
prova de titulos e resultado, do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento do Cargo de
Professor de Ensino Superior da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Parand,
disciplinado pelo Edital n® 252/2024-PRORH, de 30/12/2024 publicado no DOE n° 11.819 de 09/01/2025,
conforme segue:

PROTOCOLO CPF Resultado da analise*

24.554.909-1 0971.XXX.XXX-81 Acolhido e parcialmente provido
*O protocolo serd enviado no e-mail do(a) requerente.

Jacarezinho (PR), 26 de setembro de 2025.
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