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A Pro6-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), Profa. Dra.
Maria José Quina Galdino, no exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas fungoes e
considerando:

- o Edital de Abertura n°® 252/2024-PRORH, de 30/12/2024, publicado no DOE n° 11819, de 09/01/2025;
- os Editais de Resultado Final n°® 308/2025-PRORH, de 29/08/2025, publicado no DOE n°® 11980, de
04/09/2025, e n° 333/2025-PRORH, de 26/09/2025, publicado no DOE n°® 11997, de 30/09/2025,
homologado pela Deliberagdo n°® 006/2025-CAD/UENP, de 23/10/2025, publicada no DOE n° 12016, de
25/10/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONVOCAR os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas no Concurso
Publico de Provas e Titulos para Provimento do Cargo de Professor de Ensino Superior da Carreira do
Magistério Publico do Ensino Superior do Estado do Parand, para entrega da avaliacdo médica, conforme

segue:

CAMPUS DE JACAREZINHO (CJ)
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS)
Area/Subéarea do conhecimento: ODJ01/Odontologia/Cirurgia Buco-Maxilo-Facial (RT-TIDE)

Nome

CPF

Vaga

Classificacao

Juliana Zorzi Coléte

367.4** ***-01

Ampla Concorréncia

'IO

Area/Subarea do conhecimento: ODJ02/Odontologia/Clinica Odontolégica/Dentistica Restauradora

(RT-TIDE)

Nome

CPF

Vaga

Classificacao

Sibelli Olivieri Parreiras

062.*** ***-47

Ampla Concorréncia

'IO

Area/Subarea do conhecimento: ODJ03/Odontologia/Clinica Odontolégica/Estomatologia (RT-TIDE)

Nome

CPF

Vaga

Classificacao

Heitor Albergoni da Silveira

4004+ ***-70

Ampla Concorréncia

'IO

Area/Subarea do conhecimento: ODJ04/Odontologia/Clinica Odontolégica/Prétese Dentaria (RT-

TIDE)

Nome

CPF

Vaga

Classificacao

Andres Felipe Cartagena Molina

0171.%%* ***-26

Ampla Concorréncia

'IO

Area/Subéarea do conhecimento: ODJ05/0Odontologia/Endodontia (RT-TIDE)

Nome

CPF

Vaga

Classificacao

Leticia Citelli Conti

077 #* ***-81

Ampla Concorréncia

'IO
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Area/Subéarea do conhecimento: 0ODJ06/0Odontologia/Odontopediatria (RT-TIDE)

b,

I
Ve

Nome CPF Vaga Classificacao
Mariana Emi Nagata 044 #** ***-57 Ampla Concorréncia 1°
Renata Zoraida Rizental Delgado 046.%** ***-52 Ampla Concorréncia 2°

Area/Subéarea do conhecimento: 0ODJ07/0Odontologia/Odontologia Social e Preventiva (RT-TIDE)
Nome CPF Vaga Classificacao
Francenilde Silva de Sousa 050.x** ***-32 Ampla Concorréncia 1°

Area/Subéarea do conhecimento: 0ODJ08/Odontologia/Ortodontia (RT-TIDE)
Nome CPF Vaga Classificacao
Acécio Fuziy 106.*** ***-95 Ampla Concorréncia 1°

Area/Subarea do conhecimento: ODJ09/0Odontologia/Periodontia (RT-TIDE)
Nome CPF Vaga Classificacao
Agnes Assao 345.%%* ***_09 Ampla Concorréncia 1°

§1°. A avaliacdo médica compreendera os seguintes exames e avaliacoes:

I. EXAMES:
Hemograma completo;
Glicemia;
Raio X de térax pdstero-anterior, com laudo.

Il. AVALIACOES CLINICAS ESPECIALIZADAS:
Avaliacdo de oftalmologista com acuidade visual;
Avaliacdo de otorrinolaringologista com audiometria;
Avaliacdo de cardiologista com eletrocardiograma;
Avaliagdo de psiquiatra.

IIl. AVALIACAO CLINICA GERAL:
O candidato de posse dos pareceres dos médicos especializados e do resultado dos exames
do inciso | devera ser submetido a avaliacdo de Médico do Trabalho, que devera atestar a
condicdo geral de saude do candidato com vistas ao exercicio do cargo pretendido, por
meio da emissdo de Atestado de Salde Ocupacional (ASO).

IV. FICHA DE INFORMACOES MEDICAS (antecedentes clinicos) fornecida por e-mail,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato.

§2°. Outros exames e avaliagdes complementares poderdo ser solicitados ao candidato que apresente
condicdo clinica especifica. Caso o candidato ndo os apresente, sera considerado desistente do
Concurso.

§3°. Os custos para realizacdo das avaliagdes médicas e exames laboratoriais e clinicos ocorrerao por
conta do candidato.

Art. 2°. O candidato de posse de todos os documentos constantes no Art. 1° devera realizar a entrega,
conforme segue:

Local: Pré-Reitoria de Recursos Humanos.

Endereco: Av. Getulio Vargas, 850, 1°. Andar, Sala 14, Jacarezinho-PR.

Prazo para entrega: até as 11h — horario de Brasilia (DF) — do dia 12 de novembro de 2025.
Paragrafo Unico. O ndo cumprimento desse prazo implicard na desclassificagdo, sendo convocado o
proximo candidato.
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Art. 3°. A PRORH encaminhara a Divisdo de Pericia Médica do Estado do Paran, os documentos da
avaliacdo médica mencionada no Art. 1° deste edital, a qual emitird o laudo de Exame Médico, contendo
o resultado da avaliagdo, sendo o candidato considerado apto ou inapto, o qual serad publicizado por

meio de edital especifico.
Paragrafo tnico. A avaliacdo médica tera carater eliminatério.

Jacarezinho, 29 de outubro de 2025.

MARIA JOSE QU|NA Assinado de forma digital por MARIA

JOSE QUINA GALDINO:04241463983

GALDINO:04241463983 Dados: 2025.10.29 14:13:06 -03'00'
Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pro-Reitora de Recursos Humanos
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