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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO- CAD — DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA — UENP — REALIZADA NO
DIA 09 DE NOVEMBRO DE 2018.

Aos nove dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, as 09h30min,
reuniram-se na sala de reunides do Gabinete do Diretor do Campus Luiz Meneghel -
Bandeirantes, os membros do CAD, os Diretores de Centros de Estudos, Pro-
Reitores e demais convidados, conforme listas de presengas anexas. A reunido foi
presidida pela Profa. Fatima Padoan, Reitora da UENP, que iniciou solicitando
autorizacdo ao Conselho para que a reunido fosse gravada devido a complexidade
da pauta. O Conselho autorizou a gravacdo. Dando sequéncia o Prof. Lucas, Pro-
Reitor de Recursos Humanos, informou que os contratos dos docentes contratados
em regime CRES estdo sendo padronizados para vencimentos em dezembro para
facilitar o controle em relacdo a necessidade de renovacdo do contrato ou teste
seletivo para suprir a vaga em periodo Unico, para que os Coordenadores de Curso
e Diretores de Centro tenham mais facilidade no levantamento das vagas
necessarias para execucdo do teste seletivo em fevereiro de cada ano. Destacou
que o decreto estadual limita a contratacdo de docente regime CRES com carga
horaria superior a 20 horas semanais. A Professora Fatima destacou que foi
solicitado ao Governo do Estado a revogacdo do decreto. O professor Carlos
Eduardo questionou se esta restrigdo de contrato em regime de T-20 € devido a
impossibilidade do professor solicitar TIDE. A Professora Fatima disse que
provavelmente é para impossibilitar que o professor CRES solicite TIDE. Em
seguida, conforme convocacdo, foi dado inicio a seguinte pauta do dia. 1)
Expediente: Leitura e aprovagdo da ata da reunido do dia 17 de outubro de 2018,
que, apos lida e aprovada, foi assinada pelos conselheiros presentes. 2) Ordem do
Dia: a) Avaliacdo impacto horas CRES Docentes Linguas/inglés. O professor
Thiago Valente destacou, conforme relatério enviado ao Gabinete e a PROPAV, o
impacto das atividades da Coordenadoria de Relacfes Internacionais e a
impossibilidade do reduzido namero de professores do Colegiado em apoiar essas
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atividades. Diante disso, foi solicitada a disponibilidade de 20 horas CRES para o
Colegiado de Letras do Campus de Jacarezinho e 20 horas CRES para o Colegiado
de Letras do Campus de Cornélio Procépio, o que foi autorizado para o ano de 2018
e, como demostra o relatério da CRI/Centros de Letras, Comunicacgdo e Artes, foi
solicitada a manutencdo dessas horas para 0 ano letivo de 2019. O Conselho
aprovou a disponibilizacdo de 20 horas CRES para cada Colegiado para atender as
demandas de Lingua Inglesa dos Campi, totalizando 40 (quarenta) horas CRES. A
Professora Fatima destacou e parabenizou a unido e parceria dos Centros em
discutir e apresentar esta necessidade, indo além das demandas do Centro no
intuito de atender a Universidade como um todo. b) Recursos Humanos para
Editora; O Professor Thiago Valente apresentou as necessidades de Recursos
Humanos para o funcionamento efetivo da Editora da UENP e o trabalho a ser
desenvolvido pelo Editora. Neste sentido, solicitou a disponibilidade de 03 (trés)
horas da Professora Annecy; reducdo de 50% da carga horaria da Professora Dina,
e 20 horas para disponibilidade das disciplinas da Professora Jaqueline. O professor
Sgarbi destacou que ja houve reducdo na carga horaria da Professora Annecy por
esta ser Coordenadora de TCC e que mais esta reducdo beneficiaria a Professora
duplamente. A Professora Mayra informou que a Professora Aneccy solicitara
desligamento da Coordenacédo de TCC e da Comissdo de Pesquisa para se dedicar
a Editora. Em relagdo a disponibilidade de 04 (quatro) dias para a Professora atuar
na Editora, a Professora Mayra destacou que com 01 dia na semana para atividades
académicas ela atuaria na P6s-Graduacdo e deixaria de atuar na Graduagao. A
Professora Fatima destacou a importancia da Professora atuar na Graduac¢do. Em
relacdo a atribuicdo de FA-3, o Prof. Sgarbi questionou se a Professora, além de
reducdo de carga horéria, teria atribuicdo de FA. A Professora Mayra disse que a
Professora é uma excelente docente, destacou o trabalho desenvolvido nos estagios
e 0s cursos que a Professora vem fazendo para aperfeicoamento na area que atuara
na Editora. Se ndo houver reducdo de carga horéria, a Professora ndo aceitara
assumir trabalho tdo importante, que exige muita dedicacdo. Apds longa discussao
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acerca do assunto a Professora Fatima destacou que a reducdo de 03 (trés) horas
da carga horaria da Professora e a atribuicdo de FA-3 para atuagdo junto a Editora €
uma excepcionalidade devido a especificidade do trabalho. Destacou, ainda, que
esta decisdo precisa ser bem defendida devido ao trabalho a ser executado que
atendera toda demanda de pesquisa e publicacdes. Disse, ainda, sobre a
importancia da discussdo pelo Prof. Sgarbi para que os Conselhos tenham
argumentos suficientes para defender a decisdo, baseada na importancia do
trabalho que sera desenvolvido. O professor Fabiano destacou que a decisao de
reducdo de 03 horas da carga horéria da Professora foi baseada em tudo que a
Diretora do Centro destacou em relacéo as atividades da docente. O Professor
Sgarbi concordou com a decisdo de forma excepcional, pela excepcionalidade do
trabalho, para que ndo haja jurisprudéncia. Foi decidido sobre a disponibilidade de
06 (seis) horas para assumir as demandas da Profa. Annecy, 10 horas para assumir
as demandas da Professora Dina e 20 (vinte horas) para assumir as disciplinas da
Professora Jaqueline para que ela se dedique a Editora, totalizando 36 (trinta e seis)
horas CRES. Em relacdo a Professora Raquel, que também atuara junto a Editora,
ndo haverd impacto de horas CRES. A Professora Fatima agradeceu e parabenizou
o Prof. Thiago pela iniciativa em levar adiante a implantacdo da Editora na
Universidade. ¢c) Demanda docente para o Curso de Matematica/CCP. O Prof.
Carlos César, Diretor de Planejamento da PROPAV, fez as consideracdes do
impacto anual de necessidade docente da implantagdo do novo projeto pedagégico
do curso de Matematica para o ano de 2019. O Professor Rudolph apresentou a
grade curricular do curso. A Professora Fatima destacou o limite que o curso pode
causar de impacto de carga hordria, pois havera novos pedidos para novas
reestruturacdo de projetos pedagoégicos de curso. Ap6s longa discusséo, o Conselho
aprovou 16 (dezesseis) horas, ao longo dos quatro anos, para implantagao do novo
Projeto Pedagogico do Curso de Matematica do Campus de Cornélio Procépio, a ser
implantado no ano letivo de 2019. d) Alteragbes PPC Pedagogia/lCCP; A

Professora Fatima destacou, neste momento, a necessidade de discutir todos os ﬂ\
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88 itens da pauta, pois implica em horas CRES, para, apos deliberacdes, discutir a
89 distribuicdo da carga horaria CRES para as outras necessidades levantadas junto
90 aos Colegiados de Curso. O Professor Carlos César, Diretor de Planejamento, fez as
91 considera¢des do impacto anual de necessidade docente da implantagdao do novo
92 projeto pedagogico do curso de Pedagogia para o ano de 2019. O novo projeto
93 prevé aumento de 74 (setenta e quatro) horas para atendimento aos estagios
94 curriculares. A Professora Juliana Suzuki defendeu a necessidade dessas 74 horas
95 para atender a carga horaria de estagio do curso, a legislacdo vigente e a
96 sobrecarga de horas dos docentes do curso que tém que acompanhar in /oco 0s
97 alunos nos campos de estagio. Disse, ainda, que 74 horas de estagio ndo resolverao
98 o0 atendimento aos 123 alunos que estdo em estagio, mas que, a principio,
99 ofereceria um atendimento parcial. A professora Fatima destacou a preocupacao em
100 relacdo a solicitagdo de atribuicdo de carga horaria para Coordenacdo do PCC
101 (Pratica como Componente Curricular). Salientou, ainda, a preocupacao em
102 implantar tal carga horaria para Pedagogia sem analisar 0S outros cursos que
103 também teriam esta necessidade. O Professor Flavio Furlanetto disse que a
104 preocupacdo maior € em relacdo a carga horaria para as atividades do curso. O
105 professor Carlos César disse que para o curso de Pedagogia esta sendo computado
106 o total de 148 horas de estagio, como se tivessem 148 alunos em estagio, mais 48
107 horas de TCC, totalizando 230 horas. Considerando que cada professor orienta 08
108 horas de estagio de TCC, ha uma sobrecarga de 188 horas, 0 que implica em 55
109 horas CRES para o curso mais 18 horas para acompanhamento em sala, totalizando
110 73 horas, que atende o pedido de 74 horas dentro dos limites para atendimento a
111 todos os cursos da Universidade. Em relacdo a solicitacdo de carga horaria, a
112 Professora Fatima disse que analisard, juntamente com Coordenadores de Curso e

113 Diretores de Centro, para discussdo de todos os cursos, de acordo com a reserva

114 técnica de horas CRES apés a distribuicdo. A definicdo de carga horaria sera /
115 discutida em reunido especifica do CAD, que levantara a necessidade para todos 0s \
116 cursos de licenciatura. O PPC do Curso de Pedagogia sera encaminhado ao CEPE
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com a definicdo de que a carga horéria solicitada sera discutida de reunidao
especifica para destinacdo a todos os cursos de licenciatura que tenham demanda
de carga horaria para atendimento as orientacdes de estagio. e) Contratagdes para
Pés-Graduacdo; A Professora Vanderléia expds sobre a solicitacdo da Propg,
originada nos Programas, de contratacdo de Professor CRES, com perfil sénior para
atuar nos cursos de Ciéncias Juridicas, Mestrado em Ensino e Mestrado em
Agronomia. A contribuicdo de tal professor nos programas seria analisada pelos
coordenadores, verificando-se as descricdes dos documentos de area. O professor
Carlos César observou que deve haver um planejamento para 0 contrato do
professor CRES para ndo prejudicar o programa, devido a temporariedade da
contratacdo. A solicitagdo foi aprovada. f) Plano Anual de Capacitagao
Docente/2019. O Professor Marcos apresentou o Plano e destacou que a contagem
dos 15% de limite de professores a serem liberados € computado por Centro € nao
por Colegiado. A Professora Fatima levantou a questdo do Professor Laurindo
constar no PACD para P6s-Doutorado em 2019, sendo que ja esteve em
afastamento integral e acaba de retornar. Como o Professor ainda ndo encaminhou
o relatorio final do afastamento para capacita¢cdo e ndo apresentou a ata de defesa
da tese para fins de progressdo, o afastamento somente sera deliberado pelo
Conselho quando o docente o solicitar, formalmente, e apresentar o relatorio do
afastamento a PROPG e a ata de defesa da tese; j) Distribuicdao horas CRES. O
Professor Carlos César apresentou a planilha das necessidades levantadas junto ao
Cursos de graduacdo e pés-graduacdo. O Professor Sergio questionou sobre o
pedido de licenca sem vencimentos do Prof. Jodo Ricardo. O pedido chegou no
Gabinete da data de 8/11/2018 e foi encaminhado a PRORH para os tramites
anteriores a deliberacdo do Conselho. A andlise deste pedido sera feita a partir da
reserva técnica quando o processo for encaminhado ao Conselho. Caso ndo haja
horas disponiveis para atender o pedido o processo € retornado ao Centro para
andlise da absorcdo da carga horaria. O Professor Fabiano salientou que, caso
aprove o pedido com disponibilizacdo de horas CRES, este imp‘acto de horas seréa
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por 02 anos, referentes ao tempo da licenga. O pedido sera analisado ao final da
reunido quando for calculada a reserva técnica. Foi analisado o impacto de horas
CRES para as seguintes situacdes: a) pedidos de liberacdo para capacitacao; b)
reserva para atendimento a licengca maternidade, na quantia de 310 horas; c) divisao
de turmas do curso de matematica; d) solicitagdes dos professores Denny Amari
Nishitsuji; Flavia Evelin Bandeira Lima; Kleverton Krinski; Leticia Fernandes de
Negreiros e Luciana da Silva Lirani de alteracdo de carga horaria para TIDE. A
Professora Fatima esclareceu que a Resolu¢do de carga horaria estabelece o
minimo de 10 horas/aula/semanal para Professor com TIDE, portanto, mesmo que
seja alterada a carga horéria desses professores, no momento, ndo podera ser
reduzida, no ano de 2019, a carga hora ja assumidas por esses professores.
Informou, ainda, que o Prof. Lucas fara o relatorio financeiro das aposentadorias que
foram concedidas para que o CAD analise na proxima reunido se havera impacto
financeiro dos pedidos dos docentes. e) encerramento de cessdo de servidores da
FFALM: Jodo Tavares Bueno (Agronomia), Lazaro de La Roque Meneghel
(Agronomia), Robinson Osipe (Agronomia), Tulio Roberto Pavelhdo (Biologia) e Luiz
Roberto Gomes Lomba (Sistemas de Informacdo). A Professora Fatima disse que,
com excecdo do Prof. Lomba que manifestou que ira se desligar, os demais
Professores estdo aposentando e devem continuar na Uenp. Observou que a
Instituicdo estd comunicando a Prefeitura, mas que esta nédo fez o desligamento; d)
abertura de novos cursos de especializacdo (matematica); e) agentes universitarios
(500 horas); f) abertura de disciplinas para cursos com grade em extin¢do; Q)
atribuicdo de 02 horas para assumir algumas aulas do pesquisador institucional; h)
horas para o ProfLetras. ) O Professor Fabio Neia registrou a solicita¢cdao do Campus
de Jacarezinho para zerar a carga horarios dos Professores Paulo Ribeiro e Carlos
Alberto Pini, que estdo a disposicdo do Campus. O Conselho ndo autorizou o
pedido. J) Reducdo de carga hordria em sala de aula da Professora Claudia
Brunquell, pela Coordenacdo da Residéncia em Fisioterapia. O Prof. Fabricio

solicitou retirada de pauta, pois a Professora tem reducdo da carga horaria pela
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Coordenacdo do Curso. k) O Professor Carlos César indicou a alteragcdo do artigo 9°
da Resolugdo 13/2012, que estabelece que “O docente contratado por tempo
determinado - CRES devera cumprir obrigatoriamente 50% de sua carga horaria
semanal, assumindo horas/aula teéricas e/ou praticas constantes da matriz
curricular dos projetos pedagogicos dos cursos”, pois o Professor CRES esta
assumindo outras atividades pedagogicas do curso. Prop0s a seguinte redagao: “O
docente contratado por tempo determinado - CRES devera, preferencialmente,
cumprir 50% de sua carga horaria semanal, assumindo horas/aula tedricas e/ou
praticas constantes da matriz curricular dos projetos pedagégicos dos cursos. Ficou
definido que sera apresentada na proxima reunido este discussdo; I) Equiparacdo do
quadro docente, com sobrecarga hordria e cessdo de 20 horas para Colegiados com
até 05 docentes efetivos e curso com até 10 professores, 10 horas. O Professor
Bruno destacou que a politica adotada pela Instituicdo € distribuir de forma que cada
Colegiado tenha o nimero minimo de professores atuando no curso, sejam efetivos
ou temporarios; m) estagios supervisionados; n) residéncias; o) ProfLetras, alteracao
da carga horéaria obrigatéria do Programa, que é ofertado em rede nacional, de 45
para 60 horas; 0) algumas inconsisténcias detectadas no levantamento realizado
pela PROPAV, como dobras para aulas praticas, que constam na planilha, mas que
ndo estdo sendo dadas. O Colegiado do Curso de Geografia ndo justificou a dobra
para aula pratica, a grade mudou e deixou de ter aula pratica. As dobras
disponibilizadas para o Curso de Biologia do Campus de Jacarezinho ndo foram
realizadas. O Curso de Ciéncia da Computagdo também ndo realizou as dobras da
carga horaria. O curso de Enfermagem solicitou, mas néo realizou a dobra. O curso
de Biologia e Medicina Veterindria do Campus Luiz Meneghel também nao
realizaram a dobra. Essas inconsisténcias somaram em torno de 150 horas que
estdo sendo disponibilizados ao Curso e que ndo estdo sendo realizadas. A
Professora Fatima disse que se ocorrer isso novamente, a partir de agora, o Diretor
de Centro serd responsabilizado. O professor Alfredo relatou que a Professora

Mariza ndo apresentou relatério de acompanhgmento dos alunos aos campos de
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estagio. A Professora Fatima disse que serd feito um comunicado aos Colegiados
sobre as necessidades de relatorios que comprovem o pedido da carga horaria para
0 curso; p) situacdo da Professora Katia Assmann, que solicitou afastamento em
2017. Quando a Professora solicitou em 2019 novo afastamento, foi detectado que
em 2018, por um equivoco, ndo foi solicitado. O afastamento sera retroativo a 2018.
O Professor Marcos disse que, como 0 processo da Professora ainda nao passou no
CAD, que s6 pode zerar a carga horéria dela quando for aprovada a liberacdao. A
Professora Fatima disse que isso é certo, porque ela est4 afastada, ndo € novo
processo de afastamento; q) erro, por parte da PROPAV, na contagem das horas
para o curso de Economia, mas o Professor César j& corrigiu; r) atribuicdo de carga
horaria ao Professor Nathan Osipe, porém o professor ndo é contratado pela
Instituicdo. Foi solicitado ao diretor de Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas, de
JC, que se manifeste sobre o caso. Analisando 0s casos acima, a planilha foi
atualizada para verificar quantas horas ficardo para reserva técnica; s) curso de
especializacdo em Direito Administrativo, foi retornado para o Colegiado; r) para
afastamento para curso de pés-doutorado e cursos de especializacdo somente sera
atribuida carga hordria se houver sobra, dai faz a andlise de cada caso. Sobre 0s
itens de pauta: g) Termo Cooperacdao Santa Casa de Jacarezinho; h) Termo de
Cooperacdo UEPG e i) Termo de Cooperacdo IBEP para estagio, serdo
assinados ad referendum do Conselho. 3) Comunicacdes dos Senhores
Conselheiros. A Professora Fatima informou sobre a assinatura do Decreto do
Curso de Medicina da UENP que acontecera na segunda-feira proxima. Pediu aos
Conselheiros apoio neste momento para defender a criagdo deste curso que sera
regional, que trara beneficio regional e, sobretudo beneficio a Universidade. Nada
mais havendo para ser deliberado, a Reitora, Profa. Fatima Aparecida da Cruz
Padoan, agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunidao, e eu
Josiane Petenaci de Araujo, Secretaria Geral dos Orgdo

Colegiados Superiores, lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada, vai assinada
pelos membros presentes do Conselho de Administracdo — CAD da UENP.
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233 Bandeirantes - Parand, aos nove dias do més de novembro do ano de dois mil e
234 dezoito.
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