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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO — CAD — DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA — UENP — REALIZADA NO DIA
18 DE MAIO DE 2023. Aos dezoito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte trés,
as 09h30 reuniram-se na Reitoria da UENP, os membros do CAD, os Diretores de Centro
de Estudos e Pro-Reitores convidados, conforme listas anexas. A reunido foi presidida
pelo Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini, Reitor da UENP, que iniciou a reuniao com 0s
seguintes assuntos em pauta: 1) Expediente: a) Leitura e aprovagdo da ata da
reunido do dia 03 de abril de 2023, que foi aprovada pelo Conselho e assinada pelo
Presidente e pela Secretaria Geral. b) Posse dos representantes no CAD: Simone
Cristina Castanho Sabaini de Melo - representante docente; Lucas Fonseca -
representante dos agentes universitarios; Ana Clara Alves de Freitas -
representante dos discentes. Tomaram posse os seguintes representantes: Simone
Cristina Castanho Sabaini de Melo e Lucas Fonseca. 2) Ordem do dia: a) 20.054.210-0 -
Solicitagdo de carga horaria CRES referente a Especializacdo em Geografia e
Desenvolvimento Regional. A Profa. Maria esclareceu que trata-se da solicitagao de
carga horaria CRES para o Curso de Licenciatura em Geografia referente a
Especializagdo em Geografia e Desenvolvimento Regional, para o ano letivo de 2023.
Esclareceu que a implantagdo poderia ocorrer via alteragdo de regime de trabalho de
professor ou contratagdo via teste seletivo, todavia, no momento, ndo existe a
possibilidade de contratar, uma vez que os professores estdo em greve. Entretanto, o
CAD apenas delibera sobre as horas. O Conselho aprovou a solicitagao de carga horaria
CRES referente a Especializagdo em Geografia e Desenvolvimento Regional. b)
17.119.770-8 - Pedido Jodao Vicente Hadich Ferreira. A Profa Maria retomou todo o
histérico do processo, ressaltando que o docente esteve em afastamento nos periodos
de 06/03/12 a 31/12/2012 (afastamento parcial); 06/03/13 a 31/12/13 (afastamento
parcial); 01/02/14 a 31/12/14 (afastamento integral); 23/02/15 a 23/02/16 (afastamento
parcial). Esclareceu que em 2017, o CEPE né&o acolheu as justificativas do Prof. pela nao
conclusdo do curso no prazo estipulado. Em 2018, o CONSUNI dilatou o prazo, por 30
(trinta) meses, para que o docente apresentasse relatério final do afastamento e
comprovante de conclusdo do Curso de Pés-Graduagdo stricto sensu, em nivel de
Doutorado, na UNESP, e que, apés esta dilagdo o docente ndo apresentou os
documentos obrigatérios. O CONSUNI nao acolheu as justificativas apresentadas pelo
docente para a nao apresentacdo dos documentos comprobatérios da conclusdo do
curso. Esclareceu, ainda, que a proposta apresentada pelo docente, sendo 03 (trés)
meses de licenca especial do servidor, equivale um total de R$ 44.684,34. No entanto, a
planilha dos vencimentos recebidos pelo docente no periodo de liberagao para cursar
Pés-Graduacdo apresenta um total de R$ 292.635,67, com valor atualizado de R$/
497.331,88. A proposta apresentada pelo docente equivale a 15,27% do valor dos
vencimentos recebidos e 8,98% do valor atualizado em 13/10/22. O Conselho indeferiu a
proposta formulada pelo Prof. Jodo Vicente Hadich, que solicitou que a penalidade
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deliberada pelo CONSUNI, de devolugcdo de valores salariais percebidos durante os
periodos de afastamento para realizagdo de curso de Pés-Graduagao, fosse convertida
em suspensao de uma licenga prémio para o devido encerramento do processo. Assim,
o docente sera notificado a realizar a devolugdo dos valores (conforme planilha constante
no e-protocolo 17.119.770-8, fls. 74 e 75; mov. 38) de acordo com os termos
estabelecidos no Plano de Capacitagdo Docente da UENP, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, conforme Deliberacdo 032/2023 — CAD/UENP. c) Baixa patrimonial em
equipamentos de informatica inserviveis: 19.775.908-9 — CCP; 19.765.927-0 - CCP;
19.781.626-0 — CCP. 20.101.038-1 - CCHE/CLCA - CJ; 20.362.237-6 — CJ. O Prof.
Robson apresentou as solicitagées de baixa patrimonial de equipamentos de informatica
inserviveis em bloco. Ressaltou que todos os processos foram aprovados pela COPPA e
estdo bem instruidos e justificados. O Conselho aprovou a baixa patrimonial dos
inserviveis. d) 19.744.982-9 - Solicitagao de computador para Escola Municipal
Yukiti Matida. O Servidor Robson esclareceu que trata-se da solicitagdo de doagao de
um computador para a Escola Municipal Yukiti Matida Educacgéao e Ensino Fundamental,
do municipio de Bandeirantes — PR. Ressaltou que o computador ndo possui uso dentro
da UENP. O Conselho aprovou a doagado do computador para a Escola Municipal Yukiti
Matida Educagdo e Ensino Fundamental. e) 20.203.126-9 - Convénio Santander
Graduagdo 2023. A Profa Juliana informou que o convénio oferece duas bolsas para
estudantes de graduagado, no valor de R$300,00 (trezentos reais). O Conselho aprovou o
Convénio para Viabilizagdo do Programa de Bolsas Santander Universidades - Edigao
2023, conforme Deliberagdo 023/2023 — CAD/UENP. f) Acordos de Cooperagao
Técnica entre PPGEN; 20.316.016-0 - Municipio de Cornélio Procoépio; 20.316.724-5
- Municipio de Santa Amélia; 20.316.789-0 - Municipio de Santa Mariana;
20.316.855-1 - Municipio de Sertaneja; 20.316.924-8 - Municipio de Sertanopolis. O
Prof. Jorge apresentou os acordos em bloco. Os acordos tem como objetivo socializar e
disponibilizar atividades extensionistas de formagao promovidas pelo PPGEN, com foco
na capacitagdo de servidores, a captagao de recursos para o desenvolvimento de cursos
e projetos, programas e agdes e outras atividades correlatas. Ressaltou que a vigéncia é
de 24 meses e nao ha repasse financeiro. O Conselho aprovou os acordos de
cooperacao, conforme as seguintes Deliberagoes 2023 — CAD/UENP: 024, 025, 026, 027
e 028. g) 20.386.338-1 - Solicitagdo de regime TIDE - Profa. Lais Danciguer
Guanaes. A Profa. Maria apresentou a solicitagdo, ressaltando que a posse e exercicio
da docente ocorreram em 13/04/2023, sendo assim, & dispensavel a verificagao de
regularidade administrativa nas pré-reitorias. O Conselho aprovou a solicitagao de regime

TIDE da Profa. Lais Danciguer Guanaes, conforme Deliberagdo 029/2023 — CAD/UENP. 4

h) 20.347.638-8 - Prorrogacao de Termo de Parceria - JUMA AGRO INDUSTRIA
LTDA. O Prof. Ademir apresentou a solicitagdo do Termo de Parceria, frisando a
importancia da parceria para o Campus e a Universidade. O Prof. Sgarbi apresentou as

atividades realizadas pelo projeto, que comegou em 2021. Explicou que possuem uma
(
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van, que é utilizada como um laboratério mével onde séo realizados treinamentos sobre
tecnologia de aplicagao para os operadores de maquinas de pulverizagdo. Frisou a
importancia do projeto O Conselho aprovou a Prorrogacao de Termo de Parceria com a
empresa JUMA, conforme Deliberacao 031/2023 — CAD/UENP. i) 20.471.172-0 - Vagas
para concurso publico docente. O Prof. Nilson ausentou-se da reunido. A Profa. Maria
apresentou a tabela de vagas para o concurso publico docente. Esclareceu que, a partir
das propostas dos centros de estudos, as congregagdes dos campi homologaram o0s
perfis das vagas. Todas as vagas para concurso foram indicadas como TIDE, com
excegdo da vaga destinada ao CJ/ICCSA/PPGD em que foi solicitado o Regime de
Trabalho Parcial de 20 horas semanais. Explicou que o CCS-CJ e a Diregdo do Campus
de Jacarezinho solicitaram que a oferta das nove vagas referentes ao curso de
odontologia ocorresse no proximo edital de Concurso Publico Docente, considerando a
necessidade de estudos mais aprofundados sobre as areas a serem ofertadas. A
PRORH propds o valor da inscrigdo de R$400,00 (quatrocentos reais), tendo em vista
que a adogao desse mesmo valor no ultimo concurso aberto em 2022. O Conselho
aprovou o prego publico e o quadro de vagas para abertura de Concurso Publico
Docente, conforme Deliberagdo 030/2023 - CAD/UENP. 3) Comunicagdo dos
Senhores Conselheiros. O Servidor Lucas Fonseca questionou sobre a previsao para o
concurso de Agente Universitario. A Professora Maria esclareceu que as vagas de
agente universitario ainda ndo foram distribuidas e aprovadas pelo CAD e que essa
distribuicao foi atribuida @a PRORH neste més. Ainda esclareceu que o concurso depende
da elaboragdo de 4 perfis profissiogréficos para as novas fungdes incluidas pela Lei
20.225/2022. Um grupo de trabalho liderado pela SETI ja elaborou os perfis e esta
revisando os demais, para ser encaminhado para Resolugao Conjunta da SETI e SEAP.
Esclareceu ainda que para este ano de 2023 serdo 26 vagas de Nivel Superior e 38 de
Nivel Médio. Nada mais havendo para ser deliberado, o Reitor Fabio Antdnio Néia
Martini; agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunido, e eu
6) VOS] Josiane Petenaci de Araujo, Secretaria Geral dos Orgao,
Colegiados Sugeriores lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada, vai assinada
pelos membros presentes do Conselho de Administragéo — CAD da UENP. Jacarezmho ¥ 7
Parand, aos dezoito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte trés. :
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