ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CAD - DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP - REALIZADA NO DIA 17
DE NOVEMBRO DE 2023. Aos dezessete dias do més de novembro do ano de dois mil e
vinte trés, as 10h00min reuniram-se na Reitoria da UENP, os membros do CAD, os
Diretores de Centro de Estudos e Pro-Reitores convidados, conforme listas anexas. A
reunido foi presidida pelo Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini, Reitor da UENP, que iniciou a
reunido com os seguintes assuntos em pauta: 1) Expediente: a) Leitura e aprovagédo das
atas das reunides realizadas nos dias 11, 15 e 27 de setembro de 2023. Apds a leitura, as
atas foram aprovadas pelo Conselho e assinadas pelo Presidente e pela Secretaria Geral.
2) Ordem do Dia: O Prof. Luiz Fernando Kazmierczak, solicitou a inversédo da pauta, para
fins de tirar algumas duvidas sobre o termo aditivo de cooperagéo da UENP com o Tribunal
Regional Eleitoral, o chamado “Projeto Gralha Confere”. A inversdo de pauta foi autorizada
pelos Membros do CAD e a primeira pauta passou a ser a seguinte: a) e-protocolo
21.139.783-7 - Termo Aditivo TRE-PR - “Projeto Gralha Confere”, a pedido do Prof. Fabio a
Secretaria Josiane, foi a relatora do processo do Termo Aditivo TRE-PR - Projeto Gralha
Confere, Josiane explanou que o mesmo tem por objetivo a veiculagao pela UENP em site
oficial, durante o periodo eleitoral de informagdes e checagens produzidas pelo TRE- PR,
que esse acordo sempre ocorreu entre a UENP e o TRE, que o Assessor de Comunicagao,
o servidor Tiago Angelo é o fiscal do contrato e o responsavel pela divulgagdo das
informagdes no site da UENP, isto sempre ocorreu de forma tranquila e responsavel. Prof.
Fabio ressaltou que todo ano o TRE solicita o apoio da Universidade. Apos as explicagoes
ndo houve mais duvidas e foi aprovado o 2° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagao entre
a Universidade Estadual do Norte do Parana e o Tribunal Regional Eleitoral do Parana que
tem por objeto a veiculagdo pela UENP em site oficial ou veiculo de comunicagéo proprio,
redes sociais e/ou grupos de mensagens, durante o periodo eleitoral, de informacgdes e
checagens produzidas pelo TRE-PR dentro do “Projeto Gralha Confere” sobre a seguranca
da urna eletrénica e o processo eleitoral, conforme Deliberagdo 059/2023 - CAD/UENP. b)
e-protocolo 20.898.997-9 - Acordo de Cooperagdo UENP e Amunorpi - PROJETEK - ad
referendum. Dando continuidade & ordem do dia, o Pro-reitor de Planejamento, Felipe
Francica, a pedido do Prof. Fabio relatou sobre o Acordo de Cooperagao entre a UENP e
Amunorpi - PROJETEK, que tem por finalidade, a cooperagéao técnica entre a Universidade
Estadual do Norte do Parana - UENP e a Associagdo de Municipios do Norte Pioneiro -
AMUNORPI. O acordo é uma ferramenta para possibilitar a efetiva implantagdo do projeto
ESCRITORIO PROJETEK UENP, objeto do convénio 609/2022 da Fundagdo Araucaria e
resultado da Chamada Publica 12/2022 da SETI. Apds a explanagéo, foi aprovado o
Acordo de Cooperagdo entre a Universidade Estadual do Norte do Parana - UENP e a
Associacdo de Municipios do Norte Pioneiro - AMUNORPI, que tem como objetivo a
elaboragdo pela UENP conforme demanda de Projetos Arquiteténicos e Complementares
de obras publicas de interesse dos Municipios Associados a AMUNORPI — Associacéo dos
Municipios do Norte Pioneiro com populagao inferior a 30.000 habitantes utilizando-se de
tecnologia BIM — Building Information Modeling, por meio do Escritorio de Projetos
PROJETEK UENP, conforme Deliberagdo 056/2023 - CAD/UENP; ¢) e-protocolo
21.064.066-5 - Acordo de Cooperagdo Universidad del Tolima - ad referendum, Prof.
Fabio explanou sobre o acordo de Cooperagéo entre a Universidad del Tolima e a UENP,
apés a explanagdo o acordo foi referendado pelos Membros do CAD, o acordo de
Cooperagdo entre a Universidad Del Tolima - Colémbia e a Universidade Estadual do Norte
do Parana — UENP, que tem como objetivo estabelecer cooperagdo mutua entre si,
conforme Deliberagdo n°® 057/2023 - CAD/UENP. d) 21.133.425-8 - Acordo de Cooperagao
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Universidad Nacional de Canindeyu - UNICAN - Paraguai - ad referendum. O Prof.
Fabio explanou sobre o acordo de Cooperacdo da Universidad Nacional de Canindeyu -
UNICAN - Paraguai e a UENP, apos a explanagao, foi aprovado pelos Membros do CAD, o
acordo de Cooperacdo entre a Universidad Nacional de Canindeyu e a Universidade
Estadual do Norte do Parana — UENP, que tem como objetivo estabelecer cooperagao
mutua entre si, conforme Deliberagdo n° 058/2023 - CAD/UENP. Apods as aprovagoes dos
acordos, Prof. Fabio solicitou as Pro-Reitorias envolvidas, que esses acordos nao fiquem
somente no papel, que tenhamos na Universidades agbes que ajudem a colocar esses
acordos em pratica, uma vez que os mesmos sao de grande importancia para a graduagéao,
pos-graduagdo e internacionalizagdo na Instituicdo. e) e-protocolo 21.048.563-5 -
Solicitacdo de regime TIDE - Profa. Adalcia Canedo da Silva Nogueira. Foi apreciado
pelos membros do CAD, a solicitagdo de TIDE da Profa. Adalcia Canedo da Silva Nogueira,
lotada no Centro de Ciéncias Humanas e da Educagéo, do Campus de Cornélio Procépio.
Segundo relato da Pré-Reitora de Recursos Humanos, Profa. Maria José, a Profa. Aldacia

j& trabalhava no regime de dedicagdo exclusiva, mas devido a existéncia de pendéncias, a
professora teve que alterar o regime para 40 horas/aulas semanais, apds ajustes nas
pendéncias, a professora solicitou novamente o TIDE ja que ndo possui mais pendéncias.
Considerando o exposto pela Profa. Maria José, os membros do CAD, aprovaram a
solicitagdo da Profa. Adalcia, que conforme Deliberagdo n° 060/2023 - CAD/UENP, teve
alteragdo no Regime de Trabalho de T-40, para Regime de Tempo Integral e Dedicagao
Exclusiva, nos termos da Lei Estadual 19.594, 12 de Julho de 2018. f) e-protocolo
-21.300.315-1 - Solicitagdo de regime TIDE - Prof. Marcos César Botelho. Foi apreciado
pelos Membros do CAD, a solicitagdo de TIDE do Prof. Marcos César Botelho, lotado no
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, do Campus de Jacarezinho. A Profa. Maria José
disse que & a primeira vez que o Prof. Marcos César, solicita o TIDE, que o mesmo
preenche todos os requisitos para o regime de trabalho de dedicagao exclusiva. Apds o
exposto pela Profa. Maria José, os membros do CAD, aprovaram a solicitagao de regime
TIDE do Prof Marcos César Botelho, que conforme Deliberagdo n°® 061/2023 - CAD/UENP,

teve o Regime de Trabalho alterado de T-40 para Regime de Tempo Integral e Dedicagao
Exclusiva, nos termos da Lei Estadual 19.594, 12 de Julho de 2018. g) e-protocolo
-19.662.525-9 - Processo de solicitagdo de remogao do Prof. Jean Carlos Moreno. Foi
colocado em andlise pelo Prof. Fébio, a solicitagdo de remogéo do Prof. Jean Carlos
Moreno, do Colegiado de Histéria do CCHE/Jacarezinho para a Universidade Estadual de
Maringa - UEM, a Profa. Maria José relatou que a solicitagao feita pelo Prof. Jean Carlos é

de remocao simples, uma vez que foi o tipo de remogéao aprovado pelo Colegiado do Curso

de Historia, em decorréncia disto e considerando a legislagdo vigente para estes fins, o
Colegiado de Histéria, recebera a transferéncia do cédigo de vaga DOC-2243-2-0-40-0,

para o Colegiado de Histéria do Centro de Ciéncias Humanas e da Educagéo do Campus

de Jacarezinho. Esclareceu ainda que, o Prof. Jean Carlos também cumprira todos os seus
compromissos relacionados aos TCC, as orientagdes e as disciplinas até dezembro, e, em
fevereiro, ele inicia na Universidade Estadual de Maringa. Apés deliberar sobre o assunto os \;L
Membros do CAD, aprovaram a remogéo do Prof. Jean Carlos Moreno e conforme
Deliberacdo 062/2023 - CAD/UENP, ficou autorizada a remogao do Servidor Docente Jean
Carlos Moreno, RG n° 53195512-PR, para a Universidade Estadual de Maringa — UEM, P
mediante a transferéncia do cédigo de vaga DOC-2243-2-0-40-0 para o Colegiado de -
Histéria do Centro de Ciéncias Humanas e da Educagdo do Campus de Jacarezinho. . h)
e-protocolo 21.118.932-0 - PACD 2023/2024 - Prof. Fabio apresentou aos Membros do )\
CAD, a Proposta do Plano Institucional Anual de Capacitagdo Docente da Universidade @



Estadual do Norte do Parana, referente ao ano 2023/2024, encaminhada pela PROPG, para
fins de liberagdo no Conselho Administrativo, apés deliberar sobre o que foi apresentado
pelos Centros de Estudos & Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao, o Prof. Marcos
Augusto Alves da Silva, Diretor de Pés-Graduagdo, explanou sobre a proposta, disse que a
mesma, respeita o disposto na Resolugdo 013/2019 CEPE-UENP, apds a explanagao feita
pelo Prof. Marcos, os Membros do CAD aprovaram o PACD 2023/2024 e conforme
Deliberagdo N° 063/2023 — CAD/UENP, ficou aprovado o Plano Anual de Capacitagao
Docente — PACD/2024 da Universidade Estadual do Norte do Parana. i) e-protocolo
21.325.538-0 - Minuta de Resolugio - Recesso e férias coletivas. A Profa. Maria José
explanou a proposta da minuta, na qual fica proposto o periodo de 21 a 31 de dezembro de
2023, para o recesso administrativo; de 02 a 31 de janeiro de 2024, férias coletivas.
Excepcionalmente para os servidores lotados no campus de Cornélio Procopio, o periodo
de férias coletivas sera de 03 de janeiro a 01 de fevereiro de 2024, devido ao feriado
municipal de 02 de janeiro de 2024. A Profa. ressaltou ainda que as férias ndo poderao ser
fracionadas, salvo nos casos em que haja interesse da Administragéo Publica. A minuta de
recesso e férias coletivas foi aprovada pelos Membros do CAD e conforme Deliberagdo n®
055/2023 — CAD/UENP, ficou estabelecido o recesso administrativo e as férias coletivas na
Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), sem prejuizo dos servigos
considerados essenciais, nas seguintes datas de 21 a 31 de dezembro de 2023, recesso
administrativo, de 02 a 31 de janeiro de 2024, férias coletivas e excepcionalmente para os
servidores lotados no campus de Cornélio Procdpio, o periodo de férias coletivas sera de 03
de janeiro a 01 de fevereiro de 2024, devido ao feriado municipal de 02 de janeiro de 2024.
j) e-protocolo 21.329.783-0 - Distribuigdo Horas CRES. A Profa. Maria José relatou que a
PRORH realizou reunides individuais nos campi com coordenadores de curso, diretores de
centro e diretores de campus, que conferiram e validaram as informagdes dos cursos de
graduacdo, e de pos-graduagéo /ato e stricto sensu, bem como situagées relacionadas ao
corpo docente, para fins de definir o quadro de distribuicédo das horas para contratagao de
docentes em Contrato em Regime Especial. A Profa. Maria José indicou que a distribuicao
seguiu 0s mesmos parametros dos anos anteriores e houve a implantagdo das primeiras e
segundas séries dos Projetos Pedagogicos aprovados no final de 2022; a inclusao da carga
horaria contemplando a Atividade Curricular de Extensdo (AEX), conforme Resolugao
009/2022-CAD; uniformizagdo do computo de carga horaria para flexibilidade curricular;
adequagéo das divisdes de turmas do curso de fisioterapia e odontologia, considerando as
resolugbes especificas dos respectivos conselhos profissionais; atualizagao do numero de
alunos matriculados, tendo em vista a publicagdo do edital de cancelamento de matriculas
pelas divisdes académicas, para fins de calculo de sobrecarga e divisdao de turmas; sobre a
reducdo do numero de alunos, informa que o CCHE-CJ formalizou que ndo ha alunos
matriculados no segundo ano do curso de histéria vespertino, néo sendo destinada carga
horaria docente; e que na reunido com o curso de ciéncias contabeis, que oferta duas
turmas no periodo noturno de 50 vagas cada, totalizando 100 vagas, a quarta série esta
com previsdo de 47 matriculas, sendo sugerido na reunido realizada no campus a jungao
dessas turmas, considerando que a oferta € no mesmo turno e com a mesma matriz,
portanto, sem prejuizos pedagdgicos; corregéo das formulas dos cursos de pos-graduagao
Jato e stricto sensu, conforme a Resolugdo 013/2012-CAD; incluséo de reserva de horas
para os cursos de poés-graduagao lato Geografia e Desenvolvimento Regional: Natureza,
Sociedade e Ensino de Geografia e Gestdo de Negdcios; e stricto sensu, o mestrado em
enfermagem e o doutorado em ensino aprovados para oferta em 2024. Acerca dos
afastamentos, os diretores de centros indicaram o efetivo afastamento de nove docentes
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para capacitagdo; também apresentou os outros tipos de afastamentos e as provaveis
vacancias, bem como a retirada da reserva técnica para licenga para tratamento de saude,
considerando que o Art 22 da Lei 20.933/2021 prevé a substituicdo do docente mediante
comprovante pericial acima dos limites estabelecidos. A Profa. Maria José apresentou as
demandas formalizadas: e-protocolo 20.756.605-5, da Proé-reitoria de Graduagédo, que
solicitou redugéo do minimo de 8 para 4 aulas para o exercicio da fungéo de coordenador
de curso de graduagao; e-protocolo 21.286.734-9 da Pré-reitoria de Pos-Graduagao, que
solicitou redugdo do minimo de 8 para 4 aulas para o exercicio da fungéo de coordenador
de programa de pds-graduagao stricto sensu e de coordenador de residéncia. A Profa.
Maria informou que consultou todos os coordenadores de curso sobre essas alteragoes,
relembrando-os que o CAD ja havia aprovado esta demanda anteriormente condicionada ao
cumprimento da carga horaria presencial. Os diretores de campus informaram que os
coordenadores foram consultados e concordam com as condigdes. Ainda no e-protocolo
21.286.734-9 foi solicitado 20 horas de apoio ao PPGENF-APS e 20 horas de apoio ao
PPG-CMH para fins de contratagdo de docente, e-protocolo: 21.081.338-1 do Centro de
Ciéncias Agrarias/CLM, solicitando 20 horas para fins de contratagdo de docente em
reconhecimento das atividades administrativas dos docentes responsaveis por cinco setores
da Fazenda Escola. Todas as demandas foram aprovadas pelo CAD e definiu-se que sobre
o afastamento para capacitagédo seria disponibilizada carga horaria para os afastamentos
para cursar doutorado e quanto aos pés-doutorados seria disponibilizada carga horaria para
um afastamento por centro de estudos, conforme critérios de prioridade estabelecidos no
centro. Na sequéncia, apresentou a minuta de resolugdo para constar as redugdes de
cargos em comisséo e dos pleitos atendidos na reuniéo, sendo indicado pelos conselheiros
a revogagao da Resolugdo n° 013/2012-CAD. Apdés ampla discussao sobre o assunto o
Conselho de Administragao foi favoravel a aprovagdo da minuta, que resultou na Resolugao
007/2023 - CAD/UENP, que disciplina a distribuicdo de carga horaria de aulas do corpo
docente da UENP, em conformidade com a legislagdo vigente e revoga a Resolugao
013/2012 - CAD/UENP e conforme Deliberagao n® 064/2023 — CAD/UENP, ficou aprovada
a Distribuicdo de horas CRES referente ao ano civil de 2024, considerando as 5960 horas
estabelecidas na Resolugdo 175/2023-SETI. Para ciéncia do CAD: a) 21.156.443-1 -
Convénios Campus Jacarezinho - A Diregdo do Campus de Jacarezinho, informou para fins
de ciéncias dos membros do CAD, os convénios assinados entre o Campus e os seguintes
drgdos: a) Instituto Nacional de Qualificagdo e Capacitagéo - INQC; b) A. C. Michelato de
Carvalho - Atividades Fisicas - LF STUDIO; c¢) Centro de Integragédo Nacional de Estagios
para Estudantes; d) Base Nacional de Estagio Conexéo Estudante; e) Claretiano - Centro
Universitario. 3) Comunicagdes dos senhores Conselheiros. Professor Fabio fez os
comunicados aos Conselheiros, Nada mais havendo para ser deliberado, o Reitor Fabio
Antonio Néia Martini deu por e erra_ds a reuniéo, agradecendo a participagéo de todos, e
eu Josiane Petenaci de Araﬂjo&?&a‘téria Geral dos Orgéo, Colegiados Superiores, lavrei a
presente ata que, apds lida e aprovada, vai assinada pelos membros presentes do
Conselho de Administragdo - CAD da UENP. Jacarezinho Parana, aos dezessete dias do
més de novembro do ano de dois mil e vinte trés..
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