DELIBERAGAO N° 059/2019 - CAD/UENP

Sumula: Estabelece ponto facultativo, recesso administrativo e férias
coletivas aos servidores docentes e agentes universitarios
da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP.

A Reitora da Universidade Estadual do Norte do Parand — UENP, Profa.
Fatima Aparecida da Cruz Padoan, nomeada pelo decreto n° 10437, de 10 de julho de
2018, do Governo do Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
considerando: a) O Decreto Estadual 3043, de 14 de Outubro de 2019; b) A Resolugéao
SEAP n° 5358/2019, de 11 de novembro de 2019; c) Reunido do Conselho de
Administracao realizada no dia 21 de novembro HOMOLOGA a seguinte

DELIBERAGAO

Art. 1°. Estabelece ponto facultativo, recesso administrativo e férias coletivas
na Universidade Estadual do Norte do Parana, sem prejuizo dos servigos considerados
essenciais, nas seguintes datas:
| — 23 e 24 de dezembro de 2019 — ponto facultativo (Decreto Estadual n° 3043);

Il — 26 a 31 de dezembro de 2019 — recesso administrativo;
Il - 02 a 31 de janeiro de 2020 — férias coletivas.

§ 1° Os dias considerados ponto facultativo deveréo ser repostos, observando o que segue:

| — a jornada de trabalho no periodo de compensacgdo ndo deve exceder a 2 (duas) horas
diarias e ndo deve ser superior a 6 (seis) horas continuas;

Il — a carga horaria dos servidores no periodo de compensac¢do ndo deve exceder a 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

lll — dever ser observado o intervalo minimo de 1 (uma) hora para alimentagéo e descanso;,
IV — deve ser garantido o descanso semanal remunerado dos servidores, n&o
estabelecendo periodo de compensagédo aos domingos e feriados;

V — o cumprimento da compensacao deve ser realizado em horéario diumo, e ndo em
periodo noturno, compreendido entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia até as 5 (cinco)
horas do dia seguinte.

§ 2° As horas ndo trabalhadas nos dias declarados como ponto facultativo deverdo ser
compensadas preferencialmente até o término do més subsequente ao de sua ocorréncia.

§ 3° Os servidores que fruirem o dia do ponto facultativo e durante o periodo de
compensacao estiverem em gozo de férias ou impossibilitados de compensar as horas por
qualquer motivo, deverdo fazé-lo em periodo que ndo ultrapasse os 3 (trés) meses
subsequentes ao dia declarado como ponto facultativo.

§ 4° E vedada a realizagdo de compensacdo de horario no periodo de gozo de férias ou
quaisquer afastamentos previstos em lei.
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§ 5° E vedada a antecipacéo ou postergacédo do recesso e ponto facultativo.

§ 6° Caberd a chefia imediata o controle do registro de frequéncia dos servidores
subordinados.

Art. 2° As férias ndo poderdo ser fracionadas, salvo nos casos em que as
mesmas devam ser suspensas por justificada exigéncia do servigo.

Art. 3° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas
as disposicdes em contrario e aplicam-se as demais disposi¢ées contidas no Decreto 3043,
e na Resolucdo SEAP n°. 5358/2019.

Gabinete da Reitora da UENP em
Jacarezinho, 22 de novembro de 2019.

Original Assinado
Fatima Aparecida da Cruz Padoan
Reitora
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