DELIBERAGAO N° 055/2023 — CAD/UENP

SUMULA: Estabelece os periodos de recesso administrativo
e de férias coletivas aos servidores da
Universidade Estadual do Norte do Parana
(UENP).

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 12816/2022 e o Oficio Circular
CEE/CC n° 44/2023, que estabelecem o calendario de feriados e os dias de recesso
do ano de 2023, para cumprimento pelos Orgédos e Entidades da Administracéo
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo, sem prejuizo dos servigos
considerados essenciais;

CONSIDERANDO as disposicdes estatutarias e regimentais;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer os periodos de recesso
administrativo e férias coletivas da UENP;

CONSIDERANDO aprovacédo do Conselho de Administracdo, em reunido
realizada no dia 17 de novembro de 2023,

O Reitor da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), Prof. Dr.
Fabio Antonio Néia Martini, nomeado pelo Decreto Estadual n° 11.309/2022, no uso
de suas atribuicoes legais e regimentais, HOMOLOGA a seguinte:

DELIBERAGAO

Art. 1°. Estabelecer o recesso administrativo e as férias coletivas na
Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), sem prejuizo dos servigos
considerados essenciais, nas seguintes datas:

| -21 a 31 de dezembro de 2023, recesso administrativo.

Il - 02 a 31 de janeiro de 2024, férias coletivas.

Paragrafo unico. Excepcionalmente para os servidores lotados no campus
de Cornélio Procopio, o periodo de férias coletivas sera de 03 de janeiro a 01 de
fevereiro de 2024, devido ao feriado municipal de 02 de janeiro de 2024.

Art. 2° As férias ndo poderao ser fracionadas, salvo nos casos em que haja
interesse da Administracao Publica.

§ 1° Cabera aos Dirigentes da Reitoria, das Unidades e Subunidades, a
indicacdo da necessidade de manutencao dos servicos essenciais e informar a Pro-
Reitoria de Recursos Humanos (PRORH).
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§ 2° As justificativas para fracionamento das férias serdo analisadas e
deliberadas pelo CAD.

§ 3° Nos casos de fracionamento, um dos periodos devera ser fruido no
periodo de férias coletivas estabelecido no Art. 1°.

§ 4° Os servidores docentes que fracionarem suas férias deverao frui-las
obrigatoriamente no periodo de recesso académico, com exceg¢do daqueles em
exercicio de cargo de diregcao académica (DA).

§ 5° As férias deverao ser gozadas obrigatoriamente no curso do préximo
periodo aquisitivo.

Art. 3° No periodo de recesso administrativo estdo suspensos os prazos
processuais.

Art. 4° A PRORH publicara ato normativo para estabelecer o fiel
cumprimento desta deliberagao.

Art. 5° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Reitoria da UENP, em
Jacarezinho, 20 de novembro de 2023.

Assinado de forma digital por

FABIO ANTONIO NEIA ' £agio ANTONIO NEIA

MARTINI:70460841904 MARTINi70460841504
Dados: 2023.11.21 08:48:59 -03'00'

Prof. Dr. Fabio Antonio Néia Martini
Reitor

Criada pela Lei Estadual n° 15.300/2006 — Inscrita no CNPJ sob n° 08.885.100/0001-54
Av. Getulio Vargas, 850 — Jacarezinho/PR — CEP: 86.400-000 — (43) 3511-3200 — www.uenp.edu.br



		2023-11-21T08:48:59-0300
	FABIO ANTONIO NEIA MARTINI:70460841904




