[bookmark: _heading=h.gjdgxs]FLUXOGRAMA DE SOLICITAÇÃO AFASTAMENTO PARA CAPACITAÇÃO
	     SOLICITAÇÃO DE AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO OU ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL

	1
	O docente deverá integrar o PACD, de acordo com o disposto na Resolução Nº 013/2019 – CEPE/UENP.

	
2
	O solicitante preenche e assina o Formulário I (Solicitação de Afastamento); preenche e assina o Formulário II (termo de compromisso); preenche o campo 1 do formulário III (Verificação de Pendências); agrega o comprovante de matrícula, ou documento equivalente, no caso de estágio de pós-doutoramento. Nos casos de afastamento para o exterior, o solicitante deverá informar, no campo próprio do formulário de solicitação, sobre a existência de convênio entre a Universidade estrangeira e/ou agência de fomentos oficiais, como CAPES, CNPQ, FA ou com a própria UENP, dentre outros, tendo em vista o Planejamento Estratégico de Internacionalização da Universidade,  preenche e assina o Formulário IV (plano de estudos), a Ata do Colegiado em que está lotado e entrega a solicitação, na forma de processo ao Diretor de Centro.

	

3
	O Diretor de Centro preenche e assina o campo 2 do Formulário III (Verificação de Pendências), adiciona cópia da Ata do Conselho de Centro, em que deve estar especificada a absorção da carga horária de atividades do requerente pelos demais docentes, e encaminha a solicitação à PROPG.  Obs.: Constar em Ata as decisões referentes ao disposto no Art. 12 da Resolução Nº 013/2019 – CEPE/UENP.

	4
	A PROPG confere os documentos encaminhados, verifica se há pendências, e dá prosseguimento à tramitação do processo.

	5
	A PROGRAD, PROEC e a  PROPAV verificam se há pendências.

	6
	A PRORH verifica se há pendências e pauta a solicitação para a próxima reunião do CAD, que delibera sobre o afastamento.

	7
	Examinada e acatada a solicitação, o Gabinete da Reitoria prepara a Deliberação que será assinada pelo Reitor.

	8
	A PRORH entrega ao docente cópia da Deliberação e arquiva o processo.

	9
	A PROPG dá ciência ao Diretor de Centro da emissão da Deliberação que concede o afastamento ao docente.

	Caberá a cada Pró-Reitoria informar ao requerente as possíveis pendências, mediante devolução do processo, para que o mesmo as regularizem. O processo deverá retornar à mesma Pró-Reitoria para dar prosseguimento à tramitação.

	NO CASO DE SOLICITAÇÃO PARA PRORROGAÇÃO DO PEDIDO DE AFASTAMENTO

	

1
	O docente preenche e assina o Formulário I (Solicitação de Afastamento), até 60 dias antes do vencimento do prazo do último afastamento, agregando documentos de acordo com o disposto no Art. 22 da Resolução Nº 013/2019 – CEPE/UENP; preenche e assina o Formulário II (Termo de Compromisso); preenche o campo 1 do formulário III (Verificação de Pendências); preenche e assina o formulário IV (Plano anual de Estudos + Cronograma Geral), que também deverá ser assinado pelo orientador/supervisor do solicitante e histórico escolar atualizado. Entrega a solicitação ao Diretor de Centro.

	
2
	O Diretor de Centro preenche e assina o campo 2 do Formulário III (Verificação de Pendências), adiciona cópia da Ata do Conselho de Centro, em que deve estar especificada a absorção da carga horária de atividades do requerente pelos demais docentes, e encaminha a solicitação à PROPG.

	3
	A PROPG confere os documentos encaminhados, verifica se há pendências, e dá prosseguimento à tramitação do processo que passará pela PROGRAD, PROEC, PROPAV e PRORH.

	
4
	A PROGRAD, PROEC, PROPAV e PRORH verificam se há pendências, e a PRORH convoca o docente para assinatura do Termo de Compromisso, e pauta a solicitação para a próxima reunião do CAD, que delibera sobre o afastamento.

	5
	Examinada e acatada a solicitação, o Gabinete da Reitoria prepara a Deliberação que será assinada pelo Reitor.

	6
	 A PRORH entrega ao docente cópia da Deliberação e arquiva o processo.

	7
	 A PROPG dá ciência ao Diretor de Centro da emissão da Deliberação que concede o afastamento ao docente.



