EDITAL N° 012/2022-PRORH

O Pré-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), no
exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas fungdes,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a retificacdo do Edital n° 001/2022-PRORH, de 07/01/2022, de teste se-
letivo para contratagdo de docentes na modalidade Contrato em Regime Especial (CRES), con-
forme segue:

1. RETIFICAR o ANEXO I - QUADRO DE VAGAS da area a seguir:

CAMPUS LUIZ MENEGHEL DE BANDEIRANTES

CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

CURSO: CIENCIA DA COMPUTACAO

Area/subdrea de conhecimento: CT22/Ciéncia da Computacao/ Metodologias e Técnicas em
Computagdo

Area de avaliacio de RT N° de

Requisito minimo .
artigos vagas

Graduacgdo na area de Computagdo com Mestrado na| Ciéncia da Computagdo | 40 | 03
area de Ciéncia da Computagdo

2. Os demais itens do Edital 001/2022-PRORH permanecem inalterados.

E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que sera divulgado no
Diério Oficial do Estado e no site: www.uenp.edu.br.

Jacarezinho-PR, 19 de janeiro de 2022.
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