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EDITAL Nº 012/2022-PRORH 

 
O Pró-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Paraná (UENP), no 
exercício regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções, 
 
 

RESOLVE: 
 
 

TORNAR PÚBLICA a retificação do Edital nº 001/2022-PRORH, de 07/01/2022, de teste se-
letivo para contratação de docentes na modalidade Contrato em Regime Especial (CRES), con-
forme segue:  
 
1. RETIFICAR o ANEXO I – QUADRO DE VAGAS da área a seguir: 
 

CAMPUS LUIZ MENEGHEL DE BANDEIRANTES 
CENTRO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 
CURSO: CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO 
Área/subárea de conhecimento: CT22/Ciência da Computação/ Metodologias e Técnicas em 
Computação 

Requisito mínimo Área de avaliação de 
artigos  RT  Nº de 

vagas  

Graduação na área de Computação com Mestrado na 
área de Ciência da Computação 

Ciência da Computação  40  03 

 
2. Os demais itens do Edital 001/2022-PRORH permanecem inalterados.  
 
 
E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que será divulgado no 
Diário Oficial do Estado e no site: www.uenp.edu.br. 
 
 

Jacarezinho-PR, 19 de janeiro de 2022. 
 
 

Assinado no Original 
Prof. Dr. Rudolph dos Santos Gomes Pereira 

Pró-reitor de Recursos Humanos 
 
 


