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EDITAL DE JULGAMENTO DE RECURSO
n°017/2011-PRO-RH

O Pré-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte
do Parana - UENP, no exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas
funcdes,

Considerando o Parecer da Comissdo Coordenadora do Teste Seletivo
para contratacdo de professor colaborador, nomeada pela Portaria n® 029/2011, de
24/02/2011, torna publico, o resultado do reexame da prova de titulos, a seguir:

Protocolo n°® 10001-178/2011, interessada: Cristiane do Rocio Kruger,
RG. n° 5.686.897-6-SSP/PR, referente recurso interposto em face do resultado da
prova de titulos do Teste Seletivo para contratacdo de Professor Colaborador,
promovido pela UENP - Campus Luiz Meneghel de Bandeirantes, ao qual foi
revisada a contagem de titulos, permanecendo inalterada a classificacdo dos
candidatos no resultado final publicado pelo Edital n° 057/2011, de 07 de abril de
2011, publicado no DOE n° 8444, de 12/04/2011.

PUBLIQUE-SE.

Jacarezinho, 14 de abril de 2011.

Prof. Dr. Alfredo Moreira da Silva Janior
PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS



