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1. Formulario de Encaminhamento



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticdo com os seguintes dados:

AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA
Gestor atual: FATIMA APARECIDA DA CRUZ PADOAN

Gestor das Contas: FATIMA APARECIDA DA CRUZ PADOAN

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Dados (1 - FORMULARIO DE DADOS-1)

- Relatério de Gestéo (2 - RELATORIO TRIBUNAL DE CONTAS)

- Relatério do Controle Interno (3 - rELATORIO CONTROLE INTERNO)

- Parecer do Controle Interno (4 - PARECER DO CONTROLE INTERNO)

- Relatdrio da Controladoria Geral do Estado (5 - Relat6rio de Ouvidoria, de Transparé)
- Relatorio da Controladoria Geral do Estado (5 - Relatorio-consolidado - CGE - Contro)
- Demonstrativo de Receitas (6 - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA-1)

- Demonstrativos de Despesas (7 - ANEXO 2 - NATUREZA DA DESPESA - 1348)

- Demonstrativos de Despesas (7 - ANEXO 2 - NATUREZA DA DESPESA-1)

- Comparativo da Receita (8 -ANEXO 10 - COMPARATIVO DA RECEITA ORQG)

- Comparativo de Despesas (9 - ANEXO 11 - COMPARATIVO DA DESPESA AU)

- Comparativo de Despesas por espécie (10 - ANEXO 11-A - COMPARATIVO DA DESPESA)
- Comparativo de Despesas por espécie (10 - ANEXO 11-A - COMPARATIVO DA DESPESA)
- Demonstrativo da Divida Publica (11 - ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA )

- Demonstrativo da Divida Pdblica (11 - ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA)

- Relag&o de Restos a Pagar (12 - RELACAO DE RESTOS A PAGAR-1)

- Balancete Sem Encerramento (13 - BALANCETE DEZEMBRO 2020_PDF-1)

- Declaracéo de Bens (15 - Declaracdo expressa do RH - declara)

- Balango Orgamentario (DCASP) (16-a) - BALANCO ORCAMENTARIO - 1348-1)

- Balango Orgamentéario (DCASP) (16-a) - BALANCO ORCAMENTARIO - 1348-2-1)

- Balango Orgamentéario (DCASP) (16-a) - BALANCO ORCAMENTARIO - 4548-1)

- Balango Financeiro (DCASP) (16-b) - BALANCO FINANCEIRO - 1348-1)
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

- Balango Financeiro (DCASP) (16-b) BALANCO FINANCEIRO - 4548-1)

- Balango Patrimonial (DCASP) (16-c) - BALANCO PATRIMONIAL - 4548-1)

- Balango Patrimonial (DCASP) (16-c) - BALANGCO PATRIMONIAL - 4548-2-1)

- Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATR)
- Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRI)
- Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRI)
- Demonstragédo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRI)
- Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DCASP) (16-e) - DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA)

- Demonstracéo dos Fluxos de Caixa (DCASP) (16-e) - DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA)

- Notas explicativas as DCASP (16-f) - NOTAS EXPLICATIVAS DCASP)

PETICIONARIO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA, CNPJ 08.885.100/0001-54, através do(a)
Representante Legal FATIMA APARECIDA DA CRUZ PADOAN, CPF 601.810.109-25

Curitiba, 29 de abril de 2021 09:45:18
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2. Extrato de Autuacao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUACAO N°: 256136/21

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 256136/21
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA
Gestor atual: FATIMA APARECIDA DA CRUZ PADOAN

Gestor das Contas: FATIMA APARECIDA DA CRUZ PADOAN

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Formulario de Dados (1 - FORMULARIO DE DADOS-1)

- Relatério de Gestdo (2 - RELATORIO TRIBUNAL DE CONTAS)

- Relatério do Controle Interno (3 - rELATORIO CONTROLE INTERNO)

- Parecer do Controle Interno (4 - PARECER DO CONTROLE INTERNO)

- Relatério da Controladoria Geral do Estado (5 - Relatério de Ouvidoria, de Transparé)
- Relatorio da Controladoria Geral do Estado (5 - Relatorio-consolidado - CGE - Contro)
- Demonstrativo de Receitas (6 - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA-1)

- Demonstrativos de Despesas (7 - ANEXO 2 - NATUREZA DA DESPESA - 1348)

- Demonstrativos de Despesas (7 - ANEXO 2 - NATUREZA DA DESPESA-1)

- Comparativo da Receita (8 -ANEXO 10 - COMPARATIVO DA RECEITA ORQG)

- Comparativo de Despesas (9 - ANEXO 11 - COMPARATIVO DA DESPESA AU)

- Comparativo de Despesas por espécie (10 - ANEXO 11-A - COMPARATIVO DA DESPESA)
- Comparativo de Despesas por espécie (10 - ANEXO 11-A - COMPARATIVO DA DESPESA)
- Demonstrativo da Divida Publica (11 - ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA )

- Demonstrativo da Divida Publica (11 - ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA )

- Relagdo de Restos a Pagar (12 - RELACAO DE RESTOS A PAGAR-1)

- Balancete Sem Encerramento (13 - BALANCETE DEZEMBRO 2020_PDF-1)

- Declaracéo de Bens (15 - Declaracdo expressa do RH - declara)

- Balanco Orgcamentéario (DCASP) (16-a) - BALANCO ORCAMENTARIO - 1348-1)
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

- Balango Orgamentario (DCASP) (16-a) - BALANCO ORCAMENTARIO - 1348-2-1)

- Balango Orgamentario (DCASP) (16-a) - BALANCO ORCAMENTARIO - 4548-1)

- Balan¢o Financeiro (DCASP) (16-b) - BALANCO FINANCEIRO - 1348-1)

- Balango Financeiro (DCASP) (16-b) BALANCO FINANCEIRO - 4548-1)

- Balango Patrimonial (DCASP) (16-c) - BALANCO PATRIMONIAL - 4548-1)

- Balango Patrimonial (DCASP) (16-c) - BALANCO PATRIMONIAL - 4548-2-1)

- Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATR)
- Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRI)
- Demonstragédo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRI)
- Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (16-d) - DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRI)
- Demonstracéo dos Fluxos de Caixa (DCASP) (16-e) - DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA)

- Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DCASP) (16-e) - DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA)

- Notas explicativas as DCASP (16-f) - NOTAS EXPLICATIVAS DCASP)

PETICIONARIO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA, CNPJ 08.885.100/0001-54, através do(a)
Representante Legal FATIMA APARECIDA DA CRUZ PADOAN, CPF 601.810.109-25

Curitiba, 29 de abril de 2021 09:58:52
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3. Formulario de Dados (1 - FORMULARIO DE DADOS-1)
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ANEXO |

FORMULARIO DE DADOS DE PRESTAGAO DE CONTAS ESTADUAL

ASSUNTO

PRESTAGAO DE CONTAS ESTADUAL - EXERCICIO DE 2021

ENTIDADE

Nome: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - UENP
CNPJ:08.885.100/0001-54

GESTOR DAS CONTAS
Periodo: 01 /01/2020 a 31 /12 /2020

Ato de Nomeacao: Decreto Estadual n.° 10.437/2018
Cargo: Reitora

Nome: Fatima Aparecida da Cruz Padoan

CPF: 601.810.109-25

GESTOR ATUAL

Ato de Nomeacgéo: Decreto Estadual n.° 10.437/2018
Cargo: Reitora

Nome: Fatima Aparecida da Cruz Padoan

CPF: 601.810.109-25

CONTROLADOR INTERNO

Ato de Nomeacgéo: Portaria 275/2016
Cargo: Auditor

Nome: André Luiz de Aguiar Paulino Leite
CPF: 074.176.109-27




DECLARAGAO

Declaro, para os fins legais, que as informagdes constantes deste
formulario sdo verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer
documento exigido na Instrugdo Normativa n°® 158/2021 podera ocasionar
a irregularidade e demais responsabilidades previstas em lei e nos atos
normativos do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jacarezinho, 26 de abril de 2021

Prof? Fatima Aparecida da Cruz Padoan
REITORA




4. Relatério de Gestdo (2 - RELATORIO TRIBUNAL DE CONTAS)
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES

REALIZADAS PELA UNIVERSIDADE NO EXERCICIO DE 2020

OBJETIVOS DA ENTIDADE

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA, instituida pela Lei
Estadual n® 15.300/2006 e credenciada pelo Decreto Estadual n.° 3909 de 1.0 de
dezembro de 2008, tem por objetivos principais:

L.
I1.
III.
IV.

V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

XL

XII.

gerar, disseminar e socializar o conhecimento em padrdes elevados
de qualidade e equiidade;

formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento;

valorizar o ser humano, a vida, a cultura e o saber;

promover a formagdao humanista do cidaddo, com capacidade critica
perante a sociedade, o Estado e o mercado;

promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico,
social, artistico e cultural da sociedade, em especial da regido e do
Estado;

conservar e difundir os valores éticos e democraticos assentados nos
principios de liberdade e igualdade;

estimular a solidariedade humana na construcao da sociedade e na
estruturacao da vida e do trabalho;

educar para a cidadania, estimulando a atuacgao coletiva;

propiciar condigdes para a transformacao da realidade, visando
justica e equiidade social;

estimular o conhecimento e a busca de solucdes de problemas
contemporaneos, em particular os regionais e nacionais;

prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relagao de reciprocidade;

promover o desenvolvimento da regiao.
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METAS PREVISTAS E REALIZADAS NO ORCAMENTO-PROGRAMA

Foi estabelecido para o exercicio de 2020 as seguintes metas:

METAS
UNIDADE PREVISTAS REALIZADAS

1. Alunos Formados pela UENP
Unidade 722 24

Em relacao ao cumprimento da Meta 1., o total de alunos formados pela Uenp
em 2020, foi bem abaixo do indicado, isso se justifica pois devido a pandemia COVID
2019, o Calendario Académico da UENP para o ano letivo de 2020, além de sofrer
suspensOes temporarias, foi adaptado para atendimento de atividades remotas,
resultando na expansao de dias letivos, conforme Resolugao 006/2020 — CEPE/UENP.
O ano letivo de 2020 para a instituicao se encerra, portanto, em 30/04/2021. Apenas
o curso de Enfermagem conseguiu integralizar o ano letivo de 2020 em dezembro do
mesmo ano.

Desta forma, ao final do ano letivo de 2020, prevé-se conclusao de 1078
egressos.

Ressaltamos ainda que as atividades da Universidade, graduacdo, pds-
graduacao, pesquisa, atividades administrativas, tiveram que se adaptar ao novo
panorama que se apresentou.

Somando-se a isso, nao foi possivel realizar no ano de 2020 o processo seletivo
para selecao de alunos do ano de 2021, afetando assim a principal fonte de receitas
proprias da Universidade.

Assim, o desempenho na execugao orcamentdria e financeira de 2020, no
cumprimento da meta fixada, ficou muito abaixo do esperado em razao do cenario
acima descrito.

Destacamos ainda, no presente relatorio, as atividades dos programas de Pds
Graduacao, stricto e lato sensu, além da Residéncia nos cursos de Medicina
Veterinaria e Fisioterapia e também o programa de educacao a distancia — EAD. Esta
meta apresenta o seguinte quadro:



Programas de Pds-Graduacao — Presenciais

Curso de Doutorado em Ciéncia Juridica 23 alunos matriculados
Cursos de Mestrado 161 alunos matriculados
Cursos de Especializagao presencial 109 alunos matriculados
Total de alunos matriculados 293
Programa EAD — Ensino a Distancia 500 alunos matriculados
Total de alunos matriculados 793

A execucdo das metas fixadas para o exercicio de 2020, embora dificultadas
pela grave crise vivida por todos, demonstra o fiel cumprimento ao previsto no
orcamento-programa.

DIFICULDADES ENCONTRADAS

A maior dificuldade que a Uenp enfrenta, desde a sua criacdo € a falta de
recursos humanos. A Universidade foi se desenvolvendo consideravelmente com o
passar dos anos, aumentando sua atuacao em toda a regiao por meio do ensino,
pesquisa e extensao que sao colocados a disposicao da sociedade, assim houve na
mesma proporcao aumento de demanda de pessoal.

Soma-se a isto, as mudancas nos sistemas de gestao financeira e orcamentaria,
de gestao de patriménio e de mercadorias que requereram dedicacdo absoluta da
equipe administrativa. Assim, o que era dificil passou a gerar ainda mais preocupagao.

Estamos certos de que os sistemas de gestdao sao fundamentais para controle
administrativo, entretanto a estrutura administrativa deve ser capaz de acompanhar
seu desenvolvimento.

A Reitoria da UENP conta em sua composicao com servidores cedidos pelos
campi situados nos municipios de Jacarezinho, Bandeirantes e Cornélio Procdpio.
Ocorre, porém, que o quantitativo de servidores técnico administrativos da
Universidade é absolutamente insuficiente para a consecucdo de seus objetivos, uma
vez que a simples cessdo de servidores, além de ndo atender satisfatoriamente os
trabalhos da Reitoria, acabou por prejudicar os servicos em seus campi.

Contudo, apesar de todos os percalcos, atestamos que a presente prestagao de
contas esta devidamente formalizada, em atendimento aos diplomas legais e as
solicitagOes desse Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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IV — ORDENADORES DAS DESPESAS

Ordenadores de despesas para o exercicio de 2020:

Reitora:

Prof.2 Fatima Aparecida da Cruz Padoan Decreto n.© 10.437 de 10/07/2018
De 01/01/2020 a 31/12/2020

Vice-Reitor:

Prof. Fabiano Gongalves Costa Decreto n.© 10.437 de 10/07/2018

De 01/01/2020 a 31/12/2020

Diretores de Campus:
Campus Jacarezinho

Prof. Fabio Antonio Néia Martini
De 01/01/2020 a 31/12/2020 Diretor Portaria 266/2018

Prof. Mauricio de Aquino
De 01/01/2020 a 31/12/2020 Vice-Diretor Portaria 266/2018

Campus Cornélio Procopio

Prof. Thiago Alves Valente
De 01/01/2020 a 31/12/2020 Diretor Portaria 143/2019

Prof. Ricardo Aparecido Campos
De 01/01/2020 a 31/12/2020 Vice-Diretor Portaria 266/2018
Campus Luiz Meneghel de Bandeirantes

Prof. Ederson Marcos Sgarbi
De 01/01/2020 a 31/12/2020 Diretor Portaria 266/2018

Prof. Ricardo Castanho Moreira
De 01/01/2020 a 31/12/2020 Vice-Diretor Portaria 266/2014
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V — OUTRAS CONSIDERACOES

Concluindo o presente relatorio, salientamos que a administracdo da
Universidade buscou cumprir as determinagdes contidas em Acdrdaos e decisdes do
Tribunal de Contas, bem como da legislagao pertinente, ao passo que informamos que
a presente PRESTACAO DE CONTAS teve a sua elaborac3o de acordo com a legislacdo
em vigor, estando integrada, portanto de todos os anexos da Lei Federal 4.320/64,
bem como os demais elementos exigidos, contidos no art. 10, incisos I a XVI da
Instrugdo Normativa n°® 158/2021, expedida por esse Egrégio Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

E 0 que tinhamos a relatar.

Jacarezinho, 20 de abril de 2021.

Fatima Aparecida da Cruz Padoan
REITORA



5. Relatério do Controle Interno (3 - rELATORIO CONTROLE INTERNO)



RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA
EXERCICIO 2020

1. INTRODUGAO

Conforme a Instrugdo Normativa n° 03/2021 - CGE e a Instrucao
Normativa n°® 158/2021 — TCE/PR, publicada no Diario Eletrénico do Tribunal
de Contas do Estado do Parana n° 2484, de 23 de fevereiro de 2021, O Agente
de Controle Interno Avaliativo, designado pela portaria 275/2016, expedida pela
magnifica reitora da Universidade Estadual do Norte do Parana, Fatima
Aparecida da Cruz Padoan, apresenta neste relatério o resultado decorrente da
avaliagdo do Controle Interno da Universidade Estadual do Norte do Parana,
segundo as areas de atuagao que foram objeto de monitoramento no ambito do
Sistema e-CGE, bem como de acoes proprias de auditoria desenvolvidas,
previstas no Plano de Trabalho da Auditoria Interna (Anexos 1 e 2)

A execugdo dos trabalhos foi orientada pela Controladoria-Geral do
Estado, por meio da Coordenadoria de Controle Interno, nos termos do Decreto
n°® 2741/19, que elaborou um roteiro em atendimento as exigéncias da
precitada Instrugdo Normativa. O relatoério estd estruturado em tépicos e
circunstanciado em sinteses dos itens previstos no artigo 9° inciso Ill e suas
alineas, incisos IV e V da IN 158/2021- TCE/PR.

2. METODOLOGIA

A realizacdo deste trabalho, considerando o escopo de atuacido,
baseou-se nos procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame



dos documentos, a observacéo fisica de bens, comparativos entre previsdo e
execucdo, entrevista com servidores, chefes de divisao e ordenadores de
despesa e andlise de ambiente, com vistas a formar opinativo sobre a
suficiéncia ou inadequacéao dos controles existentes.

3. AREAS AVALIADAS

As areas contempladas pelos formularios que o Controle Interno
preencheu e enviou no e-CGE foram:

- Administrativa

- Acompanhamento de Gestdo

Durante o ano/exercicio 2020, para além das avaliagées promovidas
pela CGE via sistema e-CGE, o Controle Interno da UENP promoveu auditorias

proprias, previstas em seu Plano de Trabalho Anual, sendo as areas e acoes
avaliadas no exercicio de 2020 as seguintes:

* Gestdo de Bens Patrimoniais:
* Recursos Humanos;
* Convénios e licitagées; e

* Contabilidade.

A auditoria na area de Gestio de Bens Patrimoniais (Protocolo
17.116.952-6) gerou as seguintes recomendacédes a gestéo:
Sistema de Gestdo de Materiais e Servicos - GMS

. - Seja instruida a PROAE que coordene o uso do GMS nos campi, providenciando o
treinamento, a Sistematizagdo das rotinas de trabalho e a criagdo das normas referentes ao
uso do sistema no ambito da Universidade;

Sistema de Gestao Patriménio ~ Sistema GPM




- Seja instruida a COGEP para que apresente plano de trabalho atualizado que
preveja implantagdo completa do GPM ainda no primeiro semestre de 2021. O Plano de
Trabalho devera prever a criagdo das normas para operacionalizagdo do sistema no ambito da
Universidade;

Controles do setor de gestao patrimonial

- Seja emitida instrugdo de servico que determine imediata realizaggo do inventério
patrimonial. H& obrigatoriedade de realizagdo anual de inventario e a Universidade descumpriu
essa norma em 2020,

- Sejam providenciados em cardter de urgéncia a emissdo dos termos de
responsabilidade patrimonial:

- A regulamentacéo da fiscalizagéo de contratos no ambito da Universidade;
Normatizacao da gestio patrimonial

- A COGERP seja instruida a sistematizar suas rotinas de trabalho - Recomenda-se.
ainda, tendo em vista a anélise do contexto do orgdo COGEP, realizada mediante entrevistas
desenvolvidas com servidores, seja solicitada Jjunto & gestido do Estado (Secretaria Estadual) a
contratagdo de servidores para o setor.

Medidas observadas:

As recomendacées feitas pelo Controle Interno tém sido consideradas
pela gestora do érgao.

Foi observado que o sistema GPM esta em implantagéo e parcial uso.
O Controle Interno foi chamado a acompanhar reuniées de discussdo sobre a
normatizagdo do patriménio. Viu-se, ainda, esforco no sentido de estruturar o
setor de patriménio com contratacdo de servidores CRES.

A auditoria em Convénios e licitagbes (Protocolo n.° 17.121.027-5)
gerou as seguintes recomendacées as gestao:

Processos de trabalho, normatizacao e controles

Visando ao aperfeicoamento dos processos de trabatho no setor de Licitagoes e
contratos, este drgdao de Auditoria Interna recomenda sejam elaborados manuais que



Devido a necessidade de criacao de controles observada pelo Controle
Interno, sera expedida ordem de servico a Diretorial de Material, responsavel
pelas licitagGes, para que crie manual de servico.

A auditoria em Recursos Humanos (Protocolo n.° 17.1 17.300-0) gerou
as seguintes recomendacées:

Normatizacao

- Seja instruida a PRORH que elabore manual de servicos do setor prevendo
processos, respectivos fluxogramas, competéncias, periodicidade de emissédo de relatérios &
chefia do orgéo, entre outras atividades desenvolvidas pelo setor, visando o aperfeicoamento e
a fixacdo da cultura de trabalho na instituigéo.

Controles

- Visando o aperfeicoamento dos controles, esta Auditoria Recomenda sejam
instruidos todas as Chefias para que verifiquem diariamente os registros de frequéncia,
inclusive de bolsistas e servidores em regime CRES, a fim de que o horario registrado seja
fielmente o de entrada e de saida.

Capacitacao

- No tocante a capacitagdo de servidores, recomendamos seja instruido a Pro-
Reitoria que elabore um treinamento padrdo de ambientagao e disponibilize no portal “+Saber”.

O setor responsavel pela gestao de recursos humano da UENP foi
avaliado pelo controle Interno e foi verificado que recomendacées de exercicios
anteriores (capacitagdo de servidores, normatizacdo e aperfeicoamento de
controles) nao foram observadas. O Controle Interno continuara o
acompanhamento dessas recomendagdes no exercicio de 2021.

A auditoria em Contabilidade (Protocolo n.° 17.192.283-6) gerou as
seguintes recomendacées:

Normatizacao

- Considerando as peculiaridades da estrutura da Universidade, recomenda-se
sejam instituidas normas para sistematizadores dos processos de trabalho do setor de
contabilidade.

Todas as constatages foram encaminhadas a gestora da UENP que
tomou ciéncia dos achados e das recomendagées do Controle Interno.



4. AVALIACAO DO CUMPRIMENTO E DA EXECUGAO DAS METAS
PREVISTAS NO PLANO PLURIANUAL, NA LEI DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS E NA LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Criada pela Lei Estadual n° 15.300 de 28 de setembro de 2006, a
Universidade Estadual do Norte do Parana - UENP integra a estrutura do
sistema estadual de ensino paranaense e possui como escopo a formacéo de
alunos em nivel superior em cursos de graduacgao e pés-graduacao.

As finalidades da UENP, inscritas no artigo 5° de seu regimento, sao:

|. gerar, disseminar e socializar 0 conhecimento em padrées elevados
de qualidade e equidade:

Il. formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento:
lll. valorizar o ser humano, a vida, a cultura e o saber;

IV. promover a formacao humanista do cidadao, com capacidade critica
perante a sociedade, o Estado e o mercado;

V. promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico,
social, artistico e cultural da sociedade, em especial da regiao e do Estado;

VI. conservar e difundir 0s valores éticos e democraticos assentados
nos principios de liberdade e igualdade:

VII. estimular a solidariedade humana na construcio da sociedade e na
estruturacao da vida e do trabalho:

VIIl. educar para a cidadania, estimulando a atuagao coletiva:

IX. propiciar condicées para a transformagdo da realidade, visando
justica e equidade social:

X. estimular o conhecimento e a busca de solugdes de problemas
contemporaneos, em particular os regionais e nacionais:

Xl. prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relagéo de reciprocidade:



XIl. promover o desenvolvimento da regiso.

Do ponto de vista técnico contabil e financeiro, as acdes da UENP sao:

- Formagao de alunos

Na consecugdo destes fins, pode-se afirmar que a Universidade
Estadual do Norte do Parana nao obteve resultados EXPressivos no exercicio
2020, conforme demonstra o quadro abaixo:

%
METAS UNIDADE PREVISTO REALIZADO REALIZADO

1. Alunos Formados pela Aluno
UENP formado 722 24 3,3%

Justificam-se os nimeros com o fato de que o encerramento do ano
letivo, que ordinariamente ocorre no més de dezembro de cada ano, foi adiado
para marco e abril de 2021. Tal mudanga foi necessaria devido as severas
mudangas provocadas pela pandemia da COVID-19.

A Universidade esteve impossibilitada de realizar sua principal
atividade, o ensino de alunos de forma presencial em cursos de nivel superior,
bem como nao foi possivel a realizagdo do vestibular.

O trabalho de gestdo sofreu grande dificuldade para se adaptar, porém
venceu grandes desafios e pode realizar seus fins dentro dos parametros
legais.

Os numeros de alunos matriculados foi mantido em nivel razoavel
como se pode concluir apés analise do grafico abaixo:

Programas de Pés-Graduagio — Presenciais
Curso de Doutorado em Ciéncia Juridica 24 alunos matriculados
Cursos de Mestrado 194 alunos matriculados
Cursos de Especializacao presencial 105 alunos matriculados
Total de alunos matriculados 323
Programa EAD — Ensino a Distancia 283 alunos matriculados




| Total de alunos matriculados 606

Pelo exposto, opinamos pelo atendimento dos objetivos institucionais
por parte da gestdo da Universidade Estadual do Norte do Parana, mesmo
diante da grande dificuldade imposta pela pandemia que nos assola.

5. AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICACIA E A EFICIENCIA
DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

5.1. GESTAO ORCAMENTARIA
5.1.1. Eficécia da Gestdo Orgamentaria

Verifica-se, tendo em vista os nimeros apresentados alhures, que a
UENP néo alcangou no exercicio de 2020 seus objetivos.

5.2. GESTAO FINANCEIRA
5.2.1. Eficacia da Gestéo Financeira

Considerando-se que a gestdo financeira da UENP observou os limites
existentes de disponibilidade financeira para efeito de assuncdo de novos

compromissos pode-se afirmar que a entidade foi eficaz em sua gestdo
financeira.

5.2.2. Eficiéncia da Gest&o Financeira

Considerando-se o controle e a utilizag@o dos recursos financeiros com
vistas a observancia de disposi¢cbes legais especificas, bem como 0
conhecimento tempestivo das disponibilidades da UENP, para efeito de

assuncao de compromissos financeiros, pode-se concluir que ha eficiéncia em
Sua gestao financeira,



5.3. GESTAO PATRIMONIAL
5.3.1. Eficécia da Gestio Patrimonial

Tendo em vista que o sistema de Controle Interno da UENP ¢é
composto por apenas um servidor, torna-se inviavel a verificagdo de toda
aplicagdo patrimonial “in loco”. Trata-se esta Universidade, é importante
informar, de uma instituigio multi campi, 0 que aumenta a dificuldade deste
controle.

Feitas estas consideracoes, e considerando, ainda, que ha na estrutura
da reitoria uma divisdo responsavel pelo controle de patriménio onde
realizamos auditoria e entrevistas, pode-se verificar que a entidade vém se
adequando aos parametros exigidos pelos orgaos de controle.

Verificou-se ainda que na administragdo da UENP ha correta aplicacéo
das normas pertinentes ao controle patrimonial, existindo setor competente
para tal gestao com servidor efetivo designado formalmente.

6. ACOES PONTUAIS DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO AVALIATIVO

No decorrer do exercicio 2020, apos informagées fornecidas pela
72ICE ao Controle Interno da UENP, algumas situacées foram objeto de
analise. Citem-se os seguintes pontos:

APA 13673 - Cessdo Onerosa

O Controle Interno recomendou a gestora a apuragéo de supostas
irregularidades em contratos de cessio onerosa no Campus Luiz Meneghel
(Anexo 3). O protocolo 17.264.582-8 gerou nova recomendacéo, qual seja a de
que fosse elaborada norma reguladora da contratacdo que visasse evitar
contratacdo de forma equivocada. A Instrugéo normativa (Anexo 4) foi
elaborada pela Diretoria de Administracdo (6rgao da PROAF) e deve ser
publicada ainda no primeiro semestre de 2021 Além disso, a agao do Controle

Interno pode auxiliar o TCE-PR na obtencéo de informagdes no ambito da APA
13673.

Portal da Transparéncia



O Controle Interno atuou no acompanhamento da regularizacdo da
situacdo do portal da Transparéncia da Universidade Estadual do Norte do
Parana e atendimento ao determinado pelo Acérdao 2637/2020.

E necessario esclarecer que o Controle Interno esta acompanhando as
situagdes apontadas e assim o fara até regularizagéo.

7. ACOMPANHAMENTO DE RECOMENDAGCOES DE EXERCIicIOS

ANTERIORES

Lista-se abaixo as recomendacées feitas pelo Controle Interno nos

Exercicios Anteriores:

MEMORANDO/PROCESSO RECOMENDAGAO/ASSUNTO

04/2019 Recomendagéo Acesso a Informagao — Campus Luiz
Meneghel

05/2019 Recomendacio Acesso a Informagéo — Campus Jacarezinho

06/2019 Recomendag&o Acesso a Informagéo — Campus Cornélio
Procopio

18/2019 Padronizagéo de processos de pagamento

33/2019 Recomendagées da auditoria 01/2019 — area de gestéo de
bens.

34/2019 Recomendou apuracéo de supostas irregularidades no
Campus Luiz Meneghel

38/2019 Recomendagéo referente ao transporte de servidores

41/2019 Recomendacio de atualizacao dos CNPJ's

45/2019 Recomendacao Auditoria 02/2020: Ares de Recursos
Humanos

46/2019

Recomendagéo Auditoria 03/2020: Area de Licitagao e
Contratos




47/12019 Reiterou recomendagao referente ao CLM

50/2019 Recomendagao: proibigéo de remuneragao de comissdes

51/2019 Recomendou observancia do Decreto 3.779/2015 que
disciplina o uso do e-protocolo.

01/2018; Tendo em vista a necessidade de constante busca por maior
eficiéncia da gestao administrativa, recomendou-se
elaboragao de plano de treinamento para novos servidores
que nao existe na Universidade.

18/2018 Adequacao da contabilidade patrimonial

19/2018 Adesé&o a Central de Viagens

As recomendacées feitas pelo Controle Interno em exercicios
anteriores foi feita via contatos telefénicos e reuniges. Destacam-se as
seguintes medidas adotadas:

- Implementacéo de almoxarifado com reforma e destinagao de local
préprio na Reitoria para esta finalidade;

- Elaboracéo de Instrucdo de Servigo que regulamenta a contratacao
no dmbito da UENP.

8. RELATORIO DA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

Segue em anexo o “Relatério Consolidado de Prestacdo de Contas -
Sistema Integrado de Avaliagdo e Controle” que condensa agbes e resultados
do trabalho realizado pela Controladoria Geral do Estado e pelo Agente de
Controle Interno durante exercicio de 2020.



DELIBERAGAO N° 004/2019 - CONSUNI/UENP

SUMULA: Aprova o Plano de Trabalho da Auditoria Interna da
Universidade Estadual do Norte do Parana para o
exercicio 2020.

A Reitora da Universidade Estadual do Norte do Parand — UENP,
Profa. Fatima Aparecida da Cruz Padoan, nomeada pelo decreto n° 10437, de 10 de
julho de 2018, do Governo do Estado do Paranda, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando protocolo 10001-451/2019 e aprovacdo do Conselho
Universitario, em reunido do Conselho Universitario realizada no dia 16 de dezembro
HOMOLOGA a seguinte

DELIBERAGAO

Art. 1°. Fica aprovado o anexo gque contém o plano de trabalho da
Auditoria Interna da Universidade Estadual do Norte do Parand — UENP, para o
exercicio de 2020, que passar a fazer parte indissociavel desta Deliberagéo.

Art. 2°. Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete da Reitora da UENP em
Jacarezinho, 1 2019.

Fatima Aparecida gda Cruz Padoan

Retfora
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