EDITAL N° 063/2021-PRORH

O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parana
(UENP), Prof. Rudolph dos Santos Gomes Pereira, no exercicio regular de seu cargo e
prerrogativas legais de suas fungdes, em conformidade com o Edital n® 038/2021-PRORH, de
24/03/2021, publicado no DIOE n° 10902, de 30/03/2021, e demais publica¢des, torna publico
o RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS contra o edital de resultado do teste
seletivo para contratagdo de agente universitario na modalidade “Contrato em Regime
Especial” (CRES), conforme segue:

Protocolo Resultado

17.661.718-7 Conhecido e nao provido, nos termos do protocolo
17.661.745-4 Conhecido e provido, nos termos do protocolo
17.661.783-7 Conhecido e ndo provido, nos termos do protocolo
17.662.145-1 Conhecido e nao provido, nos termos do protocolo
17.662.208-3 Conhecido e nao provido, nos termos do protocolo
17.662.322-5 Conhecido e ndo provido, nos termos do protocolo
17.662.419-1 Conhecido e ndo provido, nos termos do protocolo
17.662.680-1 Conhecido e provido, nos termos do protocolo
17.665.575-5 Conhecido e provido, nos termos do protocolo
17.665.621-2 Conhecido e provido parcialmente, nos termos do protocolo
17.665.817-7 Conhecido e nao provido, nos termos do protocolo
17.665.902-5 Conhecido e nao provido, nos termos do protocolo
17.665.959-9 Conhecido e nao provido, nos termos do protocolo

E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que serad
divulgado no site www.uenp.edu.br e no Diério Oficial do Estado.

Jacarezinho (PR), 25 de maio de 2021.
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Prof. Dr. Rudolph dos Santos Gomes Pereira
Pro-Reitor de Recursos Humanos
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