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EDITAL N°041/2022-PRORH

O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP),
Prof. Rudolph dos Santos Gomes Pereira, no exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais
de suas funcbes, em conformidade com o Edital n°® 026/2022-PRORH, de 15/02/2022, publicado
no DIOE n° 11121, de 18/02/2022, o Edital n° 040/2022-PRORH, de 23/03/2022, e demais
publicacdes, torna publico o EDITAL ESPECIFICO DE CRONOGRAMA PARA
ARGUICAO DO PLANO DE TRABALHO do teste seletivo para contratacdo de docentes na
modalidade “CRES - Contrato em Regime Especial” para Programas de P6s-Graduacéo da UENP,
conforme segue:

1 Fica estabelecido o seguinte cronograma especifico para a realizacdo da Arguicdo do Plano de
Trabalho:

CAMPUS DE JACAREZINHO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO (PPEd)
Area/subarea de conhecimento: Educagio/Fundamentos da Educacio (T20)

Publicacdo do Edital de Ensalamento da Arguicdo do Plano 95/03/2022
de Trabalho
Realizacdo da Arguicdo do Plano de Trabalho 28/03/2022

E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que sera divulgado
no site www.uenp.edu.br e no Diario Oficial do Estado.

Jacarezinho (PR), 23 de marco de 2022.
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Prof. Dr. Rudolph dos Santos Gomes Pereira
Pro-Reitor de Recursos Humanos
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