EDITAL N° 060/2024-PRORH

A Pro-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do Norte do Parana
(UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercicio regular de seu cargo e
prerrogativas legais de suas funcdes e considerando:

- o Edital de Abertura n° 263/2022-PRORH, de 29/12/2022, publicado no DOE n°® 11334, de
09/01/2023;

- os Editais de Resultados n° 068/2023-PRORH, de 24/03/2023, e n° 069/2023-PRORH, de
27/03/2023, publicados no DOE n° 11388, de 28/03/2023, homologados pelo Edital n°
010/2023-GR, de 28/03/2023, publicado no DOE n° 11389, de 29/03/2023;

- 0 Edital de Convocac¢ao n° 004/2024-PRORH, de 08/01/2024,

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR PUBLICO o nome da candidata que ndo compareceu para o exercicio do
cargo na data de inicio do contrato, conforme segue:

CAMPUS DE CORNELIO PROCOPIO

Area/subarea de conhecimento: AD12/Matemética/Probabilidade e Estatistica (RT28)
Nome RG Vaga Resultado
Marta Eliane Echeverria Borges 5730523-1-PR Universal Desclassificada

Jacarezinho, 09 de abril de 2024.

MARIA JOSE QU|NA Assinado de forma digital por MARIA

JOSE QUINA GALDINO:04241463983
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Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
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