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PORTARIA N° 020/2023 - PRORH

SUMULA: Designa a Banca de Verificagio
para fins de homologacdo da autodeclarag¢do
étnico-racial para Teste Seletivo para
contratacdo de Agente Universitdrio na
modalidade Contrato em Regime Especial
(CRES).

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parand (UENP),
no exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas fungdes,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para a Banca de Verificagdo para fins de
Homologagio da Autodeclaragio Etnico-racial para Teste Seletivo para contratagdo de
Agente Universitario na modalidade CRES para a UENP.

Presidente: Mauro Januario

Membro 1: Rosiney Aparecida Lopes do Vale

Membro 2: James Rios Oliveira Santos

Art. 2° A Banca devera se reunir para o trabalho para o qual foram designados, as 10:00 horas
do dia 14 de julho de 2023.

Art. 3° A Pro-Reitoria de Recursos Humanos coordenara os trabalhos, proporcionando a
banca as necessarias condi¢cdes materiais para a realizagao de seu trabalho.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Jacarezinho (PR), 05 de julho de 2023.

Assinado no Original
Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pro-reitora de Recursos Humanos
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