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O

EDITAL 036/2022 — UENP CCP

A Profa. Vanderléia da Silva Oliveira, Diretora do Campus de Cornélio
Procépio, da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, resolve:

Tornar publica a abertura de teste seletivo para cadastro de reserva de

estagidrios de Nivel Médio para o campus de Cornélio Procopio da UENP, nas condi¢des abaixo:

1 —DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢des estardo abertas no periodo de 21 a 30 de novembro de 2022, de segunda a sexta

das 09h as 12h e das 15h as 19h de forma presencial, na divisdo de Recursos Humanos da

UENP Campus Cornélio Procopio — localizado na Rodovia PR 160 km 0 — saida para Leopolis —
no Bloco A Sala 5.
1.2 O pedido de inscricdo poderd ser feito pessoalmente pelo candidato ou por procurador
legalmente constituido (procuragdo com firma reconhecida).
1.3 O pedido de inscricao devera ser instruido com os seguintes documentos:
a) Fotocopia do Documento de Identidade.
b) Fotocopia do CPF.
¢) Historico Escolar do ensino médio.
d) Comprovante de Cadastro na Central de Estdgio do Parand, no sitio

www.centraldeestagio.pr.gov.br.

e) Ficha de Inscri¢ao (anexo II).
f) Declaragdo que ndo ¢ bolsista e nem possui vinculo empregaticio (anexo I'V).

1.1 Em hipdtese alguma serd admitida a juntada de documentos apos o protocolo de inscrigao.

1.2 O candidato ndo podera estar cumprindo dependéncia em disciplinas regulares do curso em
que estiver matriculado.

1.3 Durante o periodo que estiver estagiando na UENP, o estagiario ndo podera ser bolsista, nem

possuir vinculo empregaticio.


http://www.centraldeestagio.pr.gov.br/
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1.4 O candidato ndo pode ter realizado dois (02) anos de estagio ndo obrigatorio pela Central de
Estagio do Estado do Parana.
1.5 O candidato nao podera ter menos de 16 anos.
1.6 Em caso da ficha de inscri¢ao e/ou declaracao de que ndo € bolsista e de que nao possui vinculo
empregaticio estar sem assinatura, o candidato terd sua inscri¢cao indeferida.

1.7 Nao serdo aceitas inscrigdes de candidatos que estejam aptos a colar grau no ainda em 2022.

2 —DAS VAGAS

2.1 — As vagas estdo previstas no anexo III deste edital.

3 DAREMUNERACAO
Nivel Estudantil Valor da Bolsa (hora)
Médio R$ 5,96

3.1 A contratacdo ocorrerd apenas se houver disponibilidade financeira da Instituigao.

4 — CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1 Prova dissertativa - elaboragdo de uma redagdo sobre tema da atualidade, de carater
classificatorio e com valor de 0,0 a 10,0;

4.2 Entrevista, de carater classificatorio, com valor de 0,0 a 10,0;

4.3 A classificacao sera feita pela média simples da soma das notas da Prova dissertativa ¢ da
entrevista;

4.4 O local e horario da entrevista serdo determinados em edital especifico.

5 -DA CLASSIFICACAO

5.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente conforme média aritmética simples,
obtida pela média da prova dissertativa e da entrevista.

5.2 Em caso de empate, sera dada preferéncia para aquele que tiver maior idade.

6 —DO RESULTADO
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6.1 O Resultado sera publicado no site da UENP CAMPUS CORNELIO PROCOPIO conforme

cronograma — Anexo I;

7 — DA CONTRATACAOQO

7.1 O candidato aprovado serd convocado em edital especifico.

7.2 No ato da contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Comprovante de Matricula.
b) Comprovante de Conta Corrente ou Universitaria ativa no Banco do Brasil.

4 — O presente Teste Seletivo sera valido por 6 (seis) meses.

PUBLIQUE-SE.

Cornélio Procopio, 21 de novembro de 2022.

Original Assinado
Prof. Vanderléia da Silva Oliveira
Diretora do Campus de Cornélio Procopio



ANEXO 1 - EDITAL N° 036/2022 — CCP

CRONOGRAMA
DISCRIMINACAO DATA

Inscrigoes 21 a 30 de novembro de 2022
Homologagao e Publicagdo do local e horario 01 de dezembro de 2022
da prova

Prova Dissertativa 05 de dezembro de 2022
Resultado da Prova Dissertativa 12 de dezembro de 2022
Edital da entrevista 12 de dezembro de 2022
Entrevista 13 e 14 de dezembro de 2022
Resultado Final 16 de dezembro de 2022
Convocacdo dos aprovados para contratacdo a partir de 16 de janeiro de 2023
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ANEXO IT -EDITAL N° 036/2022 — CCP

FICHA DE INSCRICAO
Eu, )
Brasileiro (a), (estado civil), Portador do RG n°

UF ,CPF n° - residente e  domiciliado (a) a
N° em UF CEP
- , com telefone/fax/celular para contato: () e e-
mail: , Matriculado no curso
na Institui¢do de
Ensino , ho
turno (matutino/vespertino/noturno), tendo em vista abertura

de processo seletivo e cadastro de reserva de estagiarios na UENP campus Cornélio Procopio,

conforme Edital xxx/2022 , venho, pelo presente instrumento, REQUERER inscri¢do no referido

processo seletivo, juntando a documentagdo necessaria e declarando que conheco e submeto-me a

todas as condicoes previstas no Edital que regulamenta o Processo Seletivo.

Cornélio Procopio (PR) de de 20

PROTOCOLO:
DATA.:
RECEBIDO POR:

Assinatura do Candidato




ANEXO III — Edital 036/2022 — CCP
DAS VAGAS — ENSINO MEDIO

Setor

ADMINISTRATIVO e/ou AUDIOVISUAL ¢ INFORMATICA

Vagas

cadastro de reserva.

Horario das atividades

Das 08 as 12h ou das 14h as 18h ou das 18h as 22h.

Requisitos Estar matriculado e cursando o 1°, 2°, 3° do curso de ensino médio
regular, a partir de 03 de janeiro de 2023
Atividades 1. Auxiliar em trabalhos administrativos da Institui¢do nas areas de

recursos humanos, biblioteca, divisdo académica, gabinete, logistica e
de administracdo geral; Atender ao publico interno e externo; Fazer e
atender chamadas telefonicas obtendo e fornecendo informacoes;
Digitar relatorios e planilhas de célculos diversos; Digitar documentos
administrativos, tais como oficio, informagao ou parecer técnico,
memorandos, atas etc;

2. Auxiliar na a tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e
demais assuntos administrativos; Auxiliar no levantamento de dados e
informacgdes; Auxiliar no registro, preenchimento de fichas, cadastro,
formularios, requisi¢des de materiais, quadros e outros similares;
Arquivar sistematicamente documentos ¢ microfilmes; Auxiliar na
organizacdo de promogdes culturais e outras; Receber, conferir,
armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e equipamentos no
almoxarifado ou em outro local; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Zelar pela conservagdo, limpeza e
manutengdo dos equipamentos e ambiente de trabalho; Executar
tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos ¢
programas de informdtica; Manter organizado e ou atualizar arquivos,
ficharios e outros, promovendo medidas de preservacao do patrimonio
documental; Executar outras tarefas pertinentes ao estagio na area de
formacao; e ou: Auxiliar em trabalhos de audiovisual e informatica da
Institui¢do; Proceder a montagem e configuragdo de recursos
audiovisuais em salas de aula; Auxiliar professores e técnicos
administrativos quanto ao uso de equipamentos e recursos em sala de
aula; Auxilio no uso de impressoras e resolucdo de pequenos
problemas, como filas de impressdo e substituicdo de toners e
cartuchos; Atender ao publico interno e externo; Organizar e zelar dos
laboratérios de informatica, bem como auxiliar alunos e professores
quanto eventuais dividas na sua utiliza¢ao; Fazer reserva de recursos
audiovisuais e laboratdrios para professores; Organizacdo geral dos
equipamentos do setor.




Setor

ADMINISTRATIVO e/ou AUDIOVISUAL e INFORMATICA

Vagas

cadastro de reserva.

Horario das atividades

Das 08 as 12h ou das 14h as 18h ou das 18h as 22h

Requisitos Estar matriculado e cursando o 1°, 2°, 3° ou 4° ano do curso de ensino
médio profissional (técnico integrado), no inicio do ano letivo de
2023

Atividades 3. Auxiliar em trabalhos administrativos da Instituicdo nas areas de

recursos humanos, biblioteca, académicas, logistica e de administragao
geral; Atender ao publico interno e externo; Fazer e atender chamadas
telefonicas obtendo e fornecendo informacdes; Digitar relatdrios e
planilhas de calculos diversos; Digitar documentos administrativos,
tais como oficio, informacao ou parecer técnico, memorandos, atas etc;
4. Auxiliar na a tramitacdo de processos, or¢camentos, contratos e
demais assuntos administrativos; Auxiliar no levantamento de dados e
informagdes; Auxiliar no registro, preenchimento de fichas, cadastro,
formularios, requisi¢cdes de materiais, quadros e outros similares;
Arquivar sistematicamente documentos e microfilmes; Auxiliar na
organizacdo de promogdes culturais e outras; Receber, conferir,
armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e equipamentos no
almoxarifado ou em outro local; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Zelar pela conservacdo, limpeza e
manutencdo dos equipamentos e¢ ambiente de trabalho; Executar
tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Manter organizado e ou atualizar arquivos,
ficharios e outros, promovendo medidas de preservagdo do patrimonio
documental; Executar outras tarefas pertinentes ao estagio na area de
formagdo; e ou: Auxiliar em trabalhos de audiovisual e informatica da
Instituicdo; Proceder a montagem e configuragdo de recursos
audiovisuais em salas de aula; Auxiliar professores e técnicos
administrativos quanto ao uso de equipamentos e recursos em sala de
aula; Auxilio no uso de impressoras e resolugdo de pequenos
problemas, como filas de impressao e substituicdo de toners e
cartuchos; Atender ao publico interno e externo; Organizar e zelar dos
laboratorios de informatica, bem como auxiliar alunos e professores
quanto eventuais duvidas na sua utilizagdo; Fazer reserva de recursos
audiovisuais e laboratdrios para professores; Organizacdo geral dos
equipamentos do setor.




Setor

ADMINISTRATIVO e/ou AUDIOVISUAL e INFORMATICA

Vagas

cadastro de reserva.

Horario das atividades

Das 08 as 12h ou das 14h as 18h ou das 18h as 22h

Requisitos Estar matriculado e cursando o 1° ano do curso de ensino médio
subsequente, a partir de 03 de janeiro de 2023
Atividades 5. Auxiliar em trabalhos administrativos da Instituicdo nas areas de

recursos humanos, biblioteca, académicas, logistica e de administragao
geral; Atender ao publico interno e externo; Fazer e atender chamadas
telefonicas obtendo e fornecendo informagdes; Digitar relatorios e
planilhas de célculos diversos; Digitar documentos administrativos,
tais como oficio, informagao ou parecer técnico, memorandos, atas etc;
6. Auxiliar na a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos e
demais assuntos administrativos; Auxiliar no levantamento de dados e
informagdes; Auxiliar no registro, preenchimento de fichas, cadastro,
formularios, requisi¢des de materiais, quadros e outros similares;
Arquivar sistematicamente documentos ¢ microfilmes; Auxiliar na
organizacdo de promogdes culturais e outras; Receber, conferir,
armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e equipamentos no
almoxarifado ou em outro local; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Zelar pela conservagdo, limpeza e
manutengdo dos equipamentos e ambiente de trabalho; Executar
tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos ¢
programas de informdtica; Manter organizado e ou atualizar arquivos,
ficharios e outros, promovendo medidas de preservacao do patrimonio
documental; Executar outras tarefas pertinentes ao estagio na area de
formacao; e ou: Auxiliar em trabalhos de audiovisual e informatica da
Institui¢do; Proceder a montagem e configuragdo de recursos
audiovisuais em salas de aula; Auxiliar professores e técnicos
administrativos quanto ao uso de equipamentos e recursos em sala de
aula; Auxilio no uso de impressoras e resolucdo de pequenos
problemas, como filas de impressdo e substituicdo de toners e
cartuchos; Atender ao publico interno e externo; Organizar e zelar dos
laboratérios de informatica, bem como auxiliar alunos e professores
quanto eventuais duvidas na sua utiliza¢ao; Fazer reserva de recursos
audiovisuais e laboratdrios para professores; Organizacdo geral dos
equipamentos do setor.




ANEXO 1V — EDITAL 036/2022 - CCP

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins que eu,

SSp/ e CPF n° ,

portador (a) do RG n°

ndo possuo nenhum vinculo empregaticio com institui¢ao publica ou privada e, também, ndo possuo

outra fonte de rendimento, durante o periodo que estiver estagiando na UENP.

Cornélio Procopio (PR), de de

Assinatura do declarante



