PORTARIA/GR N° 105/2021

SUMULA: Cria e nomeia o Nucleo de Integridade da Universidade Estadual
do Norte do Parana — UENP.

A Reitora da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP, Prof.2
Fatima Aparecida da Cruz Padoan, nomeada pelo decreto n® 10437, de 10 de julho de 2018,
do Governo do Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
considerando o e-protocolo 17.692.502-7

RESOLVE

Art. 1°. Fica criado o Nucleo de Integridade da Universidade Estadual do Norte do
Parana:

Art. 2°. Ficam nomeados os seguintes Servidores para comporem o Nucleo de
Integridade:

a) Agente de Compliance: Marcia de Souza Bronzeri;
b) Agente de Controle Interno: André Luiz de Aguiar Paulino Leite;
c) Agente de Ouvidoria e Transparéncia: Josiane Petenaci de Araujo.

Art. 3°. Sao atribuicbes do Nucleos de Integridade:
I.a garantia para que todas as pessoas conhegcam, entendam e assumam os valores
da entidade/érgao e do Plano de Integridade;

Il.a busca para que os servidores guiem suas agdes pelos mais elevados padrdes
éticos;

lll.a comunicacido de expectativas da entidade/6rgao a todo publico interno e externo
com relagdo a integridade; a promog¢ao do comportamento ético e integro em todas
as acoes da entidade/o6rgéo;

IV.a participagdo na identificacdo, classificacdo e na elaboragcdo das medidas de
mitigacao dos riscos gerais e aplicados de cada entidade/érgao com base na analise
de risco de cada unidade, setor ou érgao e elaborar a Matriz de Risco e o Plano de
Integridade;

V.o monitoramento da execugdo do Plano de Integridade, documentando todo e
qualquer procedimento e/ou processo de controle e de boas praticas;

V1. o conhecimento do Cédigo de Etica do Agente de Compliance e o Cédigo de Etica e
Conduta do seu 6rgao/entidade na integra;

VIl. a detecgao, tratamento e envio ao conhecimento da Coordenadoria de Integridade e
Compliance, das ocorréncias incompativeis com o Coédigo de Etica e Conduta,
garantindo a imparcialidade, isonomia e a devida diligéncia nas apuragoes;

Vlll.a ajuda na criagcao e implementacido de politicas internas, visando adaptar o
Compliance a cultura do érgao/entidade;
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IX. a avaliagdo dos controles internos da gestdo exercidos nos diversos niveis de chefia
do 6rgao ou entidade em que atua, quanto a consisténcia, qualidade e suficiéncia;

X.a emissao de relatoérios de avaliagao dos resultados quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, nos termos do art. 74 da Constituicao
Federal, no &mbito do 6rgéo ou entidade de atuacao;

Xl.a atuacao de forma integrada com o 6rgao central do Sistema de Controle e de
acordo com as suas diretrizes;

XIll. a elaboragao do plano de trabalho anual das avaliagdes e monitoramento a serem
realizados, definindo o escopo dos processos e procedimentos para a avaliagio dos
controles internos da gestdo executados na primeira linha de defesa;

XIll. a utilizagdo dos aplicativos de tecnologia da informacgéao disponibilizados pelo 6rgao
central do Sistema de Controle, a serem utilizados de acordo com suas diretrizes;

XIV. a ciéncia ao dirigente do 6rgao ou entidade em que atua, dos problemas ocorridos na
obtencédo da documentagao e/ou no desenvolvimento do plano de trabalho anual do
6rgao;

XV.a ciéncia ao 6rgao central do Sistema de Controle e ao dirigente de seu 6rgéo ou
entidade de atuacdo, por meio de relatdrios gerenciais, informac¢des e pareceres
técnicos das ilegalidades e/ou irregularidades constatadas;

XVI.a avaliacdo dos controles internos da gestdo, com vista a prevencdo de praticas
ineficientes, antieconémicas, de corrupgao e outras inadequacgoes;

XVIl.o acompanhamento e monitoramento das publicagdes, recomendacdes e atos
exarados pelo 6rgao central do Sistema de Controle;

XVIll. a execucdo de agdes necessarias a elaboracdo do Relatério de Controle Interno,
parte integrante da Prestacdo de Contas dos dirigentes maximos e responsaveis pela
gestao de recursos publicos estaduais, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana;

XIX.0o acompanhamento e monitoramento da implementacdo das recomendacoes,
ressalvas e determinagdes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana,
dando ciéncia ao 6rgao central do Sistema de Controle;

XX.0 acompanhamento na elaboracdo de normas e padronizacdo de rotinas de
procedimentos no ambito do 6rgéo ou entidade;

XXI. o apoio ao controle externo no exercicio de sua missao institucional;
XXll.a busca de respaldo do 6rgdo ou entidade em que atua para verificacbes e
providéncias necessarias as demandas oriundas da Coordenadoria de Ouvidoria;

XXIIl. a representacdo do cidaddo na relagdo com o 6rgado ou entidade em que atua ao
viabilizar solu¢des e esclarecimentos para suas reivindicagdes, atuando de maneira
transparente, rapida e eficaz;

XXIV. o recebimento, avaliagdo e encaminhamento das manifestacées dos cidadaos;

XXV.a comunicacao formal a Coordenadoria de Ouvidoria de eventuais alteracbes de
dados, além de possiveis mudancas de ouvidores;

XXVI. a cobranca de providéncias as demandas dos cidadaos afetas ao 6rgaos onde atua,
informando-os de forma completa, objetiva e de facil compreensdo sobre os
resultados obtidos;

XXVII. a informagao sobre a tramitacdo de documentos nos o6rgaos ou entidades em que
atuam;
XXVIII. o protocolo de documentos e requerimentos de acesso as informacgdes;

XXIX. o incentivo a participacado popular estimando o exercicio do controle social;

XXX. 0 cumprimento dos prazos previstos na legislacdo para o atendimento da demanda,
cientificando o solicitante, de forma justificada, que a prorrogacdo do prazo sera
utilizada pelo ente administrativo, caso a resposta n&o seja prestada no prazo normal;
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XXXI. o cumprimento dos prazos estabelecidos na legislagdo de acesso a informacgoes;

XXXIl.a comunicacdo ao solicitante quanto as providéncias adotadas em relagdo as
demandas apresentadas e a revisao da resposta apresentada ao solicitante;

XXXIIl. a indicacao do link virtual no qual a informacgao esta disponivel quando se tratar de
informacao divulgada no Portal da Transparéncia, proporcionando o acesso direto a
resposta ou especificando de forma detalhada os procedimentos para localizar a
informacao;

XXXIV.a informacdo ao solicitante sobre a possibilidade, prazo e condi¢des para
interposicdo de eventual recurso, em caso de indeferimento do pedido de
informacodes;

XXXV. a informagédo com antecedéncia a chefia imediata sobre férias ou afastamento;

XXXVI. o desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria 090/2021 - GR/UENP.

PUBLIQUE-SE

Gabinete da Reitoria da UENP em
Jacarezinho, 17 de agosto de 2021.

Assinado de forma digital por FATIMA
FATIMA APARECIDA DA CRUZ APARECIDA DA CRUZ

PADOAN:60181010925 PADOAN:60181010925
Dados: 2021.08.17 17:48:43 -03'00'

Fatima Aparecida da Cruz Padoan
Reitora
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