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EDITAL Nº 133/2022-PRORH 
 
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Paraná (UENP), no 
exercício regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções e considerando: 
- o Edital de Abertura nº 057/2020-PRORH, de 28/07/2020; 
- a existência de candidatos aprovados no Edital de Resultado Final nº 091/2020-PRORH, de 
11/09/2020, do teste seletivo realizado para contratação de professor colaborador em regime 
especial CRES; 
- a solicitação de contratação de Professor Colaborador para provimento de vaga em curso de 
graduação da UENP, nos termos do e-protocolo 19.332.536-0; 
 
 

RESOLVE: 
 
 

1 – AMPLIAR 01 (uma) vaga, de regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para a 
área/subárea de conhecimento FS14/Fisioterapia/Estágio Supervisionado Hospitalar do 
Campus de Jacarezinho. 
 
 
E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que será divulgado no 
Diário Oficial do Estado e no site: www.uenp.edu.br. 
 
 

Jacarezinho-PR, 16 de agosto de 2022. 
 
 
 
 

Profa. Dra. Maria José Quina Galdino 
Pró-reitora de Recursos Humanos 
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