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EDITAL N° 171/2022-PRORH

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP), no
exercicio regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas fun¢des e considerando:

- o Edital de Abertura n° 057/2020-PRORH, de 28/07/2020;

- o Edital de Resultado Final n° 091/2020-PRORH, de 11/09/2020;

- a solicitacdo de contratagdo de Professor Colaborador para a UENP, e-protocolo 19.406.595-7;

- o Edital de Convocacgdo n° 161/2022-PRORH, de 05/09/2022;

RESOLVE:

1. Tornar publico o(s) nome(s) do(s) candidato(s) que ndo enviaram os documentos para aceite

da vaga, conforme segue:

CAMPUS DE JACAREZINHO _
CENTRO DE LETRAS, COMUNICACAO E ARTES

CURSO: LETRAS
Area/subarea de conhecimento: LT27/Letras/Linguas Estrangeiras Modernas e Literaturas

Estrangeiras Modernas/Lingua Inglesa (RT40)
Ins. Nome RG Vaga Resultado

440 | Andressa Cristina Molinari 96326416-PR Universal | Desclassificada”
*descumprimento do item 14.7 do Edital n° 057/2020-PRORH, e do item 2 do n°® 161/2022-

PRORH, de 05/09/2022.

E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que sera divulgado no
Diario Oficial do Estado e no site: www.uenp.edu.br.

Jacarezinho-PR, 09 de setembro de 2022.
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Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Proé-reitora de Recursos Humanos
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