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EDITAL N° 002/2023-PRORH

A Pré-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do Norte do Parana
(UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no uso de suas atribui¢des legais e exercicio

regular

do seu cargo,

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR PUBLICO o resultado do sorteio ptblico de defini¢io das vagas para

pessoa

com deficiéncia (PcD), do Edital n° 263/2022-PRORH, de 29/12/2022, e as demais

publicagdes, de Abertura de Processo Seletivo para admissdo de Docente na modalidade
Contrato em Regime Especial (CRES), conforme segue:

Vaga | Codigo/Area/subsrea do conhecimento
01 CE17/Economia/Métodos Quantitativos em Economia
01 LT21/Letras/Lingua Inglesa I
01 HI32/Historia/Historia da América
01 EF46/Educacdo Fisica/Esportes
01 LT63/Letras/Lingua Portuguesa, Linguistica Aplicada e Ensino-Aprendizagem

E, para que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital que sera

divulgado no site da UENP e no Diario Oficial do Estado do Parana.

Jacarezinho, 03 de janeiro de 2023.
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Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
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